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POROZUMIENIE O WSPOtPRACY NA RZECZ POLITYKI SPOLECZNEJ, PROMOCJI ZATRUDNIENIA ORAZ
TWORZENIA WARUNKOW AKTYWIZACJI LOKALNEGO RYNKU PRACY
W MIESCIE NOWYM SACZU

Inicjatorem niniejszego Porozumienia jest Prezydent Miasta Nowego Sacza.

I. Nizej podpisani przedstawiciele instytucji i organizacji majgcych wplyw na ksztattowanie lokalnej
polityki spotecznej, w tym sytuacji na lokalnym rynku pracy, uznaja, ze:

1. Zapewnienie spéjnosci i solidarnosci spotecznej powinno by¢ nadrzednym celem polityki
spotecznej realizowanej na szczeblu lokalnym, a jej znaczgcym elementem jest polityka rynku
pracy uwzgledniajgca budowanie swiadomosci obywatelskiej w zakresie lokalnego patriotyzmu
gospodarczego i jego wptywu na mechanizmy lokalnego rynku pracy.

2. Wspieranie tworzenia nowych miejsc pracy i ochrona istniejgcych, promocja przedsiebiorczosci,
wzrost zatrudnienia oraz samozatrudnienia na sgdeckim rynku pracy wymaga podjecia szeregu
wspdlnych dziatan na rzecz lokalnego rynku pracy,

w szczegodlnosci poprzez wykorzystanie lokalnych zasobéw, w tym zasobdw ludzkich.

3. Nalezy podnosi¢ poziom kompetencji i kwalifikacji mieszkarnicéw Nowego Sacza adekwatnie do
aktualnych potrzeb rynku pracy oraz propagowac idee ksztatcenia przez cate zycie.

4. Ograniczenie negatywnych skutkéw bezrobocia moze nastgpic¢ poprzez aktywizacje zawodowsq i
spoteczng, aktywng integracje oraz nawigzanie dialogu spotecznego i budowe partnerstwa z
instytucjami i organizacjami zainteresowanymi losem oséb wymagajgcych wsparcia, jak rowniez
ochrone juz istniejgcych miejsc pracy oraz analize wptywu podejmowanych decyzji gospodarczych
na rynek pracy.

5. Narzedziem poprawy sytuacji na lokalnym rynku pracy bedzie wspdlna realizacja dziatan
zaplanowanych w wieloletnich ,Programach Promocji Zatrudnienia oraz Aktywizacji Lokalnego
Rynku Pracy dla Miasta Nowego Sacza" - przyjmowanych uchwatg Rady Miasta Nowego S3cza, a
takze podejmowanie innych dziatan prowadzonych przez partneréw
o réznym statusie formalno — prawnym.

https://supnowysacz.praca.gov.pl/urzad/partnerstwo-na-rzecz-lokalnego-rynku-pracy 1/3



07.05.2024 Porozumienie

6. Dziatania te powinny odpowiadad na rzeczywiste, zidentyfikowane potrzeby oséb
(w szczegolnosci zagrozonych wykluczeniem spotecznym), ich efekty w sposdb trwaty powinny
wptywac na poprawe sytuacji spoteczno - ekonomicznej oséb, a rownoczesnie powinny by¢ scisle
powigzane z elementami wspierania rozwoju lokalnej przedsiebiorczosci.

POSTANOWIENIA:

Wspétpraca na rzecz ksztattowania i realizacji lokalnej polityki spotecznej oraz aktywizacji lokalnego
rynku pracy w Miescie Nowym Saczu jest prowadzona przy udziale przedstawicieli wtadzy
samorzadowej, organizacji pozarzagdowych, organizacji gospodarczych, srodowisk naukowych i
o$wiatowych, przedsigbiorcéw oraz innych zainteresowanych partneréw spotecznych.

POROZUMIENIE jest platformg do budowania partnerskich i zinstytucjonalizowanych zasad,
mechanizméw i relacji stuzacych projektowaniu dziatan, ich uzgadnianiu i profesjonalnej realizacji, jak
réwniez ocenie ich skutkéw. Pozwoli to na szeroko pojeta aktywizacje i promocje zatrudnienia
spotecznosci lokalnej i integracje spoteczng oraz wspieranie tworzenia nowych, stabilnych i
wysokoptatnych miejsc pracy oraz ochrone istniejacych, a takze promocje przedsiebiorczosci oraz
samozatrudnienia.

Il. PARTNERSTWO REALIZUJE NASTEPUJACE CELE:
CEL PODSTAWOWY:

Utrzymywanie niskiego poziomu bezrobocia i ozywianie lokalnego rynku pracy poprzez podejmowanie
dziatan na rzecz lokalnej polityki spotecznej i aktywizacji rynku pracy majacych na celu wzrost
zatrudnienia i samozatrudnienia, wspieranie przedsiebiorczosci oraz tagodzenie problemdéw spotecznych.

CELE SZCZEGOtOWE:

1. Aktywizacja zawodowa i spoteczna oséb, w tym z grup znajdujacych sie w szczegélnej sytuacji na
rynku pracy.

2. Wspieranie rozwoju przedsiebiorczosci poprzez dostgpne mechanizmy zgodne
z obowigzujacymi przepisami prawa.

3. Wykorzystanie lokalnych zasobdéw, w tym w szczegdlnos$ci zasobdéw ludzkich.

4. Poprawa zdolnosci do zatrudnienia oséb poprzez integracje dziatan na rzecz ksztatcenia

ustawicznego i organizacje szkoleri dostosowanych do potrzeb lokalnego rynku pracy.
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5. Doskonalenie dialogu i partnerstwa lokalnego w celu realizacji wspdlnych przedsigwzigc i
projektéw na rzecz rynku pracy.

6. Wspétdziatanie przy pozyskiwaniu Srodkéw zewnetrznych z przeznaczeniem na aktywizacje
lokalnego rynku pracy (EFS, inne).

7. Pobudzanie rynku poprzez wspdlne dziatania Cztonkéw Partnerstwa na rzecz lokalnego rynku
pracy.

lNl. W ZWIAZKU Z POWYZSZYM, NIZE) PODPISANI DEKLARUJA:

1. Uczestnictwo w pracach POROZUMIENIA PARTNERSKIEGO NA RZECZ POLITYKI SPOLECZNEJ,
PROMOCII ZATRUDNIENIA ORAZ TWORZENIA WARUNKOW AKTYWIZACJI LOKALNEGO RYNKU
PRACY W MIESCIE NOWYM SACZU.

2. Realizacje zadan zaplanowanych w wieloletnich ,,Programach Promocji Zatrudnienia oraz
Aktywizacji Lokalnego Rynku Pracy dla Miasta Nowego Sacza".

3. Udziat w realizacji innych dziatan podejmowanych w ramach POROZUMIENIA PARTNERSKIEGO.

4. Udziat w upowszechnianiu rezultatéw podejmowanych dziatan.

IV. SYGNATARIUSZE STWIERDZAJA, ZE:

1. Liderem Partnerstwa jest Prezydent Miasta Nowego Sacza.
2. Porozumienie jest otwarte na nowych Partneréw.
3. Niniejsze porozumienie nie powoduje zadnych zaleznosci i zobowigzan finansowych Partneréw.

Szczegdtowe zasady i formy wspotpracy okresla Regulamin przyjety przez Sygnatariuszy niniejszego
Porozumienia w dniu 03.12.2019 .
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