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Rejestracja w powiatowym urzedzie pracy réwnoznaczna jest z szeregiem obowigzkéw. Jesli ich nie
dopetnimy, grozi nam utrata statusu osoby bezrobotnej i, co za tym idzie, prawa do $wiadczen i innych
form wsparcia. Oto najczesciej notowane niedopatrzenia.

PODJECIE ZATRUDNIENIA LUB INNEJ PRACY ZAROBKOWE)

Czy zawsze musimy powiadomic urzad pracy o podjeciu zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej? TAK.
Nawet jesli podjelismy zatrudnienie na jeden czy dwa dni, mamy obowigzek zawiadomic¢ o tym fakcie
powiatowy urzad pracy. Niewazne, na jakich zasadach to zatrudnienie lub inng prace zarobkowa
podjeliSmy — umowy o prace, umowy zlecenia czy umowy o dzieto — musimy o tym zawiadomié PUP w
terminie 7 dni.

Obowigzek ten istnieje takze przy ztozeniu wniosku o wpis do ewidencji dziatalno$ci gospodarczej oraz
zaistnieniu innych okolicznosci powodujacych utrate statusu bezrobotnego albo utrate prawa do zasitku.
Wyjatki: statusu bezrobotnego nie utracimy wykonujgc S$wiadczenia jako wolontariusz pod warunkiem,
Ze przedstawimy umowe z korzystajagcym z wolontariatu. Statusu nie utracimy takze odbywajac praktyke
absolwencka pod takim samym warunkiem — ze przedstawimy umowe o takg praktyke.

OSWIADCZENIE O PRZYCHODACH

Jesli w okresie pozostawania w ewidencji urzedu pracy osiggamy przychody (np. z najmu mieszkania)
mamy obowigzek sktadania lub przesytania powiatowemu urzedowi pracy pisemnego o$wiadczenia o
przychodach w terminie 7 dni od dnia ich uzyskania. Jezeli wysoko$¢ przychodu przekroczy potowe
minimalnego wynagrodzenia za prace, utracimy status osoby bezrobotne;.

INFORMACJA O WYJEZDZIE

Osoba bezrobotna ma prawo do wyjazdu za granice (lub pozostaje w innej sytuacji powodujacej brak
gotowosci do podjecia pracy). Musi jednak o zamiarze wyjazdu powiadomi¢ powiatowy urzad pracy .
Catkowity okres zgtoszonego pobytu za granicg (co jest réwnoznaczne z brakiem gotowosci do podjecia
zatrudnienia) nie moze przekroczyé tgcznie 10 dni w okresie jednego roku kalendarzowego. Dotyczy to
takze wyjazdu poza miejsce zamieszkania.

ZMIANA MIEJSCA ZAMIESZKANIA

Zmieniamy miejsce zamieszkania i meldujemy sie w innym powiecie. Czy musimy o tym powiadomi¢
powiatowy urzad pracy, gdzie do tej pory pozostawalismy w ewidencji? TAK.
W nowym urzedzie pracy musimy sie zgtosi¢ w terminie 14 dni od daty zameldowania.

CZY OBOWIAZKI DOTYCZA STAZYSTOW?

TAK, obowiazki bezrobotnych dotyczq takze stazystow. Nalezy pamietaé, ze osoba w trakcie odbywania
stazu nie traci statusu osoby bezrobotnej. W przypadku nieprzestrzegania obowigzkéw bezrobotnego
stazysta zostanie wykreslony z ewidencji (utraci status bezrobotnego) i tym samym nie bedzie

kontynuowat stazu. Musi takze zwrdci¢ stypendium od dnia wytgczenia z ewidencji.

SZKOLENIA W INNYCH INSTYTUCIACH
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Czy musimy powiadomié powiatowy urzad pracy o uczestnictwie w szkoleniu organizowanym przez inng
instytucje niz PUP? TAK. Nalezy to zrobi¢ w terminie 7 dni przed dniem rozpoczecia szkolenia.

GDZIE ZNALEZC LISTE PRAW | OBOWIAZKOW?

Wszystkie obowigzki i prawa bezrobotnego zawierajg druki, ktory otrzymuje kazda osoba rejestrujgca
sie w powiatowym urzedzie pracy. NALEZY SIE Z NIMI DOKEADNIE ZAPOZNAC.
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