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Na podstawie 2 ust. 1 rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 14 maja 2014 r. w
sprawie przyznawania $rodkéw z Krajowego Funduszu Szkoleniowego Dyrektor Sadeckiego Urzedu Pracy
ogtasza kolejny nabor wnioskéw pracodawcdéw o przyznanie srodkéw z rezerwy KFS na sfinansowanie
kosztow ksztatcenia ustawicznego obejmujacy nastepujgce dziatania:

kursy i studia podyplomowe realizowane z inicjatywy pracodawcy lub za jego zgoda,

® egzaminy umozliwiajgce uzyskanie dokumentéw potwierdzajgcych nabycie umiejetnosci,
kwalifikacji lub uprawnien zawodowych,

® badania lekarskie i psychologiczne wymagane do podjecia ksztatcenia lub pracy zawodowej po
ukonczonym ksztatceniu.

Nabér wnioskéw prowadzony bedzie w dniach od 04.10.2021 r. do 05.10.2021 r.

Kwota jaka moze by¢ przeznaczona na sfinansowanie dziatan wskazanych przez Pracodawcéw
w ramach wnioskow ztozonych w niniejszym naborze wynosi aktualnie 18 597,00 zt.

Dopuszcza sie, iz wnioski ztozone w niniejszym naborze przekraczajgce ww. kwote bedg mogty byé
sfinansowane z odnotowywanych na biezgco oszczednosci tj. niewykorzystanych przez Pracodawcéw
srodkow.

Nabor bedzie powtarzany do wyczerpania ustalonego limitu srodkdw jakim dysponuje Urzad.
Whioski nalezy sktadac:

1. w formie papierowej w dniach od 04.10.2021 r. do 05.10.2021 r., od godz. 7:00 do godz. 15:00 na
dzienniku podawczym Sadeckiego Urzedu Pracy, ul. Zielona 55, 33-300 Nowy Sacz. W przypadku
whnioskow nadestanych pocztg lub przesytkg kuriersky, o ztozeniu wniosku decyduje data wptywu
whniosku do urzedu.

2. droga elektroniczng poprzez platforme ePUAP. Whniosek ztozony w postaci elektronicznej musi by¢
podpisany waznym podpisem kwalifikowanym, profilem zaufanym lub podpisem osobistym oraz
ztozony w okresie naboru.

Whioski ztozone poza wskazanym terminem nie bedg podlegaty rozpatrzeniu.
O przyznanie srodkow z rezerwy KFS w roku 2021 moze ubiegac sie Pracodawca, ktérego wniosek

spetnia warunki okreslone w priorytetach zdefiniowanych przez Rade Rynku Pracy, sktadane wnioski
muszg miescic sie w obszarze przynajmniej jednego z priorytetow wydatkowania srodkdw z rezerwy KFS.

|Priorytety wydatkowania $rodkéw z rezerwy KFS w roku 2021 zdefiniowane przez Rade Rynku Pracy:

a. wsparcie ksztatcenia ustawicznego skierowane do pracodawcéw zatrudniajacych cudzoziemcow;

b. wsparcie ksztatcenia ustawicznego pracownikéw zatrudnionych w podmiotach posiadajgcych status
wskazanych na liscie przedsiebiorstw spotecznych prowadzonej przez MRiPS, cztonkéw lub pracown
pracownikéw Zaktadow Aktywnosci Zawodowej;
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c. wsparcie ksztatcenia ustawicznego osoéb, ktére mogg udokumentowac wykonywanie przez co najmn
lub o szczegdlnym charakterze, a ktérym nie przystuguje prawo do emerytury pomostowej;

d. wsparcie ksztatcenia ustawicznego pracownikow Centréw Integracji Spotecznej, Klubéw Integracji Sg
Zajeciowej;

e. wsparcie ksztatcenia ustawicznego 0sob z orzeczonym stopniem niepetnosprawnosci;

f. wsparcie ksztatcenia ustawicznego oséb dorostych w nabywaniu kompetencji cyfrowych.

Szczegdtowe informacje dotyczgce opisu obowigzujgcych w 2021 roku priorytetow zostaty zawarte w
zataczniku nr 2 do ,Regulaminu przyznawania srodkéw na ksztafcenie ustawiczne pracownikow i
pracodawcow ze srodkow z rezerwy Krajowego Funduszu Szkoleniowego w Sadeckim Urzedzie Pracy w
2021 roku".

Regulamin przyznawania $rodkéw na ksztatcenie ustawiczne pracownikéw i pracodawcéw ze Srodkéw z
rezerwy KFS w Sgdeckim Urzedzie Pracy oraz obowigzujgcy wzdr wniosku wraz z wymaganymi
zatgcznikami dostepne sg na stronie internetowej Sadeckiego Urzedu Pracy pod adresem www.
supnowysacz.praca.gov.pllub w siedzibie urzedu.

Whioski o Srodki z rezerwy KFS nalezy sktada¢ na formularzach stanowigcych zatgcznik nr 1
(przedsiebiorcy) lub zatgcznik nr 1a (pracodawcy niebedgacy przedsiebiorcami) do regulaminu.

Przy rozpatrywaniu wnioskow i ich ocenie bedg brane pod uwage:

1. Elementy wskazane w 6 ust. 5 ww. rozporzadzenia tj.

1. zgodnos¢ dofinansowywanych dziatan z ustalonymi priorytetami wydatkowania srodkow z
rezerwy KFS na dany rok,

2. zgodnos¢ kompetencji nabywanych przez uczestnikéw ksztatcenia ustawicznego z potrzebami
lokalnego lub regionalnego rynku pracy,

3. koszty ustugi ksztatcenia ustawicznego wskazanej do sfinansowania ze srodkéw KFS w porownaniu
z kosztami podobnych ustug dostepnych na rynku,

4. posiadanie przez realizatora ustugi ksztatcenia ustawicznego finansowanej ze srodkéw KFS
certyfikatéw jakosci oferowanych ustug ksztatcenia ustawicznego,

5. w przypadku kurséw — posiadanie przez realizatora ustugi ksztatcenia ustawicznego dokumentu,
na podstawie ktérego prowadzi on pozaszkolne formy ksztatcenia ustawicznego,

6. plany dotyczgce dalszego zatrudnienia osdéb, ktore bedg objete ksztatceniem ustawicznym
finansowanym ze srodkéw KFS,

7. mozliwosc¢ sfinansowania ze Srodkéw z rezerwy KFS dziatan okreslonych we wniosku, z
uwzglednieniem limitdw dostepnych srodkow w danym roku.

2. Przedtozone uzasadnienie celowosci i potrzeby odbycia ksztatcenia ustawicznego, przy uwzglednieniu
obecnych lub przysztych potrzeb pracodawcy oraz obowigzujgcych priorytetow wydatkowania srodkow
z rezerwy KFS.

3. Dodatkowe ustalone lokalnie zasady i kryteria wymienione w 5 ust. 14 ww. regulaminu.

4. W przypadku otrzymania dodatkowych wyjasnien w zakresie wydatkowania srodkéw z rezerwy KFS
bedg one na biezgco udostepnione na stronie www.

Szczegdtowe informacje mozna uzyskac w siedzibie Sgdeckiego Urzedu Pracy, ul. Zielona 55, 33-300
Nowy Sacz, pokdj 106, | pietro lub telefonicznie pod nr tel. 18 44-89-307, 18 44-89-291.

Zataczniki
Regulamin przyznawania srodkéw na ksztatcenie ustawiczne pracownikdéw i pracodawcéw ze
srodkow z rezerwy Krajowego Funduszu Szkoleniowego w Sadeckim Urzedzie Pracy w 2021 roku.
pdf (pdf, 450 KB)
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SUP-RPP-47-4 - Wniosek - pracodawcy o przyznanie srodkdw z rezerwy Krajowego Funduszu
Szkoleniowego na ksztatcenie ustawiczne pracodawcéw i pracownikdw - formularz przeznaczony
dla pracodawcéw nie bedgcych przedsiebiorcami (doc, 369 KB)

SUP-RPP-47-3 - Wniosek pracodawcy o przyznanie srodkow z rezerwy Krajowego Funduszu
Szkoleniowego na ksztatcenie ustawiczne pracodawcéw i pracownikdw - formularz przeznaczony
dla pracodawcéw bedgcych przedsiebiorcami. (doc, 703 KB)

Informacja dotyczaca priorytetéw wydatkowania srodkéw z rezerwy KFS w 2021 roku.pdf (pdf,
208 KB)
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