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Sadecki Urzad Pracy informuje, iz w dniach 12.02.2024 r. — 13.02.2024 r. planuje przeprowadzenie
naboru wnioskdéw o przyznanie srodkéw z Krajowego Funduszu Szkoleniowego na ksztatcenie
ustawiczne pracodawcow i pracownikdw.

O przyznanie srodkdéw z Krajowego Funduszu Szkoleniowego w roku 2024 mogg ubiegac sie m.in.
pracodawcy zatrudniajgcy cudzoziemcéw, ktérych wnioski spetniajg wymagania Priorytetu 7 Wsparcie
ksztatcenia ustawicznego skierowane do pracodawcdéw zatrudniajgcych cudzoziemcow.

W ramach tego priorytetu moga by¢ finansowane szkolenia zaréwno dla cudzoziemcow, jak i polskich
pracownikéw (to samo dotyczy pracodawcow), ktére odpowiadajg na specyficzne potrzeby, jakie maja
pracownicy cudzoziemscy i pracodawcy ich zatrudniajacy. Prosze jednoczesnie pamietac, ze szkolenia
dla cudzoziemcdw moga by¢ finansowane réwniez w ramach innych priorytetéw, o ile spetniajg oni
kryteria w nich okreslone.

Wsréd specyficznych potrzeb pracownikdw cudzoziemskich wskaza¢ mozna w szczegélnosci:

® doskonalenie znajomosci jezyka polskiego oraz innych niezbednych do pracy jezykéw, szczegdlnie
w kontekscie stownictwa specyficznego dla danego zawodu/ branzy;

® doskonalenie wiedzy z zakresu specyfiki polskich i unijnych regulacji dotyczacych wykonywania
okreslonego zawodu;
utatwianie rozwijania i uznawania w Polsce kwalifikacji nabytych w innym kraju;
rozwdj miekkich kompetencji, w tym komunikacyjnych, uwzgledniajgcych

konieczno$¢ dostosowania sie do kultury organizacyjnej polskich przedsiebiorstw i innych podmiotéw,
zatrudniajgcych cudzoziemcow.

Nalezy pamietac, ze powyzsza lista nie jest katalogiem zamknietym i kazdy pracodawca moze okresli¢
wiasng liste potrzeb.

Ze szkolen w ramach tego priorytetu moga korzystac réwniez pracodawcy i pracownicy z polskim
obywatelstwem o ile wykazg w uzasadnieniu wniosku, ze szkolenie to utatwi czy tez umozliwi im prace z
zatrudnionymi badz planowanymi do zatrudnienia w przysztosci cudzoziemcami.

Regulamin przyznawania srodkéw z Krajowego Funduszu Szkoleniowego na ksztatcenie ustawiczne
pracownikéw i pracodawcoéw w Sgdeckim Urzedzie Pracy oraz obowigzujgcy wzér wniosku wraz z
wymaganymi zatgcznikami dostepne sg na stronie internetowej Sagdeckiego Urzedu Pracy w zaktadce
Dokumenty do pobrania lub w siedzibie urzedu.
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