18.05.2024 Wazny komunikat dla przedsiebiorcéw/organizacji pozarzgdowych, ktérzy/-e otrzymali/-ty

Wazny komunikat dla przedsiebiorcéw/organizacji
pozarzgdowych, ktérzy/-e otrzymali/-ty
dofinansowanie czesci kosztow wynagrodzen
pracownikow oraz naleznych od tych wynagrodzen
sktadek na ubezpieczenia spoteczne zgodnie z
zawartg umowag

Cecylia lwan Data publikacji: 11.09.2020 Data modyfikacji: 14.09.2020

Sadecki Urzad Pracy informuje, ze zgodnie z umowg o wyptate dofinansowania czesci kosztow
wynagrodzen pracownikdw oraz naleznych od tych wynagrodzen sktadek na ubezpieczenia spoteczne w
przypadku spadku obrotéw gospodarczych w nastepstwie wystgpienia COVID-19 przedsiebiorca
/organizacja pozarzagdowa ktéry/-a otrzymat/-a wszystkie érodki w ramach zawartej umowy jest
zobowigzany/-a do przedtozenia w Urzedzie Pracy w terminie 30 dni po uptywie okresu dofinansowania
dokumentéw potwierdzajacych:

® prawidtowos¢ wykorzystania otrzymanych srodkoéw,
® zatrudnienie pracownikéw, na ktérych otrzymat dofinansowanie.

Majac na uwadze powyzsze Przedsiebiorcy/ Organizacje pozarzgdowe z ktérymi zostata zawarta umowa
o dofinansowanie wynagrodzen pracownikdw proszeni/-one sg o ztozenie w ww. terminie:

1. formularza rozliczeniowego (do pobrania w zatgczniku),

2. kopii list ptac (potwierdzonych za zgodnos$¢ z oryginatem) wraz z potwierdzeniem wyptaty (kopia
przelewu lub kopia potwierdzenia pobrania wynagrodzenia na liscie ptac)

3. deklaracji ZUS DRA oraz potwierdzen zaptaty sktadek (w przypadku Przedsiebiorcow
otrzymujgcych dofinansowanie wynagrodzen pracownikow oraz sktadek na ubezpieczenia
spoteczne),

4. raportéw ZUS RSA a w przypadku jego braku oswiadczenia o nie wystepowaniu przerw w
optacaniu sktadek.

Dokumenty powinny zawiera¢ wytacznie dane dotyczace tylko pracownikéw objetych refundacjg a w
przypadku, gdy zawierajg informacje o osobach nieobjetych wnioskiem o dofinasowanie nalezy
nadmiarowe dane zanonimizowact.

W przypadku, jezeli przedsiebiorca/organizacja pozarzagdowa nie korzystata

z dofinansowania do sktadek na ubezpieczenia spoteczne nie sktada dokumentéw wymienionych w pkt
3.

Dokumenty powinny by¢ ztozone w postaci elektronicznej poprzez platforme www.praca.gov.pl, za
posrednictwem epuap na skrzynke urzedu lub w postaci papierowej poprzez ztozenie na dzienniku
podawczym, w budynku Sgdeckiego Urzedu Pracy, albo przestane poczty na adres Sadecki Urzad Pracy
w Nowym Saczu,

ul. Zielona 55, 33-300 Nowy Sacz.

W zataczeniu formularz rozliczenia.
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