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Małopolski Program Regionalny pn. „Bumerang - 
powrót na rynek pracy” 2021-2022

  Joanna Glińska Data publikacji: 02.02.2023 Data modyfikacji: 02.02.2023

Program realizowany był w ramach środków Funduszu Pracy przyznanych dla Miasta Nowego Sącza 
zgodnie z algorytmem, z przeznaczeniem na finansowanie programów promocji zatrudnienia, 
łagodzenia skutków bezrobocia i aktywizacji zawodowej. 

: osoby bezrobotne, w szczególności osoby zwolnione z przyczyn Grupa docelowa (uczestnicy programu)
zakładu pracy, osoby młode do 30 roku życia. 

41 osób (31 kobiet, 10 mężczyzn), w tym  (15 kobiet, 5 mężczyzn) w 2022r.; Liczba uczestników: 20 osób
 (16 kobiet, 5 mężczyzn) w 2021 r. 21 osób

 01.01.2021 r. – 31.12.2022 r. Okres realizacji:

  
:Działania realizowane w ramach programu w roku 2021-2022

Rekrutacja uczestników na poszczególne formy wsparcia 41 osób;- 
Pośrednictwo pracy – 41 osób;
Poradnictwo zawodowe – 1 osoba;
Staże – 23 osoby;
Refundacja kosztów doposażenia lub wyposażenia stanowiska pracy – 4 osoby;
Prace interwencyjne – 14 osób.

  
: Rezultaty programu

 (26 kobiet i 10 mężczyzn) zakończyło udział, a 5 osób (4 kobiety, 1 mężczyzna) przerwało udział 36 osób
w programie. 
Spośród osób, które brały udział w programie  (26 kobiet i 8 mężczyzn) podjęło pracę. 34 osoby
  
Efektywność zatrudnieniowa na zakończenie realizacji programu kształtuje się na poziome   94,4%.
Wydatki programu: w trakcie realizacji programu wydatkowano łączną kwotę w tym , 345 142,19 zł  

 kwoty przeznaczonej na realizację programu w 2022 r. oraz , tj. 149 725,96 zł 55,5%   195 416,23 zł, tj. 
 kwoty przeznaczonej na realizację programu w 2021 r. 93,8%
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