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W dniu 6 marca (wtorek) miato miejsce XVII Plenarne Posiedzenie Powiatowej Rady Rynku Pracy dla
Miasta Nowego Sgcza. Spotkanie odbyto sie w siedzibie Sgdeckiego Urzedu Pracy w Nowym Saczu.
Podczas obrad omdéwiono m.in. kwestie zwigzane ze stworzeniem nowych kierunkéw ksztatcenia w
Nowym Sgczu, charakterystyke aktualnej sytuacji na lokalnym rynku pracy oraz ocene racjonalnosci
gospodarowania srodkami Funduszu Pracy w 2017 roku.

Cztonkowie Powiatowéj Rady Rynku Pracy dla miata Nowego Sgcza

Spotkanie rozpoczat dr Marek Reichel, zastepca przewodniczgcego Rady Rynku Pracy przyjeciem
porzadku obrad.
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Spotkanie rozpoczat dr Marek Reic/ - wiceprzewodniczqéy ady

Kolejnym punktem spotkania byto opiniowanie 4 nowych kierunkéw ksztatcenia w zawodach:

- krawiec — Zesp6t Szkot nr 3

- monter stolarki budowlanej — Zespét Szkét Budowlanych

- monter zabudowy i robét wykorczeniowych w budownictwie oraz pracownik pomocniczy stolarza -
Zespot Szkoét nr 5 — Specjalnych

Od lewej: Tomasz Szczepanej, Dorota Nosal, Danuta Pacyna

Na poczatku gtos zabrata przedstawicielka Zespotu Szkdl nr 5, Pani Dorota Nosal, kierowniczka
warsztatéw szkolnych, ktéra przyblizyta i scharakteryzowata plany oraz zapotrzebowanie lokalnego
rynku pracy na specjalistow: monter zabudowy i robdt wykonczeniowych w budownictwie oraz
pracownik pomocniczy stolarza.
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Od lewej: Sylwia Lachowska, Teresa Pofomska, Piotr Litwiriski, Leszek Langer, dr Marek Reichel

Analize kierunkow ksztatcenia przedstawita Pani I1zabela Ziebowicz-Wrdbel, zastepca kierownika Dziatu
Ustug Rynku Pracy. Odnosnie zawodu krawca poinformowata: — Wéréd oséb zarejestrowanych z adna z
0s0b nie posiada | profilu pomocy. Sposrod 28 oséb posiadajgcych Il profil pomocy i zawdd do statystyk
krawiec, tylko 4 osoby pracowaty w zawodzie krawca od 2015 roku. Pozostate maja dfuga przerwe

w wykonywaniu zawodu i poszukujg pracy w innych zawodach. Kolejne dwadziescia oséb bezrobotnych
posiada lll profil pomocy, co swiadczy o znaczgcym oddaleniu od rynku pracy i braku mozliwosci
kierowania ich na aktualnie pojawiajgce sie w SUP oferty pracy —méwita Pani Ziebowicz. — Wedtug
prognozy Barometru Zawodow w 2018 roku w wiekszosci Polski bedzie wystepowat deficyt
poszukujgcych pracy w tym zawodzie. Tylko w dziewietnastu powiatach Polski przewidywana jest
nadwyzka poszukujgcych pracy. W powiecie jasielskim w wojewddztwie podkarpackim, w jako jedynym,
przewidywana jest duza nadwyzka poszukujgcych pracy — dodata.

/ Marta Chomyn-Gdrecka, Tomasz Cholewa

Zawod montera stolarki budowlanej jest zawodem nowym, ktéry 07.12.2017 r., decyzjg Ministerstwa
Edukacji Narodowej w sprawie klasyfikacji zawoddw szkolnych, wprowadzony zostat do szkét. Decyzja ta
daje przede wszystkim duze mozliwosci pracodawcom z branzy stolarki budowlanej, ktérzy s3 waznym
podmiotem lokalnej gospodarki. — W rejestrze Sadeckiego Urzedu Pracy figuruje 8 osob bezrobotnych,
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posiadajgcych zawdd do statystyk stolarz budowlany. Trzy osoby posiadajg doswiadczenie w tym
zawodzie i to one mogtyby byc¢ kierowane na oferty pracy w opiniowanym zawodzie. Pozostate osoby
ukoniczyty szkoty zawodowe o tym kierunku, jednak nigdy nie podjety pracy w wyuczonym zawodzie —
referowata lzabela Ziebowicz-Wrdébel. — W 2017 roku zgtoszone zostaty dwie oferty pracy na stanowisko
montera stolarki budowlanej na tgczng liczbe 21 miejsc pracy. Oferty te dotyczyty pracy na terenie
Matopolski, a wynagrodzenie w ofertach okreslone zostato w granicach od 2 000 do 3 000 tys. ztotych
brutto. Sadecki Urzad Pracy nie byt w stanie zaspokoi¢ powyzszych potrzeb kadrowych, gdyz nie
dysponowat osobami o poszukiwanym profilu wyksztatcenia — uzupetnita.

Zawod pracownika pomocniczego stolarza jest zawodem nalezgcym do grupy wielkiej 9 — pracownikéw
wykonujgcych prace proste. W grupie tej znajdujg sie zawody, ktére wymagajg jedynie podstawowych
umiejetnosci i wiedzy teoretycznej niezbednych do wykonywania prostych i rutynowych prac. W 2017
roku do Sgdeckiego Urzedu Pracy zgtoszonych zostato 196 ofert pracy na 620 miejsc pracy w grupie
zawodoéw — pracownikdéw wykonujacych prace proste. Tylko 8 sposréd tych ofert pracy przeznaczonych
byto dla 0sdb posiadajgcych orzeczenie o stopniu niepetnosprawnosci, w zawodach — pakowacz,
sprzataczka. W 2016 roku do SUP zgtoszono 175 ofert pracy na 396 miejsc pracy w tej grupie zawodow,
a w 2015 roku 110 ofert pracy na 174 miejsca pracy. Jest to efekt z jednej strony zwiekszonego
zapotrzebowania na rynku pracy na stanowiska pomocnicze, a z drugiej na deficyty specjalistow, ktorych
pracodawcy starajg sie zastgpi¢ osobami do przyuczenia.

Po lewej Leszek Langer

W 2017 roku zgtoszone zostaty 302 miejsca pracy w zawodach rozpoczynajgcych sie kodem 71 —
Robotnicy budowlani i pokrewni z wytgczeniem elektrykdw, z tego 64 miejsca pracy dotyczyty zawodow
rozpoczynajacych sie kodem 712 - Robotnicy budowlani robét wykorczeniowych i pokrewni. Najwiecej
ofert pracy w branzy wptyneto w zawodach: pomocniczy robotnik budowlany (225 zgtoszonych miejsc
pracy) oraz pracownik ogélnobudowlany (28 zgtoszonych miejsc pracy). Zdecydowana wiekszos¢ z tych
ofert pracy zgtoszona zostata celem uzyskania informacji starosty na temat mozliwosci zaspokojenia
potrzeb kadrowych dla pracodawcéw zainteresowanych uzyskaniem zezwolenia na zatrudnienie
cudzoziemca

Rada wiekszoscig gtoséw pozytywnie zaopiniowata wprowadzenie nowych kierunkéw ksztatcenia w
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zaproponowanych zawodach.

-

b
Gtosowanie cztonkow Powatowej Rady Rynku Pracy

Nastepnie Pan Tomasz Szczepanek, zastepca dyrektora Sgdeckiego Urzedu Pracy przyblizyt aktualng
sytuacje na lokalnym rynku pracy poszerzong o dane Gtéwnego Urzedu Statystycznego. Podczas
prezentacji przyblizono strukture mieszkaricow Nowego Sacza (na dzien 31 grudnia 2016 r. Nowy Sgcz
zamieszkiwaty 83 993 osoby), przyblizono rowniez strukture mieszkancéw Nowego Sgcza wg
ekonomicznych grup wieku. Podano réowniez ilos¢ podmiotdw gospodarczych na dzien 31 grudnia 2016
r., ktérych byto 9750. Przyblizono dodatkowo sytuacje na lokalnym rynku pracy na dzien 28 lutego 2018
r.
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Kolejno gtos zabrata Pani Teresa Potomska, zastepca dyrektora Sadeckiego Urzedu Pracy, ktéra dokonata
oceny racjonalnosci gospodarowania sSrodkami Funduszu Pracy za rok 2017. — Wydatki kasowe ogdtem
zamknety sie kwotg 11 456 695,26 zt i byty nizsze od poniesionych w 2016 r. 0 9,8% (2016 r. —

12 694 349,49 zt). Najwyzszy, bo 84,8% udziat w strukturze ww. wydatkow zajmowaty wydatki
limitowane srodkow Funduszu Pracy — 9 716 604,31 zt i Krajowego Funduszu Szkoleniowego 8,4% —

957 162,39 zt. W ramach tych srodkow finansowano aktywizacje dla 2845 osob, w tym dla 2084 0sdb,
ktore rozpoczety udziat

w programie w 2017 roku oraz 751 0sob, ktdre rozpoczety udziatw 2016 r.,

a kontynuowaty go rowniez w 2017 r. — rozpoczeta Pani Potomska. — Wysoka liczba oséb
aktywizowanych byta wypadkowag srodkow, jakimi dysponowat SUP z przeznaczeniem na aktywizacje
lokalnego rynku pracy. Kwota srodkow Funduszu Pracy przekazana bezposrednio samorzgdowi Miasta i
srodkow pozyskanych na finansowanie projektow wspdtfinansowanych z EFS wynosita 7 036,3 tys. zt. W
2017 r. otrzymano dodatkowo srodki w wysokosci 2 181,6 tys. zt na uruchomiony w 2016 r. program
skierowany do 0séb bezrobotnych do 30 roku Zycia —dodata.

‘JE_

Ostatnim punktem posiedzenia byto wydanie opinii w sprawie zmian do Wyboru form aktywizacji
zawodowej bezrobotnych i innych uprawnionych oséb w ramach tacznej kwoty ustalonej dla Miasta
Nowego Sacza zgodnie z algorytmem na finansowanie programow na rzecz promoc;ji zatrudnienia,
tagodzenia skutkdow bezrobocia i aktywizacji zawodowej w 2018 roku. — W zwigzku z powstatymi
oszczednosciami na niektdrych programach, kwote srodkdw zwolnionych planuje sie przeznaczy¢ na
zorganizowanie 1 miejsca pracy w ramach refundacji kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska
pracy oraz 1 miejsca staZzu — uzasadniata Pani Teresa Potomska. tgczna kwota zmian to 24800 zt. Rada
jednogtosnie zaopiniowata przedstawione zmiany.

Na zakonczenie oméwiono sprawy biezgce oraz wystuchano wolnych wnioskéw cztonkéw rady. W

ramach tego punktu omdéwiono sytuacje zwigzang z Krajowym Funduszem Szkoleniowym w 2018 r. oraz
zaopiniowano umorzenie nienaleznie pobranych kosztéw szkolenia.
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