17.05.2024 100 tysiecy na ksztatcenie ustawiczne. Zapraszamy Pracodawcéw!

100 tysiecy na ksztatcenie ustawiczne. Zapraszamy

Pracodawcow!
Wiestaw Turek Data publikacji: 11.09.2014 Data modyfikacji: 18.09.2014

100 tysiecy ztotych — takg kwote uzyskat Sadecki Urzad Pracy na ksztatcenie ustawiczne pracownikéw i
pracodawcéw w wieku co najmniej 45 lat. Srodki te pochodza z Krajowego Funduszu Szkoleniowego.

Z Krajowego Funduszu Szkoleniowego mozna sfinansowac ksztatcenie ustawiczne pracownikow i
pracodawcy w postaci kurséw i studiéw podyplomowych oraz egzamindéw umozliwiajgcych nabycie
umiejetnosci, kwalifikacji lub uprawnien zawodowych. Mozna takze sfinansowac¢ badania lekarskie i
psychologiczne wymagane do podjecia ksztatcenia lub pracy zawodowej po ukonczeniu ksztatcenia,
ubezpieczenie od nastepstw nieszczesliwych wypadkdw w zwigzku z ksztatceniem, a nawet okreslenie
potrzeb pracodawcy w zakresie ksztatcenia ustawicznego.

Pracodawca moze otrzymac wsparcie w wysokosci 80 proc. kosztow ksztatcenia w w/w formach na
jednego uczestnika szkolenia (nie wiecej niz 300 proc. przecietnego wynagrodzenia w danym roku).

W przypadku mikroprzedsiebiorstw wsparcie jest jeszcze korzystniejsze i moze wynies¢ nawet 100 proc.
kosztéw na jednego uczestnika (i takze nie wiecej niz 300 proc. przecietnego wynagrodzenia).

Aby ubiegac sie wsparcie z KFS, wystarczy ztozyé wniosek znajdujacy sie na stronie. Wniosek zawiera
miedzy innymi dane dotyczgce wysokosci i harmonogramu wsparcia i uzasadnienie potrzeby ksztatcenia
ustawicznego przy uwzglednieniu potrzeb pracodawcy.

Pozyskane srodki musza by¢ wydane w biezgcym roku, w przeciwnym wypadku SUP musi je zwrécic.

Szczegdtowych informacji udzielajg doradcy klienta obstugujgcy pracodawcédw oraz specjalisci ds.
rozwoju zawodowego, tel. 18 442 91 10.
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