Rezultaty projektu w 2019 roku.

W okresie od 01.01.2019 r. do 31.12.2019 r. w projekcie pn. ,Aktywizacja osob w wieku 30
lat i wiecej pozostajgcych bez pracy w Miescie Nowym Saczu (V)” wzieto udziat 151 oséb (95
kobiet i 56 mezczyzn). Wsrdd uczestnikdw projektu znajdowato sie m.in.:

a)
b)
c)
d)

Wszystkie

48 0sob powyzej 50 r.z.,

46 oso6b dtugotrwale bezrobotnych,
13 0s6b z niepetnosprawnosciami,
113 oséb o niskich kwalifikacjach.

osoby zrekrutowane do udzialtu w projekcie to osoby bezrobotne

zarejestrowane w Sgdeckim Urzedzie Pracy w Nowym Sgczu.

Rekrutacja uczestnikow projektu
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W 2019 r. zrealizowano nastepujace dziatania w ramach projektu:
e W okresie realizacji projektu prowadzono akcje promocyjng w siedzibie Urzedu, na

tablicach

ogtoszen oraz na stronie internetowe;j projektow

(https://supnowysacz.praca.gov.pl/projekty-i-programy1).

e 58 0sdb zostato skierowanych do odbycia stazu u pracodawcy;
e 38 0sdb otrzymato jednorazowo srodki na podjecie dziatalnosci gospodarcze;j;

e 8 o0sob podjeto

zatrudnienie w ramach refundacji kosztéw doposazenia

lub wyposazenia stanowiska pracy;
e 35 0s6b podjeto zatrudnienie w ramach prac interwencyjnych;
e 10 osdb skierowano na szkolenia grupowe o nastepujacej tematyce:

,Spawanie blach i rur spoinami pachwinowymi metodg MAG 135 z nauka
rysunku technicznego” — 5 o0sdb;

,Obstuga wézka jezdniowego z wymiang butli gazowej” — 5 oséb


https://supnowysacz.praca.gov.pl/projekty-i-programy1

-z czego 9 0sob uzyskato kwalifikacje.
e 2 osoby skierowano na szkolenia indywidualne o nastepujacej tematyce:

»Prawo jazdy kategorii D oraz kwalifikacja wstepna przyspieszona dla prawa
jazdy kategorii D” — 1 osoba;
,Prawo jazdy kategorii D oraz kwalifikacja wstepna uzupetniajaca
przyspieszona dla prawa jazdy kategorii D” — 1 osoba.

- wszystkie osoby uzyskaty kwalifikacje.

e Prowadzono biezgcy monitoring realizacji projektu, przy wykorzystywaniu bazy
uczestnikow /Excel/.

Poniizszy wykres przedstawia dziatania, ktore zostaty zrealizowane w projekcie,
z uwzglednieniem liczby osob, ktdre skorzystaty z poszczegélnych form wsparcia:

Dziatania realizowane w projekcie

M posrednictwo pracy

M poradnictwo zawodowe

M staze

M srodki na podjecie dziatalnosci
gospodarczej

M szkolenia

@ prace interwencyjne

M zatrudnieni w ramach refundacji
kosztow wyposazenia lub
doposazenia stanowiska pracy

Rezultaty projektu:

Wedtug stanu na dziert 31.12.2019 r.:

e 127 oséb zakonczyto udziat w projekcie,

e 8 0s6b przerwato udziat w projekcie,

e 16 os6b kontynuuje udziat w projekcie: 11 oséb odbywa staz, 5 oséb kontynuuje
zatrudnienie w ramach prac interwencyjnych,

e 75 o0s6b podjeto zatrudnienie w okresie do trzech miesiecy od zakonczenia udziatu
w projekcie — wskaznik efektywnosci zatrudnieniowe] ksztattuje sie na poziomie
83,33%,



e 11 osdb uzyskato kwalifikacje po opuszczeniu projektu,
e utworzono 38 miejsc pracy w ramach udzielonych z EFS srodkéw na podjecie
dziatalnosci gospodarcze;j,

Catkowita warto$¢ projektu to 1 570 881,62 zt, ktéra stanowi 100% dofinansowania.
Wydatki projektu: w trakcie realizacji projektu w 2019 r. wydatkowano kwote 1477 976,00
zt, tj. 98,61% zaktadanych wydatkdéw projektu.



