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PODSUMOWANIE REALIZACJI PROJEKTU PN. ,,AKTYWIZACJA OSOB W WIEKU
30 LAT | WIECEJ POZOSTAJACYCH BEZ PRACY W MIESCIE NOWYM SACZU (1V)”

Projekt wspotfinansowany ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Matopolskiego na lata 2014-2020,
8 Of$ Priorytetowa Rynek pracy, Dziatanie 8.1 Aktywizacja zawodowa — projekty Powiatowych
Urzeddw Pracy.

Cel projektu:
Celem gtéwnym projektu byto zwiekszenie mozliwosci zatrudnienia oséb w wieku 30 lat
i wiecej pozostajgcych bez pracy w Miescie Nowym Saczu.

Okres realizacji projektu: 01.01.2018 —30.06.2019

Uczestnicy projektu:

Osoby w wieku 30 lat i wiecej pozostajgce bez pracy, zarejestrowane w Sgdeckim Urzedzie

Pracy jako bezrobotne (zakwalifikowane do | lub Il profilu pomocy), nalezgce co najmniej

do jednej z ponizszych grup:

a) osoby z niepetnosprawnosciami,

b) osoby powyzej 50.r.z.,

c) osoby dtugotrwale bezrobotne,

d) osoby o niskich kwalifikacjach,

e) kobiety,

f) bezrobotni mezczyzni w wieku 30-49 lat, nie nalezgcy do w/w grup (na warunkach
okreslonych w SZOOP RPO WM).

taczna liczba uczestnikdw projektu to 202 osoby.

Projekt skierowany byt do:

— o0s6b w wieku 50 lat i wiecej w proporcji co najmniej takiej samej, jak proporcja
zarejestrowanych bezrobotnych w wieku 50 lat i wiecej zakwalifikowanych do | lub Il
profilu pomocy w stosunku do ogodtu zarejestrowanych bezrobotnych w wieku 30 lat
i wiecej zakwalifikowanych do | lub Il profilu pomocy (wg stanu na 30.11.2017 r.) - 57 os.
powyzej 50. r.z. — 34,1% UP;

— 0s0b z niepetnosprawnosciami w proporcji co najmniej takiej samej, jak proporcja
zarejestrowanych bezrobotnych niepetnosprawnych w wieku 30 lat | wiecej
zakwalifikowanych do | lub Il profilu pomocy w stosunku do ogdtu zarejestrowanych
bezrobotnych w wieku 30 lat i wiecej zakwalifikowanych do | lub Il profilu pomocy
(wg stanu na 30.11.2017 r.) - 12 os. z niepetnosprawnosciami — 7,2% UP;

— o0sob dtugotrwale bezrobotnych w proporcji co najmniej takiej samej, jak proporcja
zarejestrowanych dtugotrwale bezrobotnych (tj. bezrobotnych nieprzerwanie przez okres
ponad 12 m-cy) w wieku 30 lat i wiecej zakwalifikowanych do | lub Il profilu pomocy
w stosunku do ogdtu zarejestrowanych bezrobotnych w wieku 30 lat i wiecej
zakwalifikowanych do | lub Il profilu pomocy (wg stanu na 30.11.2017 r.) - 43 os.
dtugotrwale bezrobotne — 25,5% UP.
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Wsparcie udzielane w ramach projektu odpowiadato na zidentyfikowane potrzeby
i oczekiwania uczestnikdw projektu i byto zgodne z okresSlonymi predyspozycjami
i umiejetnosciami poszczegdlnych osob.

Rekrutacja do projektu prowadzona byfa z uwzglednieniem zasady réwnosci szans, w tym
rownosci ptci, uwzgledniajgc sytuacje kobiet i mezczyzn, informacja o mozliwosci udziatu
w projekcie byfta dostepna zaréwno dla kobiet, jak i mezczyzn. Dodatkowo dla oséb
z niepetnosprawnosciami zorganizowano dogodne warunki rekrutacji (parter urzedu).

W projekcie wziety udziat 202 osoby (124 kobiety i 78 mezczyzn), w tym m.in.:
— 77 0séb powyzej 50. r.z.,
— 73 osoby dtugotrwale bezrobotne,
— 15 0séb z niepetnosprawnosciami,
— 137 oséb o niskich kwalifikacjach.

Wszystkie osoby zrekrutowane do udziatu w projekcie byly osobami zarejestrowanymi
w Sgdeckim Urzedzie Pracy w Nowym Saczu jako osoby bezrobotne.

Rekrutacja uczestnikow projektu
202

140

120

100

73
80
60 43
40
12 15
20
0 -
dtugotrwale osoby osoby 50+ osoby z kobiety mezczyini OGOtEM
bezrobotni z niskimi w wieku 30-
niepetnospra kwalifikacjami 49 lat nie
wnosciami nalezacy do
w/w grup
Mplan 43 12 57 90 0 0 181
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W celu spersonalizowania wsparcia i ukierunkowania go na potrzeby i mozliwos$ci danego
uczestnika projektu, kazdej osobie zostat uprzednio przygotowany lub zmodyfikowany
Indywidualny Plan Dziatania (IPD), stanowigcy gtéwny wyznacznik rodzaju i charakteru
podejmowanego oddziatywania aktywizacyjnego. Uczestnicy projektu zostali objeci
kompleksowym wsparciem w postaci:

— poradnictwo zawodowe - posrednictwo pracy - Srodki na DG lub

— poradnictwo zawodowe - posrednictwo pracy — szkolenie lub
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— poradnictwo zawodowe - posrednictwo pracy - staz lub

— poradnictwo zawodowe - posrednictwo pracy - prace interwencyjne lub

— poradnictwo zawodowe - posrednictwo pracy - refundacja kosztéw wyposazenia lub
doposazenia stanowiska pracy.

Kazda osoba zostata objeta co najmniej 3 formami wsparcia (instrumenty i ustugi okreslone
w ustawie z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy)
wynikajgcymi z IPD, w tym obligatoryjnie poradnictwem zawodowym i posrednictwem pracy.

— Posrednictwo pracy polegato na udzieleniu pomocy bezrobotnym w uzyskaniu
odpowiedniego zatrudnienia, informowaniu ich o aktualnej sytuacji i przewidywanych
zmianach na lokalnym rynku pracy, w tym na inicjowaniu i organizowaniu kontaktow
bezrobotnych z pracodawcami oraz informowaniu bezrobotnych o przystugujacych
im prawach i obowigzkach.

— Poradnictwo zawodowe (tj. porady indywidualne/grupowe i/lub informacje
indywidualne/grupowe) polegato na udzieleniu bezrobotnym pomocy w wyborze
odpowiedniego zawodu lub miejsca pracy oraz w planowaniu rozwoju kariery
zawodowej, a takze na przygotowaniu do lepszego radzenia sobie w poszukiwaniu
i podejmowaniu pracy. W trakcie poradnictwa zawodowego zostata poruszona m.in.
tematyka réwnosci szans wskazujac uczestnikom projektu na obszary nieréwnosci
oraz sposoby eliminowania istniejgcych barier w dostepie do rynku pracy przez
kobiety i mezczyzn, w tym osoby z niepetnosprawnosciami.

— Udziat w szkoleniu indywidualnym zaproponowano osobom, ktdre posiadaty
nieaktualne lub niezgodne z oczekiwaniami rynku pracy kwalifikacje. Na szkolenia
skierowano 15 oséb, w ramach ktérych wszystkie osoby uzyskaty kwalifikacje.
Zrealizowano szkolenia o nastepujgcej tematyce:

e ,Spawanie blach i rur spoinami pachwinowymi metodg MAG 135”;
e ,Spawanie blach i rur spoinami pachwinowymi metoda TIG 141”;
e Obstuga urzadzen do napetniania i oprdzniania zbiornikdw transportowych
do materiatéw niebezpiecznych klasy 3 wg ADR”;
e ,Kierowca operator wézkéw jezdniowych z wymiang butli gazowej”;
e ,Prawo jazdy kategorii C-E oraz szkolenie okresowe dla prawa jazdy kategorii C,
C-E”;
e ,Operator koparki jednonaczyniowej klasy Ill”;
e ,Operator koparko-tadowarki klasa Il1”;
e ,Prawo jazdy kat. D oraz kwalifikacja wstepna przyspieszona dla prawa jazdy
kat. D”;
e ,Prawo jazdy kategorii C oraz kwalifikacja wstepna przyspieszona dla prawa
jazdy kategorii C”;
e ,Prawo jazdy kategorii C+E oraz szkolenie okresowe dla prawa jazdy kategorii C,
C+E”.
Udziat w zorganizowanych szkoleniach umozliwit uczestnikom projektu rozwdj
zawodowy, natomiast zdobyte kwalifikacje poprawity sytuacje tych oséb na rynku
pracy.
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— Dzieki mozliwosci odbycia stazu uczestnicy projektu uzyskali doswiadczenie
zawodowe oraz nabyli praktyczne umiejetnosci zawodowe. W ramach projektu 72
osoby zostaty skierowane do odbycia stazu u pracodawcy.

— Do zatrudnienia subsydiowanego byty kierowane osoby, ktére pomimo posiadanego
doswiadczenia i/lub kwalifikacji zawodowych nie byty w stanie samodzielnie zaistnie¢
na rynku pracy. Dzieki wsparciu udzielonemu w ramach projektu 69 oséb podjeto
zatrudnienie subsydiowane (tj. w ramach prac interwencyjnych — 49 oséb oraz
refundacji kosztow doposazenia lub wyposazenia stanowiska pracy — 20 osdb).

— Osobom przedsiebiorczym wyptacone zostaty $rodki na podjecie dziatalnosci
gospodarczej — 46 oséb uruchomito wtasng dziatalnos¢ gospodarczg po otrzymaniu

wsparcia w ramach projektu.

Ponizszy wykres przedstawia dziatania zrealizowane w projekcie, z uwzglednieniem liczby
0s0b, ktére skorzystaty z poszczegélnych form wsparcia:

Dziatania realizowane w projekcie
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Efektywnos¢ zatrudnieniowa projektu wyniosta:
e dla oséb powyzej 50 r.z, oséb dtugotrwale bezrobotnych, 0so6b
z niepetnosprawnosciami, oséb o niskich kwalifikacjach, kobiet - 81,02%;
e dla bezrobotnych mezczyzn w wieku 30-49 lat, nie nalezagcych do w/w grup -
100,00%.
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Efektywnos¢ zatrudnieniowa badana byta do trzech miesiecy od zakorfczenia udziatu
w projekcie. Do efektywnosci zatrudnieniowej zaliczano:
» Stosunek pracy — pod warunkiem, ze umowa zostata zawarta na co najmniej % etatu;
» Samozatrudnienie pod warunkiem, ze osoba otworzyta dziatalno$¢ gospodarczg na
wiasny rachunek lub otrzymata srodki na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej poza
projektami wspotfinansowanymi z EFS. Osoby, ktére otrzymaty srodki na dziatalnosc
gospodarczg w ramach projektu sg wytgczone z kryterium efektywnosci
zatrudnieniowej.
» Zatrudnienie subsydiowane, o ile realizowane jest poza projektami
wspotfinansowanymi z EFS.

Wskazniki rezultatu — kluczowe uzyskane w projekcie zostaty przedstawione na ponizszym
wykresie.

Wskazniki rezultatu - kluczowe*

Liczba utworzonych miejsc pracy w ramach
udzielonych z EFS srodkéw na podjecie
dziatalnosci gospodarczej

Liczba osdb, ktore uzyskaly kwalifikacje po
opuszczeniu programu

Liczba oséb pracujacych, tgcznie z prowadzgacymi
dziatalno$¢ na wtasny rachunek, po opuszczeniu
programu
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* dane dotyczg stanu na dzien zakonczenia realizacji projektu tj. 30.06.2019 r.

Ponadto, w okresie realizacji projektu prowadzono akcje promocyjng w siedzibie Urzedu,
na tablicach ogtoszen, na stronie internetowej projektdw oraz w miesieczniku ,Sadecki
Rynek Pracy”.
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Catkowita wartos¢ projektu to 2 157 198,84 zi, ktora stanowi 100% dofinansowania.

Wydatki projektu: w trakcie realizacji projektu wydatkowano kwote 2094 785,76 zi,

tj. 97,11% zaktadanych wydatkéw projektu, z czego w 2018 r. kwote 1965 002,82 zt
tj. 97,22% zaktadanych wydatkéw projektu na 2018 r.; natomiast w 2019 r. kwote
129 782,94 zt tj. 95,43% zaktadanych wydatkéw projektu na 2019 .

W ramach projektu osiggnieto zatozone we wniosku dofinansowanie projektu wszystkie
wskazniki produktu oraz wskazniki rezultatu.



