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Wstep:

Niniejszy biuletyn informacyjny obejmuje wybrane wielkosci obrazujgce sytuacje
na lokalnym rynku pracy oraz dziatania wykonane przez Sadecki Urzad Pracy na rzecz
aktywizacji. W opracowaniu wykorzystano dane ze sprawozdania MRPiPS-01 o rynku

pracy za miesigc wrzesien 2019 r. oraz informacje wtasne.

INFORMACIJA O RYNKU PRACY W MIESCIE NOWYM SACZU
WRZESIEN 2019 r.

Bezrobocie — dane podstawowe za wrzesien 2019 r.

0 powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcowi do ewidencji oswiadczen w 2019 r.

Liczba osdb bezrobotnych zarejestrowanych w SUP wedtug stanu na 30.09.2019 r. 1236
w tym:
- w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy 1011
- kobiet 728
- niepetnosprawnych 119
Liczba osdb posiadajgcych prawo do zasitku 229
Liczba osdb zarejestrowanych w miesigcu 314
Liczba osdb wytgczonych z ewidencji 372
Aktualna stopa bezrobocia (stan na sierpien 2019 r.) 2,7%
Aktywizacja - dane podstawowe
Liczba osdb aktualnie uczestniczgcych w programach realizowanych przez SUP 795
- w tym objetych finansowaniem 589
taczna liczba oséb uczestniczagcych w programach realizowanych przez SUP w 2019 r. 2265
Liczba osdb, ktére podjety prace w miesigcu wrzesniu 188
Liczba osdb objetych poradnictwem zawodowym w miesigcu wrzesniu 318
Liczba zgtoszonych wolnych miejsc pracy zgtoszonych do SUP w miesigcu wrzesniu 177
Obstuga cudzoziemcéw w miesigcu wrzesniu 2019
Liczba wnioskéw o dokonanie wpisu o$wiadczenia o powierzeniu wykonywania pracy 1135
cudzoziemcowi do ewidencji oSwiadczen
Liczba obstugiwanych pracodawcéw ubiegajacych sie o zatrudnienie cudzoziemca 38
taczna liczba ztozonych wnioskéw dotyczagca dokonania wpisu os$wiadczenia 12 322
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1. BEZROBOCIE
1.1 Stopa bezrobocia

Na koniec sierpnia stopa bezrobocia w Nowym Sgczu wynosita 2,7 % i byta o 2,5 pkt
proc. nizsza od stopy bezrobocia w Polsce (5,2%) oraz 4,8 pkt proc. nizsza od stopy
bezrobocia w powiecie nowosgdeckim (7,5%).

Stopa bezrobocia rejestrowanego wedtug stanu na dziern 30.09.2019r.
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1.2 Stan i struktura bezrobocia

W ewidencji Sgdeckiego Urzedu Pracy byto zarejestrowanych 1236 o0sdéb
bezrobotnych (w tym 728 kobiet), tj. o 58 0séb mniej niz w poprzednim miesigcu.
Osoby z prawem do zasitku stanowity 18,5% udziatu w ogdlnej strukturze osoéb
bezrobotnych (229 oséb).

Bezrobotni zarejestrowani w korficu miesigca sprawozdawczego
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Ponadto w ewidencji Sgdeckiego Urzedu Pracy wedtug stanu na koniec wrzesnia
zarejestrowane byty 93 osoby poszukujace pracy (w tym 39 kobiet), z czego 24 osoby to
niepetnosprawni niepozostajgcy w zatrudnieniu. We wrzesniu 2019 r. zarejestrowato sie
11 oséb poszukujgcych pracy, natomiast 13 oséb wyrejestrowato sie z ewidencji SUP.

1.3 Osoby w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy

Wedtug stanu na dzien 30.09.2019 r. w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy
znajdowato sie 1011 oséb (81,8% ogodtu zarejestrowanych). Najliczniejszy udziat
stanowity osoby dtugotrwale bezrobotne — 37,7% (466 0s.), osoby powyzej 50. roku
zycia 29,6% (366 0s.), osoby ponizej 30 roku zycia — 25,5% (315 os.) oraz osoby
posiadajgce co najmniej jedno dziecko do 6 roku zycia — 25,2% (312 os.). Udziat oséb
niepetnosprawnych wynidst 9,6% (119 os.). Nalezy zaznaczyé, ze jedna osoba moze
naleze¢ jednoczes$nie do kilku kategorii osdb bezrobotnych w szczegdlnej sytuacji na
rynku pracy.
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Bezrobotni w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy zarejestrowani
w SUP wg stanu na 30.09.2019 .
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1.4 Naptyw i odptyw bezrobotnych w Sadeckim Urzedzie Pracy

We wrzesniu 2019 r. zarejestrowanych zostato 314 oséb (o 45 osdb wiecej niz
w sierpniu 2019 r.), a z ewidencji wytgczono 372 osoby bezrobotne (o 113 osdb wiecej
niz w poprzednim miesigcu).

W okresie sprawozdawczym 160 oséb podjeto prace niesubsydiowang. Prace
subsydiowang podjeto 28 o0sdb, z czego 2 osoby podjety prace w ramach prac
interwencyjnych, 13 o0sdb rozpoczeto dziatalnos¢ gospodarczg, 5 oséb podjeto prace
w ramach refundacji kosztdw zatrudnienia bezrobotnego oraz 6 oséb podjeto prace poza
miejscem zamieszkania w ramach bonu na zasiedlenie.
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Rejestracje oraz wytaczenia z ewidencji bezrobotnych Sadeckiego Urzedu Pracy
w kolejnych miesigcach 2019 roku.
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1.5 Wskaznik ptynnosci rynku pracy

Wskaznik ptynnosci rynku pracy, czyli procentowy stosunek liczby bezrobotnych
podejmujacych prace do liczby nowo zarejestrowanych w miesigcu sprawozdawczym,
przedstawiony zostat na ponizszym wykresie. Jak mozna zauwazyé, w 2019 roku
wskaznik ptynnosci ksztattuje sie na nizszym poziomie niz w roku ubiegtym.

Wskaznik ptynnosci rynku pracy w latach 2018-2019
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2. AKTYWIZACIA

Struktura realizowanych przez SUP dziatan na rzecz aktywizacji lokalnego rynku pracy
obejmuje:

— podstawowe ustugi rynku pracy, tj. posrednictwo pracy, poradnictwo zawodowe
i organizacje szkolen,

— aktywne programy rynku pracy finansowane ze Srodkow Funduszu Pracy
i PFRON, tj. instrumenty rynku pracy i inne dodatkowe dziatania wspierajgce
(m.in. programy wspierajgce rozwoj przedsiebiorczosci i tworzenie nowych
miejsc pracy, staze),

— dziatania na rzecz ksztatcenia ustawicznego pracodawcow i ich pracownikéw
finansowane z Krajowego Funduszu Szkoleniowego (KFS).

Ponizej podano syntetyczng informacje dotyczqcq dziatai wykonanych przez SUP
w obszarze aktywizacji lokalnego rynku pracy w 2019 r. uwzgledniajgc powyzZszy podziat
(wynikajqcy z przepisow ustawy o promocji zatrudnienia), ale w pkt.2.4. zobrazowano
catos¢ wykonanych dziatan finansowanych ze srodkow publicznych, tj. uwzgledniajgcy
rowniez zrealizowane zadania w ramach rozwoju zawodowego (organizacja szkolen
i dziatania finansowane ze srodkdow KFS).

2.1 Posrednictwo pracy

a) oferty pracy:
W miesigcu wrzesniu 2019 r. do SUP zgtoszono 92 oferty pracy na tgczng liczbe

177 miejsc pracy.
W 2019 r. od poczatku roku (wg. stanu na 30.09.2019 r.) SUP realizowat oferty
pracy na tgczng liczbe 1366 miejsc pracy.

b) wizyty:
W miesigcu wrzesniu br. przeprowadzono 24 wizyty u pracodawcow (gtéwnie

w celu nawigzania kontaktu), w wyniku ktérych pozyskano oferty pracy na 45
miejsc pracy.

W okresie od stycznia do wrzesnia br. przeprowadzono 227 wizyt — pozyskano
226 miejsc pracy.
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c) podijecia pracy:

We wrzesniu 2019 roku 94 osoby bezrobotne podjety prace za posrednictwem
SUP, co stanowito 50% ogdlnej liczby podjeé pracy (188 osdéb).

Narastajgco od poczatku roku liczba o0séb podejmujacych prace za
posrednictwem urzedu wyniosta 736, co stanowito 54% ogotu podjec pracy
(1354).

Przedktadanie propozycji pracy (i innych form pomocy) oraz kierowanie do
pracodawcow byto realizowane zgodnie z ustalonymi wspdlnie z klientami
Indywidualnymi Planami Dziatan (IPD) — w miesigcu wrzesniu br. 1275 osdéb
realizowato IPD. W 2019 roku przygotowano tgcznie 2137 IPD, w tym 212 w miesigcu
wrzesniu.

2.2 Poradnictwo zawodowe

Z ogodlnej liczby osdb objetych poradnictwem zawodowym w miesigcu wrzesniu tj. 318
0s0b (i odpowiednio w okresie od 01.01.2019 r. do 30.09.2019 r.):

— 108 osobom udzielono indywidualnej porady zawodowej (w 2019 r. 883),

— 2124 osobami przeprowadzono rozmowy doradcze (w 2019 r. 1029),

— 210 osobom udzielono indywidualnej informacji zawodowej (w 2019 r. 1 590).
Ponadto w 2019 roku 460 osdb uczestniczyto w grupowej informacji zawodowe;.

2.3 Rozwdj zawodowy:

a) organizacja szkolen
Od poczatku 2019 r. wszystkimi formami organizacji szkolen objeto 68 osob,
w tym:
- 52 osoby zostaty przeszkolone w ramach szkolen indywidualnych i grupowych,
- 11 osobom do 30 roku zycia wydano bony szkoleniowe,
- 5 osobom sfinansowano koszty studiéw podyplomowych.
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b) dziatania realizowane ze srodkéw Krajowego Funduszu Szkoleniowego na rzecz
pracodawcéw i ich pracownikéw
W 2019 r. do Sadeckiego Urzedu Pracy w Nowym Saczu (w odpowiedzi na
ogtoszony nabdr) wptyneto tgcznie 131 wnioskow o przyznanie srodkow z
Krajowego Funduszu Szkoleniowego na ksztatcenie ustawiczne pracodawcow i
pracownikow, z ktorych:
- pozytywnie rozpatrzono 102 wnioski,
- negatywnie rozpatrzono 21 wnioskow.
Pozostate wnioski s3 w trakcie uzupetnienia brakujgcych dokumentow.

W 2019 roku wsparciem ze srodkéw KFS objeto 575 oséb w ramach 108
zawartych umow, z tego:

- 103 umowy o sfinansowanie kurséw, egzaminow i badan lekarskich,
- 5 umédw o sfinansowanie studiow podyplomowych.

2.4 Aktywne programy rynku pracy finansowane gtoéwnie ze srodkow Funduszu Pracy
oraz PFRON.

W 2019 roku (wedtug stanu na dzien 30.09.2019 r.) 2265 oséb uczestniczyto
w programach aktywizacji zawodowej (w ramach uméw zawartych w latach poprzednich
i umow nowo zawartych w 2019 r.). Liczbe oséb uczestniczacych w programach wedtug
poszczegblnych form pomocy przedstawia ponizszy wykres:

Liczba osdb uczestniczacych w programach aktywizacji zawodowej w 2019 roku
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Z ogodlnej liczby oséb wskazanych powyzej 1318 zostato objetych aktywizacjg
w ramach umoéw zawartych w 2019 roku, co przedstawiono ponize;j:

Liczba oséb objetych aktywizacjg w 2019 roku
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3. Obstuga Pracodawcow powierzajacych prace cudzoziemcom

We wrzesniu 2019 r. 38 firm ztozyto do Sadeckiego Urzedu Pracy 1135 wnioskdéw
o dokonanie wpisu oswiadczenia o powierzeniu pracy cudzoziemcowi do ewidencji
oswiadczen. W stosunku do poprzedniego miesigca liczba wnioskow zwiekszyta sie
0 282, a od poczatku roku liczba ztozonych wnioskdéw wyniosta 12322.

Oswiadczenia o powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcowi
zarejestrowane w kolejnych miesigcach
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Sadecki Urzad Pracy w Nowym Sgczu
ul. Wegierska 146
33-300 Nowy Sacz
tel. 18 44 89 282; fax 18 44 89 313
e-mail: sup@sup.nowysacz.pl
WWW.SUpnowysacz.praca.gov.pl
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