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CHARAKTERYSTYKA SPOLECZNO-DEMOGRAFICZNA
I EKONOMICZNA MIESZKANCOW NOWEGO SACZA

1. Dane ogolne
1.1 Ludnosé

Na terenie miasta Nowego Sacza wg stanu na koniec 2011 roku mieszkato
84 325 oséb (43 979 kobiet), tj. 2,52% ludnosci Matopolski (3 346 796 o0s6b).
Przy powierzchni miasta Nowego Sacza wynoszacej 58 km? (0,4% powierzchni catego
wojewodztwa), gestos¢ zaludnienia wynosita 1 464 os./km? i byla jedng z wyzszych
w wojewddztwie. Wspotczynnik feminizacji w 2011 roku wynosit 109 kobiet na 100
mezcezyzn 1 pozostat niezmienny w porownaniu z 2010 rokiem. Wedtug obserwacji Gtéwnego
Urzedu Statystycznego, wysoki wspotczynnik feminizacji jest charakterystyczny dla miast.

Ponizszy wykres przedstawia strukture mieszkanhcow Nowego Sacza wg stanu na
dzien 31.12.2011 r.

( Struktura mieszkancow Nowego Sacza wg plci. h

Stan na 31.12.2011 r.

ogotem: 84 325 osob
o 9%

Osoby w wieku przedprodukcyjnym, tj. 17 lat i mniej, w liczbie 16 328, stanowity 19,4%
ogotu ludnosci miasta Nowego Sacza 1 w stosunku do ubiegtego roku ich udziat nie ulegt
zmianie. O 0,6% nizszy niz w poprzednim roku byl natomiast udzial osob w wieku
produkcyjnym, tj. w wieku 18-59/64 lata. Udziat tej grupy w ujeciu rocznym zmniejszyt si¢
z poziomu 64,5% do poziomu 63,9% (53 904 osoby). Dla potrzeb statystycznych
zroznicowano wiek produkcyjny na dwie podgrupy, tj. grupa osob w wieku produkcyjnym
mobilnym (18-44 lat) obejmujaca 34 185 os6b oraz grupa oséb w wieku produkcyjnym
niemobilnym (45-59/64 lat) liczaca 19 719. Obserwowany spadek wsrod osob w wieku
produkcyjnym przetozyt si¢ na wzrost udziatu w ostatniej grupie, tj. grupie osob w wieku
poprodukcyjnym (60/65 lat i wiecej) stanowigcej na koniec 2011 roku 16,7% ogoétu
populacji (14 093 osoby). Nalezy zaznaczy¢, ze na 100 osob w wieku produkcyjnym
przypada 56 os6b w wieku nieprodukcyjnym i jest to tzw. wspolczynnik obcigzenia
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demograficznego®. Obserwowane zjawisko §wiadczy o postepujacym procesie starzenia sig
spoteczenstwa.

Potwierdzeniem tego zjawiska jest rosngca mediana wieku, ktora na koniec 2011 roku
wynosita 37,3 lat, a w poprzednich latach byla nizsza i1 wynosita odpowiednio 36,8 lat
w 2010 r., 36,4 lat w 2009 roku, 36 lat w 2008 roku, 35,7 lat w 2007 r. oraz 35,3 lat w 2006
roku.

Zachodzace zmiany w strukturze majg rowniez bezposrednie przetozenie na rynek pracy,
gdzie coraz wigcej o0sOb przestaje by¢ aktywnych zawodowo. Jednym z powodow
wycofywania si¢ osob starszych z rynku pracy sg §wiadczenia, ktére mozna otrzymac przed
osiggnigciem pelnego wieku emerytalnego, w zwigzku z tym obserwujemy zwigkszenie
wydatkow na $wiadczenia emerytalne i przedemerytalne oraz opiekg zdrowotng skutkujaca
zmniejszeniem S$rodkow przeznaczanych na inwestycje. TO z kolei przeklada si¢ na
spowolnienie wzrostu gospodarczego. Zapobieganie tej sytuacji powinno polega¢ w glownej
mierze na podejmowaniu dzialan zmierzajacych do zwigkszenia wskaznika zatrudnienia
zarowno wsrdd osob aktywnych zawodowo, jak rowniez dziatania majace na celu
zwigkszenie zatrudnienia w$rod os6b w wieku produkcyjnym niemobilnym.

Ponizszy wykres przedstawia ludno$¢ Nowego Sacza wg ekonomicznych grup wieku.
4 N\

Struktura mieszkancéw Nowego Sacza wg ekonomicznych grup wieku.
Stan na koniec 2009, 2010 i 2011 roku
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2 Definicja: stosunek liczby 0séb w wicku, gdy sa one nieaktywne lub bierne zawodowo, czyli w wicku
nieprodukcyjnym (liczba dzieci w wieku 0-14 lat, liczba 0sob w wieku 60 lub 65 lat i wigeej) do liczby osob
bedacych w wieku produkcyjnym (liczba 0os6b w wieku 15 - 59 lub 64 lata). Zrodto: Glowny Urzad Statystyczny
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1.2 Podmioty gospodarki narodowej

Rejestr REGON na koniec 2011 roku obejmowat 9 293 podmioty gospodarki
narodowej z terenu Nowego Sacza (bez 0s6b prowadzacych indywidualne gospodarstwa
rolne). W stosunku do stanu z konca 2010 roku zaobserwowany zostat spadek o 0,8% (tj. o
73) liczby podmiotow zarejestrowanych w rejestrze. W 2011 r. do rejestru w REGON
wpisano 949 podmiotdéw, a wyrejestrowano 972 pomioty. Najwigksza rotacjg wg sekcji PKD
cechowaty si¢: handel, naprawa pojazdéw samochodowych i budownictwo.

Ponizszy wykres przedstawia liczbe zarejestrowanych podmiotéw gospodarki narodowej
w Nowym Sgaczu.

4 N\
Podmioty gospodarki narodowej w Nowym Saczu w latach 2004-2011
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Na podstawie powyzszego wykresu widzimy, ze do sektora prywatnego nalezato
9 079 podmiotow gospodarki narodowej, tj. 97,7%, 1 byl to spadek o 0,1% w porownaniu ze
stanem na koniec 2010 roku. W skali kraju udzial sektora prywatnego byt nizszy i wynosit
96,8%. Obserwujac ostatnig dekade, sektor prywatny w Nowym Saczu odnotowat wzrost
0 1,2%, w sytuacji gdy w kraju udziat sektora prywatnego zwigkszyt si¢ o 1,1%.
W 2011 roku zwickszyta si¢ liczba podmiotow sektora publicznego, ktora wynosita
214 podmiotéw, tj. o 4 podmioty gospodarcze wigcej niz rok wezesnie;.




PODMIOTY GOSPODARKI NARODOWEJ ZAREJESTROWANE W REJESTRZE
REGON WG SEKTOROW WEASNOSCIOWYCH STAN NA DZIEN 31.XI1.2010 r.
Ogolem
ogdlem 19293
Sektor publiczny
podmioty gospodarki narodowej ogotem 214
panstwowe 1 samorzadowe jednostki prawa budzetowego ogotem 156
przedsigbiorstwa panstwowe 1
spotki handlowe 12
spotki handlowe z udzialem kapitatu zagranicznego 0
Sektor prywatny
podmioty gospodarki narodowej ogotem 9079
osoby fizyczne prowadzace dziatalno$¢ gospodarcza 6916
spotki handlowe 656
spotki handlowe z udziatlem kapitatu zagranicznego 71
spotdzielnie 34
fundacje 32
stowarzyszenia i organizacje spoleczne 344

Wsrdéd podmiotéw sektora prywatnego osoby fizyczne prowadzace dziatalnosé
gospodarcza stanowity 76,2% (6 916 podmiotéw). Liczba spotek handlowych wzrosta o 33
podmioty (tj. 0 5%), co daje 656 spotek na koniec 2011 roku. Spétki handlowe z udziatem
kapitatu zagranicznego w 2011 r. liczyty 71 podmiotéw, czyli o 1 wigcej niz w 2010 r. Liczba
stowarzyszen i organizacji spolecznych wzrosta o 6 i na koniec 2011 r. i wynosita 344.
Kolejne 66 podmiotéw stanowity spotdzielnie i fundacje a ich liczba w poréwnaniu z rokiem

2010 wzrosta o 4.

PODMIOTY GOSPODARKI
WG SEKCJI PKD 2007

NARODOWEJ ZAREJESTROWANE W REJESTRZE REGON

Jednostki zarejestrowane

Ogodtem | sektor publiczny sektor prywatny

Ogolem 9293 214 9079
Rolnictwo, lesnictwo, fowiectwo i rybactwo 98 0 98
Gornictwo 1 wydobywanie 2 0 2
Przetworstwo przemystowe 744 1 743
Wytwarzanie i zaopatrywanie w energi¢

elektryczna, gaz, par¢ wodna, goraca wode i 6 1 5
powietrze do uktadéw klimatyzacyjnych.

Dostawa wody: gospodarowanie §ciekami i

odpadami oraz dziatalno$¢ zwigzana z 19 3 16

rekultywacja.

Budownictwo

947 945

Handel hurtowy i detaliczny, naprawa pojazdow
samochodowych, wlaczajac motocykle.

2508 2507

Dziatalno$¢ zwigzana z zakwaterowaniem i

ustugami gastronomicznymi.

254 249

2
1
Transport i gospodarka magazynowa 605 3 602
5
0
1

Informacja i Komunikacja 250 250
Dziatalno$¢ finansowa i ubezpieczeniowa 389 388
Dzmlalnosc zwigzana z obstuga rynku 346 30 314
nieruchomosci

Dziatalnos¢ profesjonalna, naukowa i 1049 5 1044

techniczna.




Dz'131alno,s’c w zgkrgsw ustug administrowania i 230 0 230
dzialalno$¢ wspierajaca.
Administracja publiczna i obrona narodowa;

. . ) 31 29 2
obowiazkowe zabezpieczenia spoleczne.
Edukacja 347 101 246
Opieka zdrowotna i pomoc spoleczna 572 21 551
Dz1a1alposc zwigzana z kultura, rozrywka i 195 9 186
rekreacja.
Pozostata dziatalnos$¢ ustugowa 701 0 701
Organizacje 1 zespoly eksterytorialne 0 0 0

Wsrod podmiotéow zarejestrowanych w rejestrze REGON wedhug sekcji PKD 2007
mozna zauwazy¢, ze handel hurtowy i detaliczny, naprawa pojazdéw samochodowych,
wlaczajac motocykle, stanowity najwigkszy, bo wynoszacy 27% (2 508 podmiotow) udziat
Z ogbhlu zarejestrowanych podmiotéw gospodarki narodowej. Jednoczes$nie jednak to w tej
sekcji odnotowany zostal najwyzszy spadek udziatu - o 0,6% (tj. o 80 podmiotow).
Dziatalnos$¢ profesjonalna, naukowa i techniczna to kolejna pozycja pod wzgledem liczby
zarejestrowanych podmiotéw. Sekcja ta zawierata 1 049 podmiotow (wzrost o 10), ktore
stanowity 11,3% og6tu z analizowanej grupy. 10,2% udzial w rejestrze stanowity firmy
budowlane w liczbie 947 (spadek o 22 podmioty), a 8% udzial w rejestrze stanowito
przetworstwo przemystowe w liczbie 744 podmiotow.

Wedtug danych GUS wskaznik przedsie;biorczos’ci3 spadl na przestrzeni roku z 1108
do 1102 (wobec 991 w Matopolsce i 1004 w kraju).

W 2011 roku nieznacznej zmianie ulegla struktura podmiotéw gospodarczych
wg wielko$ci mierzonej liczbg pracujacych. Dominowaly mate firmy (o liczbie pracujacych
do 9 oséb) w liczbie 8 719 (1. 93,8% z ogotu podmiotéw), co daje spadek o 0,1 %
w stosunku do roku 2010. W grupie podmiotow $rednich o liczbie pracujacych 10 - 49 osob
(442 podmioty) odnotowano niewielki wzrost udzialu w wysokos$ci 0,1 %. Liczba podmiotow
zatrudniajacych powyzej 50 osOb zmniejszyta si¢ o 5 1 wynosita 132, jednakze
w odniesieniu do poprzedniego roku ich udziat pozostat na tym samym poziomie (tj. 1,5 %).

Wielkos¢ zatrudnienia stan na 31.12.2011 r.

Lp. Wielko$¢ zatrudnienia | Ilo$¢ podmiotow w 2010 r. | Ilo$¢ podmiotow w 2011 r.
1 do 9 osob 8790 8719
2 10-49 osob 439 442
3 pow. 50 0s6b 137 132
ogbtem 9366 9293

¥ Wskaznik przedsigbiorczosci - liczba podmiotow zarejestrowanych w rejestrze REGON na 10 tys. ludnoéci.
Zrédto: Gtowny Urzad Statystyczny



1.3 Rynek pracy na terenie Miasta Nowego Sacza

Rynek pracy ksztattowany jest poprzez podaz oraz popyt na prace. Podaz pracy to
zasob sity roboczej - ogoét osob juz pracujacych, badz poszukujacych zatrudnienia
za okre$long ptacg. Popyt na prace to zglaszane przez pracodawcow zapotrzebowanie na
prace, czyli liczba osob, ktérg pracodawcy gotowi sa zatrudni¢ oferujac okreslone
wynagrodzenie. Rynek pracy nalezy do jednej z najwazniejszych kategorii ekonomicznych
i cho¢ nie r6zni si¢ od innych rynkow, to wystgpowanie czynnika ludzkiego stawia go w roli
priorytetowej. Bez wzgledu na sposéb rozumienia rynku pracy przedmiotem transakcji jest
$wiadczenie pracy, a takze $cisle z nig zwigzana placa, warunki pracy i czas pracy.

Na koniec roku 2011 odnotowano w Nowym Saczu 30 304* osoby pracujace.
W sektorze prywatnym pracowatlo 19 789 o0sob, tj. 65,3% ogdtu pracujacych, natomiast
w sektorze publicznym w zatrudnieniu byto 10 515 osoéb tj. 34,7% ogotu pracujacych.
Na wzrost ogolnej liczby pracujacych wptynat rozwoj sektora prywatnego, w ktorym, wedtug
danych GUS, odnotowano zwigkszenie si¢ liczby pracujacych o 2,2%. Odzwierciedleniem
wzrostu osob pracujacych w sektorze prywatnym byl spadek oséb pracujacych w sektorze
publicznym wynoszacy 2,6%.

Wg kryterium pflci zalezno$ci prezentuja si¢ nastepujaco: mezczyzni stanowia 54,3%
(16 452 osoby) ogbtu pracujacych. Pracujacych kobiet byto 45,7%, tj. 13 852 osoby. Liczba
pracujacych kobiet zmniejszyla si¢ o 0,3% w skali roku, natomiast liczba pracujacych
mezezyzn wzrosta o 1,1%.

/ N\
Pracujacy w Nowym Saczu wg plci

ogotem: 30 304 osob

2. Struktura bezrobocia
2.1 Stopa bezrobocia rejestrowanego w Polsce

Definiujac stope bezrobocia okreslamy ja jako stosunek 0sob bezrobotnych do liczby
ludnosci aktywnej zawodowo. Na koniec grudnia 2012 stopa bezrobocia w kraju wyniosta
13,4% ludnosci aktywnej zawodowo, tj. wzrosta o 0,9% w poréwnaniu z koncem roku 2011.

Probujac wyjasni¢ wysoko$¢ stopy procentowej powinno si¢ zagltebi¢ w interpretacje
teorii ekonomicznej, a mowiac blizej, w interpretacje cyklu koniunkturalnego. Jak zauwazyli
ekonomisci, cykl ten ma znaczacy wplyw na ksztaltowanie si¢ stopy bezrobocia w Polsce.
Obserwujac zalezno$ci te mozna stwierdzi¢, ze stopa bezrobocia, a co za tym idzie rynek

* Wyg faktycznego miejsca pracy i rodzaju dziatalnosci, bez podmiotéw gospodarczych o liczbie pracujacych do
9 0s6b oraz pracujacych w gospodarstwach indywidualnych w rolnictwie. Zrédlo: Glowny Urzad Statystyczny
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pracy, reaguje na zachodzace zmiany w gospodarce Polskiej z okoto rocznym opdznieniem.
Tak wtlasnie wida¢ na ponizszym wykresie. W przyblizeniu mozna powiedzie¢, ze Kryzys
w Polsce rozpoczat si¢ w polowie 2008 roku, gdzie stopa bezrobocia byta jeszcze
jednocyfrowa, i na koniec grudnia 2008 r. wyniosta 9,5% (w Nowym Saczu
- 8,6%), a juz pod koniec roku 2009 wskaznik ten byt juz dwucyfrowy i wynosit 12,1%
(w Nowym Saczu-10,3%). Ponizsze krzywe obrazujace stope bezrobocia w Polsce
przedstawiajg si¢ niemal identycznie od 2010 roku, ulegaja jedynie niewielkim
przesunigciom. Niestety 2012 rok charakteryzuje si¢ najwyzsza stopa bezrobocia od trzech
lat, co §wiadczy o niekorzystnej sytuacji, jaka ksztattuje si¢ na rynku pracy.

-
Stopa bezrobocia rejestrowanego w Polsce w poszczegdélnych miesiacach

w latach 2008-2012
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2.2 Charakterystyczne cechy polskiego bezrobocia

Najbardziej charakterystyczne cechy polskiego bezrobocia, to:

> znaczny udzial w calej populacji bezrobotnych oséb posiadajacych wyksztatcenie
zasadnicze zawodowe, ktory w kraju wyniost 28,3% (wg stanu na dzien 31.12.2012 r.)
i byt to wzrost o 0,3 pkt procentowego w stosunku do stanu na dzien 31.12.2011 r.
W Nowym Saczu sytuacja osob w tej grupie jest lepsza. Udzial wskazanej grupy
wynosi 26,9% i w poréwnaniu z poprzednim rokiem nie ulegt zmianie.

> wysoki udzial osob mtodych (18-34 lat) w populacji bezrobotnych — 49,2% (stan na
dzien 31.12.2012 r.). W Nowym Saczu odsetek ten byl jeszcze wyzszy i wynosit
52,5% (stan na dzien 31.12.2012 r.),

> wysoki udziatl dlugotrwale bezrobotnych w ogolnej strukturze oséb bezrobotnych —
50,2%. W Nowym Saczu udzial oso6b dhugotrwale bezrobotnych byl o 4,4% nizszy niz
w kraju i wynosit na koniec roku — 45,8%.

> zwigkszajacy si¢ udziatl kobiet w ogdlnej liczbie bezrobotnych. Wg stanu z dnia
31.12.2012 r. w Polsce bylo zarejestrowanych 1 099 186 kobiet, stanowity 51,4%,
w Nowym Saczu udziat bezrobotnych kobiet wynosit 50,9%.

> przestrzenne 1 znacznie zréznicowane polskie bezrobocie. Najnizsze wskazniki
bezrobocia notujemy wsrod aglomeracji miejskiej 1 ze zréoznicowanym rynkiem pracy
tj. wg stanu na 31.12.2012 r.,, m. in. w wojewddztwie mazowieckim 10,8%,
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matopolskim 11,5%, 1 wielkopolskim 9,9%. Najwyzsza natomiast stopa bezrobocia
wystepuje na terenach, na ktorych istnialy nieliczne zaklady przemyslowe, jak
rowniez na terenach rolniczych pasa pétnocnego i wschodniego.

Polska — 13,4%

POMORSKIE
13,4%

PODLASKIE

_14,6%

KUJAWSKO-
POMORSKIE

17,9%

MAZOWIECKIE

/ LUBELSKIE

14,1%

Mapa Polski przedstawia zachodzace procesy demograficzne w naszym kraju.
Oznacza to, ze mozna wskaza¢ wojewddztwa, ktore charakteryzuja si¢ wysoka stopa
bezrobocia oraz takie, ktore charakteryzuja si¢ niska stopa bezrobocia. Wskazniki dotyczace
bezrobocia catego kraju nie oddaja w zadnej mierze sytuacji, jaka wystepuje na lokalnych
rynkach pracy. Polskie bezrobocie ma charakter wyraznie regionalny, wynika to ze struktury
demograficzno-zawodowej mieszkancow oraz popytu na silte robocza.

Powyzsza mapka Polski przedstawia stop¢ bezrobocia w kraju na koniec 2012 roku
wg wojewodztw, ukazujac zroznicowanie terytorialne wystepujace na rynku pracy.

Stopa bezrobocia na koniec grudnia 2012 roku w Matopolsce wyniosta 11,5% 1 byta
wyzsza o 1,0% w poréwnaniu z analogicznym okresem roku ubieglego. Nowy Sacz notuje
stope bezrobocia na poziomie 11%, i niestety roOwniez tutaj odnotowany zostat wzrost o 0,9%.
Ponizszy wykres przedstawia porownanie stopy bezrobocia w kraju, w wojewodztwie
matopolskim, w Nowym Saczu, w Powiecie Nowosadeckim oraz w Kkrajach Unii
Europejskiej.
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Ponizsza tabela przedstawia ksztaltowanie si¢ stopy bezrobocia na przestrzeni 2012 roku
w Nowym Saczu, Powiecie Nowosadeckim, wojewodztwie matopolskim oraz kraju.

R A2 NI “l\l/?zjlf(‘)‘[])(::liszl?i? Nzil&:;s;;cz Novlifg\s/\ggzcki
styczen 13,2 11,1 10,8 18,2
luty 13,4 11,3 11,0 18,5
marzec 13,3 11,3 10,9 18,3
kwiecien 12,9 11,0 10,7 17,7
maj 12,6 10,7 10,5 17,0
czerwiec 12,3 10,5 10,4 16,6
lipiec 12,3 10,5 10,3 16,7
sierpien 12,4 10,5 10,4 16,7
wrzesien 12,4 10,6 10,5 16,9
pazdziernik 12,5 10,7 10,4 16,7
listopad 12,9 11,1 10,7 17,3
grudzien 13,4 11,5 11,0 18,1
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2.3 Stopa bezrobocia rejestrowanego w Nowym Saczu

Gléwnym zrodtem informacji o poziomie bezrobocia w Nowym Saczu sg dane
gromadzone przez Sadecki Urzad Pracy. Uzyskane tg droga dane pozwalaja na dokonywanie
biezacej oceny skali bezrobocia rejestrowanego, jego przestrzennego zrdéznicowania
1 tendencji rozwojowych, jak réwniez na rozpoznanie zbiorowosci bezrobotnych wedlug
podstawowych cech demograficznych np. plci i wieku, jak réwniez spoteczno-zawodowych.
4 N
Stopa bezrobocia rejestrowanego w Nowym Sgczu
w poszczegolnych miesigcach w latach 2008-2012
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Stopa bezrobocia rejestrowanego w Nowym Saczu na przestrzeni roku zwiekszyla sie
0 0,9% 1 na koniec grudnia 2012 r. wynosita 11%. Wzrost stopy bezrobocia byt taki sam jak
wzrost stopy w kraju i o 0,1% nizszy niz stopy bezrobocia w Matopolsce.

3. Poziom i dynamika bezrobocia w Nowym Saczu
3.1 Dynamika bezrobocia

Wedlug stanu na koniec grudnia 2012 roku w ewidencji Sadeckiego Urzedu Pracy
znajdowato si¢ 4 928 os6b. W odniesieniu do stanu z konca grudnia 2011 r. odnotowano
wzrost liczby bezrobotnych o 443 osoby, czyli o ok. 9,9%.

Ponizsza tabela przedstawia dynamik¢ bezrobocia tzn. naptyw, odptyw z ewidencji
SUP w 2012 roku.
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Dynamika bezrobocia w 2012 r.

%udzial | Stan na % spadek/wzrost
, z podicé pracy | koniec spadek/wzr | ilo$¢ 0sob w
POSZ.CZ?gOIHe "Naptyw" | "Odptyw" "dpw w stosunku okresu ost w stosun,ku do
miesiace podjecia stosunku do konica
do sprawozda . .
pracy \ y poprzednieg | poprzedniego
odptywu wWCzego . .
0 miesigca miesigca
2011
grudzien X X X X 4485 X X
2012
styczen 737 343 175 51,0 4879 + 8,78 Wwazrost 0 3940s.
luty 467 369 153 41,5 4977 + 2,00 wzrost o 98 os.
marzec 446 485 221 45,6 4938 -0,80 spadek o0 39 os.
kwiecief 379 499 231 46,3 4818 -2,40 spadek o0 1200s.
maj 419 549 212 38,6 4688 -2,70  spadek o 1300s.
czerwiec 402 449 223 49,7 4641 -1,01 spadek 047 os.
lipiec 534 568 252 44 .4 4607 -0,74 padek 0 34 os.
sierpien 485 455 196 43,1 4637 + 0,65 |wzrost o 30 os.
wrzesien 581 534 253 47,4 4684 +1,01 wzrost 047 os.
pazdziernik 560 586 226 38,6 4658 - 0,56 spadek o 26 os.
listopad 592 450 195 43,3 4800 + 3,05 wzrost o 1420s.
grudzien 523 395 191 48,4 4928 + 2,70 |wzrost 0 1280s.
suma 6125 5682 2528 - - - -
4 N
Bezrobotni z miasta Nowego Sgcza zarejestrowani
w latach 2008-2012 wg stanu na koniec miesigca
=——2008 =—l—2009 2010 2011 2012
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4747 \_ :
4600 v
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2400
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W ciggu roku zarejestrowato si¢ 6 125 osob, w tym 2 839 kobiet. Najwigcej 0sob rejestrowato
si¢ w styczniu (737 o0s.), a najmniej w kwietniu (379 os.). Duzy spadek liczby bezrobotnych
mial miejsce w maju, gdzie w poréwnaniu ze stanem z konca kwietnia, liczba bezrobotnych
zmalata o 130 osob. Najwiekszy wzrost liczby osob bezrobotnych w stosunku do konca
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poprzedniego miesigca sprawozdawczego byt w styczniu, gdzie w ewidencji Sadeckiego
Urzgdu Pracy liczba os6b zwigkszyta si¢ 0 394 w pordwnaniu z grudniem 2011 roku.

4 Bezrobotni nowo zarejestrowani w poszczegolnych miesiacach )
w 2012 roku )
¥ ogolem
800 737 m kobiety
700 - 581  ggg 592
600 a5 485 523
500 279 419 402
400 22
300 197 209 219
200
100
0
Il 1l \% \" \ Vi Vil IX X Xl Xl
ogolem: 6 125 oso6b
- J

Jedng z charakterystycznych cech bezrobocia jest m.in. stale utrzymujacy si¢ WysoKi
procent 0sob bezrobotnych nieposiadajacych prawa do zasitku. Na dzien 31.12.2012 roku
udzial zarejestrowanych 0sob bezrobotnych bez prawa do zasitku wynosit 84,3% w stosunku
do ogo6tu zarejestrowanych os6b bezrobotnych.

Prawo do zasitku wg stanu na dzien 31.12.2012 roku posiadaty 773 osoby tj. 15,7%.
Analizujac ponizszy wykres zauwazy¢ trzeba, ze ilo§¢ osob z prawem do zasitku wzrasta
cyklicznie na poczatku roku, gdzie wsréd nowo rejestrujacych si¢ osob znajduja sie glownie
osoby poprzednio pracujace. Sytuacja taka wynika z faktu, ze wigkszo$¢ zawartych umow
0 prace wygasa wraz z koncem roku kalendarzowego.

( Bezrobotni zarejestrowani w rozroznieniu na posiadanie prawa do A
zasitku wg stanu na koniec miesiaca w 2012 roku
5000 818 533 4641 4607 4637 4684 4658 800
4500
4000
3500
3000
2500
2000
1500
1000
500
0
| ] ] v \" Vi Vil VI IX X Xl Xl
\_ B Osoby bez prawa do zasitku B Osoby z prawem do zasitku )

Ponizszy wykres przedstawia ,naptyw”, ,odplyw” oraz podjecia pracy
w poszczeg6élnych miesigcach w 2012 r., ktéry obrazuje sytuacj¢ na sagdeckim rynku pracy.
Poczatek roku zawsze przejawia si¢ wzrostem liczby rejestrujagcych si¢ 0sob w porownaniu
z odplywem z bezrobocia, jak réwniez przejawia si¢ zmniejszong liczba podje¢ pracy.
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Ozywienie zwigzane ze wzrostem podje¢ pracy zaczyna si¢ w marcu, gdzie rozpoczynajg si¢
prace sezonowe, m. in. prace zwigzane z budownictwem oraz prace zwigzane z turystyka.
Stan ten utrzymuj¢ si¢ zazwyczaj do poznej jesieni, gdzie do ewidencji trafia coraz wigcej
0s0b, rozpoczynajac sezon zimowego przestoju na rynku pracy.

4 Porownanie "napltywu", "odplywu" i "podjec pracy" A
w poszczegélnych kwartalach w 2012 roku
M "naptyw"  H"odptyw" M podjeciapracy
2000 1650 1107 1600 £E7 1675
i 1451
1500 1197 1200
1000 666 682 612
500
0
o )

Z ewidencji Sadeckiego Urzedu Pracy w ciggu roku wylaczono 5 682 osoby (w tym
2 680 o0sOb). Najwigcej 0sob wyrejestrowanych zostalo w pazdzierniku (586 o0sob).
Obserwujac ponizszy wykres, zauwazy¢ mozna, ze od marca ilos¢ wylaczen
z ewidencji zwigkszala si¢ z miesigca na miesigc. Jak juz wspomnielismy, glownymi
powodami byt rozpoczynajacy sie, nieco wczesniej, okres rozpoczecia prac sezonowych.

4 N
Wylaczenia z ewidencji 0os6b bezrobotnych na koniec miesiaca
sprawozdawczego w 2012 roku

600 549 568
534
485499 m ogdtem
500 449 455 450
263 2gz M kobiety
400 343
299
2bb
300 017 247 249 244
193 210 196
200
100
0
| 1] 11} v \" \ Vi VIII IX X Xl Xl
_ ogotem: 5682 osob )
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e - A
B rozpoczeciaszkolenia
Powody wylaczen z ewidencji os6b bezrobotnych
w 2012 r. - s
6 . apracy spolecznieus .

104; 0,3%

1,8% 36 = odimowy bezuzasadnionei przyczyny przyieia
ppropozygji odpowiedkiej pracy lubinnej fomy

0,6%

= mmm gotowoscidopracy
= dobrowolnej rezygnadi ze statusubezrobotnego
= pocfcianaki

B ykonczenia60/65 lat

3;0,1% .
° nabyciaprawemerytalnych lubrentowych
53; 0,9%
166: 2,9% B nabyciapraw do $wiadczeniaprzedemerytalnego
50; 39;0,7% _
0,9% H innych
30; 0,5%
- [0) . .
29;0,5% pracinterwencyjnych
rob6tpublicznych
N\ J

Dane dotyczace poziomu bezrobocia, stopy bezrobocia oraz struktury bezrobotnych
wg podstawowych cech spoteczno-demograficznych pozwalaja okresli¢ charakterystyczne
cechy bezrobocia na rynku pracy w Nowym Sgczu. Analizujgc stan i strukture w 2012 roku
mozna stwierdzié, ze;

Zwigkszyta si¢ liczba 0sob zarejestrowanych w SUP 0 9,9 %, tj. 0 443 osoby;
50,9% stanowig kobiety zarejestrowane w SUP 1 jest to spadek o 1,5%
w stosunku do 2011 roku;

e Osoby pozostajace bez pracy powyzej roku stanowig 31% ogotu bezrobotnych,
w porownaniu do roku ubieglego jest to wzrost 0 2,4%;

o 432% bezrobotnych posiada wyksztalcenie zasadnicze zawodowe i1 ponizej,
co w poroéwnaniu z rokiem ubieglym (46,6 %) stanowi spadek o 0,4% tej grupy
w ogolnej strukturze;

e Odnotowany zostal wzrost liczby osob bezrobotnych z wyksztatceniem wyzszym
0 1,0% w porownaniu do konca roku 2011 (16,0%). Na koniec roku 2012 udziat
ww. grupy wynosi 17,0%;

W wigkszo$ci zarejestrowani bezrobotni to osoby poprzednio pracujace - 82,2%);

e Dlugotrwale bezrobotni stanowig 45,8%, ich wudziat wzrést o 1,0%
w stosunku do roku 2011 (44,8%);

e 20,0% udziat stanowig osoby do 25 roku zycia jak rowniez osoby powyzej 50 roku
zycia,
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e Znacznie wzrosta liczba osob/rodzin objetych bezrobociem rodzinnym. Liczba
0sOb wzrosta o 161, co z kolei przetozyto si¢ na wzrost ilosci rodzin objetych
bezrobociem rodzinnym o 78.

3.2 Struktura osob bezrobotnych w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy

Osoby znajdujgce si¢ w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy (W rozumieniu
art. 49 ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy) zajmujg nadal wysoki
udzial w strukturze osob zarejestrowanych w Sadeckim Urzedzie Pracy.

Wsrod osoéb w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy, najliczniej naptynely osoby bez
wyksztatcenia sredniego (2 301 os.), osoby dilugotrwale bezrobotne (2 252 0s.), osoby bez
doswiadczenia zawodowego (1 640 0s.) osoby bez kwalifikacji zawodowych (1 606 0s.).

Wedtug danych statystycznych z dnia 31.12.2012 r. najliczniej reprezentowane byly
osoby dlugotrwale bezrobotne (2 257 o0s.), nastgpnie, osoby, ktore nie posiadaja
wyksztatcenia $redniego (2 129 0s.) oraz osoby bez kwalifikacji zawodowych (1 279 0s.).

Ponizsza tabela przedstawia zachodzace w ciggu roku zmiany wsrdéd osob
w szczegoblnej sytuacji na rynku pracy.

Struktura oséb bezrobotnych bedacych w szczegoélnej sytuacji na rynku pracy

stan na 31.12.2011 r. stan na 31.12.2012r.
liczba Vo il zare'elsifrf)l\)/\?an ch| oudzialw WZfOStO//:padek
Wyszczegolnione | zarejestrowanych | stosunku do J o0sob Y stosunku do |\ stosunku do
kategorie 0s6b oglnej liczby | ) by | 080Inej liezby f 3995 2011 .

bezrobotnych bezrobotnych bezrobotnych

ogblem

4485 4928 9,9
do 25 roku zycia 985 22,0 988 20,0 -2,0
dtugotrwale
bezrobotne 2011 448 2257 45,8 1,0
kobiety, ktore nie
podjety
zatrudnienia po
urodzeniu dziecka 496 111 577 11,7 0,6
powyzej 50 roku
zycia 826 18,4 984 20,0 1,6
bez kwalifikacji
zawodowych 1191 26,6 1279 26,0 -0,6
bez doswiadczenia
zawodowego 1124 25,1 1181 24,0 -1,1
bez wyksztalcenia
$redniego 1954 43,6 2129 43,2 -0,4
samotnie

wychowujace co
najmniej jedno
dziecko do 18 roku
zycia 323 7,2 372 7,5 0,3
ktére po odbyciu
kary pozbawienia
wolnosci nie
podjety
zatrudnienia 70 1,6 91 1,8 0,2
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niepetosprawni 331 7,4 370 7,5 0,1
oraz
Osoby w okresie
do 12 miesigcy od
dnia ukonczenia
nauki 358 8,0 385 7,8 -0,2
w tym, ktore
ukonczyty szkote
wyzszg, do 27 roku
zycia 128 2,8 149 3 0,2

Jak obrazuje przedstawiona powyzej tabela, pomimo prawie 10% wzrostu liczby 0sob
bezrobotnych, mozna zauwazy¢ spadek udzialu w niektérych kategoriach 0sob
w szczegolnej sytuacji na rynku pracy. Najwiekszy procentowy spadek odnotowano wsrod
0s6b do 25 roku zycia o 2%, z poziomu 22,0% wg stanu na dzien 31.12.2011 roku do
poziomu 20,0% wg stanu na dzien 31.12.2012 roku. Wéréd omawianej grupy najliczniej
reprezentowane byly osoby posiadajace wyksztatcenie Srednie ogdlnoksztatcace - 23,5% osob
oraz zasadnicze zawodowe — 22,3%. 17,6% os6b do 25 roku zycia ukonczyto swoja edukacje
na poziomie gimnazjalnym i ponizej. Ponad polowa oséb nie posiada stazu pracy (50,8%
0s0b), jedna czwarta 0sob posiada krotki staz pracy do roku (25,3% osob).

Znaczny spadek udzialu oséb w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy zostat
odnotowany w kategorii osob bez doswiadczenia zawodowego 0 1,1%, (na koniec roku
24%). Wsrdd tej grupy przewazaja osoby mtode w wieku 18-24 lat, ktére stanowity 53,8%
0sOb. Nieco mniejszy, ale i tak bardzo wysoki udziat oséb bez do§wiadczenia zawodowej jest
wiérod osob w wieku 25-34 lat — 33,5%. Zaznaczy¢ trzeba, ze najliczniejszg grupa pozostajaca
bez pracy w omawianej grupie byly osoby posiadajace niskie kwalifikacje, tj. wyksztatcenie
gimnazjalne i ponizej, ktore stanowilty 26,2%. Duza grupe stanowily osoby, ktore ukonczyty
szkote $rednig, ale nie posiadajg zadnego zawodu — 17,5%. Najnizszy udziat procentowy
stanowity osoby posiadajace wyksztalcenie zasadnicze zawodowe — 13,5%. 74,2% osoby nie
posiadato stazu pracy, pozostate 25,8% 0sob posiadato staz pracy do 1 roku.

Kolejng kategoria os6b wsrdd ktorej zanotowano spadek udzialu. byly osoby bez
kwalifikacji zawodowych - o 0,6 pkt proc. z poziomu 26,6% (31.12.2011 r.) do poziomu
26,0% (31.12.2012 r.). W omawianej grupie najliczniej reprezentowane byty osoby w wieku
18-24 lata, ktore stanowily 38,3% udziatu w analizowanej grupie, natomiast 27,8% to osoby
w wieku 25-34 lat. Blisko potowa osob (48,8%) posiadala wyksztatcenie gimnazjalne
1 ponizej, 36,8% osob posiadalo wyksztalcenie $rednie ogolnoksztatcace, 7,5% o0sob
ukonczyto szkole policealng, a 6,9% o0so6b ukonczylo zasadnicza zawodowa szkote
zawodow3.

Ostatnig kategorig osob w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy, w ktérej odnotowano
procentowy spadek udzialu wsérod zarejestrowanych bezrobotnych, byly o0soby bez
wyksztalcenia Sredniego. Wedlug danych statystycznych udziat tej grupy zmniejszyt sig
0 0,4 pkt proc. w stosunku do stanu z 31.12.2011 r. Osoby w wieku 18-34 lata stanowity
ponad 40%. Co czwarta osoba byla w wieku 45-54 lat (26,4%). Najwickszy udzial osob
w danej kategorii posiadata staz pracy 1-5 lat (22,1%). 16,6% 0s0b z omawianej grupy nie
podjeta jeszcze zadnej pracy zarobkowej. Wigkszo$¢ osdb bezrobotnych pozostaje
w ewidencji SUP powyzej 12 miesiecy (35,3%).

Pejoratywnym zjawiskiem jest znaczne zwigkszenie si¢ udziatu osdb bezrobotnych
powyzej 50 roku zycia (0 1,6%) z poziomu 18,4% (31.12.2011 r.) do poziomu 20,0%
(31.12.2012 r.). 35,8% osob w omawianej grupie posiada wyksztalcenie zasadnicze
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zawodowe, 32,7% posiada wyksztalcenie policealne i $rednie zawodowe. Ponad potowa
(53,6%) oso6b w tym wieku posiada staz pracy powyzej 20 lat pracy, a 28,4% posiada staz
pracy wynoszacy 10-20 lat. Niewielki procent (3,0%) stanowig osoby nie posiadajace stazu
pracy. Niepokojacy jest fakt, ze blisko 41,3% os6b powyzej 50 roku zycia pozostaje
w rejestrze bezrobotnych dluzej niz 12 miesiecy.

Kolejna kategorig 0os6b w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy, w ktorej w przeciagu
roku udzial procentowy wzrost 0 1%, z poziomu 44,8% (31.12.2011 r.) do poziomu 45,8%
(31.12.2012 r.) byly osoby dlugotrwale bezrobotne. Wsréd omawianej grupy najliczniej
zarejestrowane byly osoby z wyksztatlceniem zasadniczym zawodowym - 628 0séb,
co stanowi 27,8% 0sob. Niepokojacy jest fakt, ze 13,8% osob dlugotrwale bezrobotnych
posiada wyksztatcenie wyzsze, co pokazuje, ze nawet stosunkowo wysokie kwalifikacj¢ nie
daja pewnosci na szybkie znalezienie pracy. Najwiecej osob dlugotrwale bezrobotnych byto
w wieku 25-34 lat - 31,6%, a 22,8% osoOb byta w wieku 45-54 lata. Najwigcej osob posiadato
staz pracy od roku do pigciu lat - 21,9%, 18,3% o0s6b dotychczas nie pracowato.

Kobiet, ktore nie podjely zatrudnienia po urodzeniu dziecka na koniec roku 2012
byto zarejestrowanych 577, o 0,6% wigcej niz rok temu. Ponad polowa Kkobiet
w omawianej grupie byta w wieku 25-34 lata. Najwiecej z nich posiadato staz pracy 1-5 lat —
30% oraz staz pracy do 1 roku - 14,7%. 14,2% kobiet pracowato 5-10 lat, a 10,6% kobiet
legitymowato si¢ stazem pracy 10-20 lat. 29,8% kobiet nie posiadalo udokumentowanego
stazu pracy. Najwiecej kobiet z analizowanej grupy posiadato wyksztalcenie gimnazjalne
i ponizej - 29,5%, najmniej 14,2% kobiet- wyksztatcenie wyzsze.

Nieco mniejszy wzrost, osob w szczeg6lnej sytuacji na rynku pracy byl w grupie osob
samotnie wychowujacych co najmniej jedno dziecko do 18 roku zycia. Wzrost ten
wyniost 0,3% w porownaniu ze stanem z dnia 31.12.2011 r. W tej grupie przewazaty osoby
w wieku 25-34 lata — 47,6%, oraz osoby w wieku 35-44 lata stanowigce 26,3% analizowanej
grupy. Wyksztalcenie wyzsze posiadalo 7,8% o0sob, a wyksztatcenie gimnazjalne 1 ponizej
posiadalo 35,5% osob. Wyksztatcenie policealne i1 §rednie zawodowe posiadato 20,7% osob,
srednie ogdlnoksztalcace — 15,9% osob.

Kolejng kategoria osdb, w ktorej odnotowano wzrost liczby os6b bezrobotnych
0 0,2% to osoby, ktore po odbyciu kary pozbawienia wolnos$ci nie podjely zatrudnienia.
Najliczniej reprezentowane byly osoby w wieku 25-34 lata — 41,7% oraz w wieku 35-44 lata
22%. 29,7% os6b nie posiadato stazu pracy, a potowa legitymowata si¢ stazem pracy do 5 lat.
Zaledwie jedna osoba posiadala staz pracy 30 lat i wigcej. Blisko potowa o0séb posiadata
wyksztalcenie gimnazjalne i ponizej, 37,4% osob posiadato ukonczong szkot¢ zasadnicza
zawodowa, a 13,2% posiadalo wyksztalcenie $rednie (tj. Srednie zawodowe 1 Srednie
ogolnoksztatcace) 1 policealne.

Ostatnig kategoria os6b w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy w ktérej odnotowano
niewielki wzrost 0s6b bezrobotnych byly osoby niepelnosprawne. Wedlug stanu na dzien
31.12.2012 roku udziat procentowy tej grupy stanowit 7,5%, tj. o 0,1% wigcej niz w ubieglym
roku. Wsrod tej grupy najliczniej wystepowaty osoby w wieku 45-54 lata (37,3%), oraz osoby
w wieku 55-64 lata stanowigce 28,4% ogotu w tej kategorii. Zdecydowana wigkszo$¢ (79,4%)
0s0Ob posiadata lekki stopien niepelnosprawnosci.

18



3.3 Niepelnosprawni na rynku pracy

Na koniec roku 2012 w wurzgdach pracy w Polsce bylo zarejestrowanych
111 521 0s6b bezrobotnych niepetnosprawnych (w tym 54 386 kobiet). Procentowy odsetek
bezrobotnych niepetnosprawnych wyniést 5,2% w stosunku do ogolnej liczby oséb
zarejestrowanych bezrobotnych w catym kraju. W Sadeckim Urzedzie Pracy udzial osob
bezrobotnych z orzeczonym stopniem niepetnosprawnosci byt wyzszy od $redniej krajowej
1 w grudniu 2012 roku wynosit on 7,5%. Na koniec grudnia 2012 roku zarejestrowanych
byto 370 os6b, a kolejne 78 oséb zarejestrowanych byto jako poszukujacy pracy.

Ponizej zostala przedstawiona prezentacja graficzna podstawowych struktur
zarejestrowanych bezrobotnych niepetnosprawnych wg stanu na dzien 31.12.2012 r.

4 Struktura oséb bezrobotnych niepelnosprawnych )

ze wzgledu na pleé¢. Stan na dzien 31.12.2012 r.

- I l J

Podobnie jak w ogolnej strukturze, réwniez wsréd osob niepetnosprawnych
zarejestrowanych w SUP przewazaja kobiety. Zdecydowana wigkszo$¢ 0sob bezrobotnych
niepelnosprawnych znajdowata si¢ w wieku 45-54 lat — 37,3% oraz w wieku 55-64 lata -
28,4%.

4 Bezrobotni niepelnosprawni wg wieku. h
Stan na dzien 31.12.2012 r.
138
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- J

36,2% o0sob posiadalo wyksztalcenie zasadnicze zawodowe, a 25,4% 0s6b posiadato
wyksztalcenie policealne 1 $rednie zawodowe. Z roku na rok wzrasta liczba oséb
bezrobotnych niepelnosprawnych posiadajacych dyplom ukonczonej szkoly wyzszej.
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Na koniec grudnia 2012 roku w ewidencji urzedu bylo 5,7% osdb niepelnosprawnych
z wyzszym wyksztalceniem (21 oséb), natomiast na koniec roku 2011 udziat ten byt znacznie
nizszy 1 wynosit 2,7% (9 osob).

-

o

Struktura bezrobotnych niepelnosprawnych

wg poziomu wyksztalcenia. Stan na dzien 31.12.2012 r.

podstawowe nieukonczone

zasadnicze zawod. | (R

srednie ogotnoksztat. _39

policealne i §renie zawod. —94

WyzZsze

0 50

100

15

~

0
J

24,3% bezrobotnych niepetnosprawnych (90 os6b) nie posiadalo kwalifikacji
zawodowych, to znaczy nie posiadato kwalifikacji do wykonywania jakiegokolwiek zawodu
poswiadczonego dyplomem, $wiadectwem, zaswiadczeniem instytucji szkoleniowej, badz tez
innym dokumentem uprawniajacym do wykonywania zawodu.

( Struktura bezrobotnych niepelnosprawnych
wg stazu pracy. Stan na dzien 31.12.2012 r.
B bez stazu pracy
100 ®do 1 roku
m1-
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0
-

~N

J

Na dzien 31.12.2012 roku 14,3% os6b bezrobotnych niepetnosprawnych nie posiadato
stazu pracy, 6.7% legitymowato si¢ stazem pracy do jednego roku, a 13,5% posiadato staz
pracy od 1-5 lat. 12,6% osob z tej grupy posiadalo staz pracy od 5 do 10 lat,
a najwieksza grupe w ewidencji stanowity osoby ze stazem pracy wynoszacym od 10 do 20
lat — 25,1%, oraz 20-30 lat — 21,1%. 7% o0sob posiadato wigcej niz 30-letni staz pracy.
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Bezrobotni niepelnosprawni wg czasu pozostawania bez pracy
w miesigcach. Stan na dzien 31.12.2012 r.
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Jak mozna zauwazy¢ na podstawie danych przedstawionych na powyzszym wykresie,
ponad potowa 0sob byla zarejestrowana przez okres co najmniej 12 miesiecy (53,2%), 16,2%
bylo zarejestrowanych w ewidencji przez okres od 6 do 12 miesigcy, a 30,6% byto
zarejestrowanych w ewidencji mniej niz 6 mc.

Ponadto w Sadeckim Urzgdzie pracy jako poszukujacy pracy na dzien 31.12..2012 r.
bylo zarejestrowanych 78 oséb niepetnosprawnych, w tym 26 kobiet. Z tej grupy 22 osoby
posiadaly lekki stopien niepelnosprawno$ci, 45 o0sob stopien umiarkowany, a 11 osob
znaczny. Najwigcej 0soOb niepetnosprawnych poszukujacych pracy posiadalo wyksztatcenie
zasadnicze zawodowe - 27 osob, policealne i srednie zawodowe — 22 0soby oraz podstawowe
i niepelne podstawowe - 12 0so6b. Najmniejsza grupe stanowily osoby z wyksztalceniem
wyzszym - 7 0sob oraz $rednim ogo6lnoksztatcagcym - 10 osob.
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4. Struktura oséb bezrobotnych zarejestrowanych - stan z dnia 31.12.2012 r.
oraz podstawowe dane dotyczgce osob poszukujacych pracy

W tej czesci opracowania zostanie zaprezentowana sytuacja osob bezrobotnych ze wzgledu na
podstawowe charakterystyki, takie jak: pte¢, wiek, wyksztalcenie, staz pracy oraz okres
pozostawania bez pracy. Podstawowe stany i struktury bezrobotnych zarejestrowanych

w Sadeckim Urzedzie Pracy na dzien 31.12.2012 r.

Bezrobotni zarejestrowani

Bezrobotni Bezrobotni, ktorzy W tym z prawem do
Wyszezegdlnienie zarejestrowani podjeli prace ogodtem asitku
W miesigcu sprawozdawczym w koncu mies. sprawozdawczego
razem | kobiety | razem | kobiety razem kobiety | razem kobiety
Ogobtem 1 523 219 191 90 4928 2510 773 382
poprzednio pracujace 2 457 189 163 73 4050 2029 773 382
;W tym zwolnione z
teqo | PrZyezyn dotyczacych 3 43 23 17 8 269 167 169 106
Osgby zaktadu pracy
dotychczas 4| 66 30 28 17 878 481 0 0
niepracujace
Wybrane kategorie bezrobotnych (z ogdtem)
Osoby w okresie do 12
miesig¢cy od dnia ukonczenia 5 44 22 28 14 385 216 18 12
nauki
W tym, kidre ukoficzyly szkolg | g | 59 13 | 12 8 149 98 9 6
wyzsza, do 27 roku zycia
Cudzoziemcy 7 0 0 0 0 12 9 0 0
Osoby bedace w szczegolnej
sytuacji na rynku pracy 8 535 229 156 73 4319 2194 550 259
do 25 roku zycia 9 109 38 57 27 988 433 60 23
diugotrwale 10| 200 | 103 68 32 2057 1264 4 2
bezrobotne
kobiety, ktore nie
podjely zatrudnienia po | 11 X 33 X 6 X 577 X 58
urodzeniu dziecka
powyzej 50 roku zycia | 12 | 84 30 25 8 984 434 265 118
% | bez kwalifikacyi 13 | 118 45 33 18 1279 627 106 53
N | zawodowych
g | bez doSwiadezenia 14| 97 42 45 21 1181 619 3 3
% | zawodowego
2 |bez wyksztatcenia 15 | 199 59 45 16 2129 835 281 96
g $redniego
Té’n samotnie wychowujace
& | co najmniej jedno 16 30 22 8 6 372 330 25 23
S | dziecko do 18 . zycia
2 | kiore po odbyciu kary
pozbawienia wolnosci | 17 13 0 0 0 91 9 2 0
nie podjely zatrudni.
niepetnosprawni 18 26 9 8 2 370 188 54 28
po zakoniczeniu 19| o 0 0 0 0 0 0 0
realizacji kontraktu
socjalnego
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Osoby zarejestrowane w koncu 31.12.2012 r. jako poszukujacy pracy:

Wyszczegodlnienie Razem | Kobiety
Poszukujacy pracy wedtug stanu w koncu miesigca sprawozdawczego 204 105
w tym |niepelnosprawni niepozostajacy w zatrudnieniu 78 26

Tabela przedstawiona na kolejnej stronie prezentuje osoby bezrobotne oraz poszukujace pracy
wedhug czasu pozostawania bez pracy, wedtug wieku, poziomu wyksztatcenia i1 stazu pracy —
wg stanu na koniec roku 2012
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Bezrobotni i poszukujacy pracy zarejestrowani w Sadeckim Urzedzie Pracy. Stan na 31.12.2012 r.

Liczba z tego wedhlug czasu pozostawania bez pracy | Liczba bezro- |z tego wedlug czasu pozostawania bez pracy w BeZI_’Obotni e Llcz.ba
Wyszczegdlnienie LeZicy w miesigcach botnych kobiet miesigcach Okres.le AZmlies, | oszukujacych
botnych razem od dnia uk. nauki pracy :
razem | dol | 1-3 | 3-6 | 6-12 | 12-24 | pow.24 dol | 1-3 | 3-6 | 6-12 | 12-24 | pow.24 razem razem | kobiety
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
.g dol 515 515 X X X X X 214 214 X X X X X 43 10 5
g 2 g 1-3 955 X 955 | X X X X 440 X 440 X X X X 136 46 24
% g § 3-6 938 X X 1938 | X X X 467 X X 467 X X X 149 36 18
§_ = % 6-12 991 X X X | 991 X X 513 X X X 513 X 0 57 40 25
@ g E 12-24 876 X X X X 876 X 485 X X X X 485 X X 24 16
3 pow. 24 653 X X X X X 653 391 X X X X X 391 X 48 17
18-24 988 106 | 286 | 274 | 143 | 131 48 433 36 116 | 116 69 71 25 291 27 17
25-34 1598 | 202 | 313 | 291 | 353 | 281 158 891 89 148 | 160 | 199 | 184 111 77 64 37
X 35-44 931 90 | 156 | 155 | 204 | 186 140 527 39 78 85 114 | 109 102 16 36 17
2 45-54 959 83 | 135 | 153 | 198 | 185 205 497 38 69 79 105 92 114 1 51 28
55-59 391 32 57 57 | 80 76 89 162 12 29 27 26 29 39 0 16 6
60-64 lata 61 2 8 8 13 17 13 X X X X X X X 0 10 0
0 Wyzsze 839 104 | 200 | 190 | 144 | 122 79 559 66 122 | 132 | 102 89 48 174 50 34
§ policealne i srednie 1321 | 158 | 248 | 245 | 263 | 230 177 760 66 125 | 136 | 168 | 138 127 91 62 33
E’ srednie 639 55 | 150 | 128 | 137 | 100 69 356 24 73 69 75 62 53 58 18 10
%: zasadnicze zawodowe | 1327 | 133 | 245 | 241 | 269 | 251 188 472 35 79 78 95 99 86 58 49 19
= gimnazjalne i ponizej | 802 65 | 112 | 134 | 178 | 173 140 363 23 41 52 73 97 77 4 25 9
do 1 roku 769 77 | 190 | 148 | 150 | 127 77 386 28 80 79 75 79 45 75 27 20
E 1-5 1112 | 117 | 247 | 208 | 225 | 201 114 563 48 102 | 105 | 124 | 109 75 73 36 18
kgﬂ 5-10 673 93 | 110 | 144 | 129 | 114 83 344 34 46 76 71 66 51 3 26 16
§ 10-20 812 90 | 114 | 126 | 174 | 148 160 440 43 62 65 96 71 103 9 36 20
& 20-30 508 52 84 | 78 | 117 95 82 230 24 38 34 51 46 37 0 19 8
g 30 lat i wigcej 176 21 39 28 | 47 22 19 66 7 19 16 15 4 5 0 7 4
bez stazu 878 65 | 171 | 206 | 149 | 169 118 481 30 93 92 81 110 75 225 53 19
Ogoétem 4928 | 515 | 955 [ 938 | 991 | 876 653 2510 214 | 440 | 467 | 513 | 485 391 385 204 105
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Bezrobotni zarejestrowani w Sadeckim Urzedzie Pracy, bedacy w szczegélnej sytuacji na rynku pracy-ogélem. Stan na 31.12.2012 r.

z rubryki 1
Liczba bgzr. w DOW. samotnie wych. | P° odbyciu po
Wyszczegolnienie szcz.fzgolnej LD 23 dhugotrwale 50 bez . , .bez . b2z . CO najmniej Ly F,)O.Zb.' niepetno- Zakon.czel'1.1u

sytuacji na rynku rok_u bezrobotni roku kwalifikacji | do$wiadczenia W}{ksztglcenla jedno dziecko Wolno§c1 nie sprawni realizacji

pracy razem zycia . zawodowych | zawodowego $redniego o podjeli kontraktu

zyea LDiPE et zatrudnienia socjalnego
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
= do1l 398 106 76 76 115 95 198 29 13 14 0
g = < 1-3 795 286 169 147 241 248 357 47 12 45 0
388 | 36 778 274 189 146 242 259 375 46 20 54 0
§_ = g 6-12 826 143 318 209 265 214 447 93 19 60 0
a8 g 12-24 875 131 874 191 235 220 424 97 15 76 0
8 pow. 24 647 48 631 215 181 145 328 60 12 121 0
18-24 988 988 312 X 490 636 394 53 10 28 0
25-34 1226 X 713 X 356 396 477 177 38 58 0
5 35-44 756 X 478 X 172 92 448 98 20 41 0
§ 45-54 897 X 514 X 177 44 562 41 18 138 0
55-59 391 X 204 X 75 11 217 4 91 0
60-64 lata 61 X 36 X 9 2 31 1 1 14 0
0 Wyzsze 596 169 311 39 X 296 X 29 0 21 0
§ policealne i $rednie 1006 193 585 322 96 209 X 77 7 94 0
1»‘3 srednie 588 232 262 70 471 207 X 59 5 39 0
% zasadnicze zawodowe 1327 220 628 379 88 159 1327 75 34 134 0
= gimnazjalne i ponizej 802 174 471 174 624 310 802 132 45 82 0
do 1 roku 677 250 365 30 309 305 259 66 26 25 0
E 1-5 922 226 494 43 260 X 471 99 20 50 0
S 5-10 516 10 294 74 95 X 293 56 8 45 0
§ 10-20 682 X 409 280 102 X 397 37 7 93 0
g 20-30 471 X 232 356 55 X 268 7 2 78 0
g 30 lat i wigcej 175 X 50 171 16 X 88 0 1 26 0
bez stazu 876 502 413 30 442 876 353 107 27 53 0
Ogolem 4319 988 2257 984 1279 1181 2129 372 91 370 0
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Bezrobotni zarejestrowani w Sadeckim Urzedzie Pracy, bedacy w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy-kobiety. Stan na 31.12.2012 r.

Liczba bezr. elERE - -
iy howujacy | odbyctu kay bodily | D0
R = S B T B O I N W I e R o
rynku pracy zycia pezioLen roky zawodowych | zawodowego $redniego [EEMDEAIEET WOInOS.CI.me prawnt po kontraktu
razem zycia do .18 roku pOdJQ.ll ) urogizemu socjalnego
Zycia zatrudnienia dziecka
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
.g do1l 160 36 35 27 42 41 58 21 0 7 33 0
g >§ 1-3 367 116 85 73 100 122 120 42 1 22 73 0
% §§ 3-6 383 116 101 66 109 117 130 41 1 24 83 0
gg é 6-12 411 69 174 91 130 109 168 82 4 39 128 0
@ 2 12-24 484 71 484 79 133 140 196 88 0 36 149 0
3 pow. 24 389 25 385 98 113 90 163 56 3 60 111 0
18-24 433 433 158 X 198 286 130 50 2 13 75 0
o 25-34 713 X 452 X 173 241 198 162 5 35 295 0
§ 35-44 426 X 298 X 99 60 200 85 2 24 143 0
45-54 460 X 270 X 115 25 230 32 0 80 57 0
55-59 162 X 86 X 42 7 77 1 0 36 7 0
0 Wyzsze 414 112 217 16 X 207 X 27 0 14 82 0
S |policealne i Srednie | 604 77 376 170 31 107 X 69 0 55 142 0
T frednie 341 114 170 50 267 100 X 56 2 26 86 0
&; zasadnicze 472 69 252 126 23 42 472 58 0 53 97 0
= gimnazjalne i 363 61 249 72 306 163 363 120 7 40 170 0
do 1 roku 343 95 209 17 127 139 102 59 1 17 85 0
E 1-5 471 97 276 13 118 X 180 91 4 28 173 0
Eﬂ 5-10 271 1 170 32 52 X 103 46 1 23 82 0
§ 10-20 359 X 225 136 59 X 164 31 0 41 61 0
g 20-30 205 X 110 155 37 X 89 4 0 36 3 0
3 30 lat i wiecej 65 X 12 63 6 X 28 0 0 9 1 0
bez stazu 480 240 262 18 228 480 169 99 3 34 172 0
Ogolem 2194 433 1264 434 627 619 835 330 9 188 577 0
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4.1 Prezentacja graficzna i analiza podstawowych struktur zarejestrowanych
bezrobotnych wg stanu z dnia 31.12.2012 r.

4 Struktura bezrobotnych ze wzgledu na pleé )

wg stanu na dzien 31.12.2012 r.

ogolem: 4 928 os6b
o )

Kobiety w wigkszym stopniu dotknigte s3g trudng sytuacja na rynku pracy i jak
obrazuje powyzszy wykres, stanowig ponad polowe oséb zarejestrowanych w Sadeckim
Urzegdzie Pracy. Pomimo, ze analiza wyksztalcenia wskazuje, iz kobiety sa lepiej
wyksztatcone, nadal maja wigksze trudnosci ze znalezieniem pracy niz m¢zczyzni.

Poréwnujac udziat kobiet w ogdlnej strukturze oséb bezrobotnych ze stanem
z konca roku 2011 odnotowany zostat spadek o 1,5%, jednakze najwigkszy spadek zostat
odnotowany w stosunku do 2008 roku o 6,4% (57,3%). Podobny do obecnego udziat
procentowy kobiet w strukturze osob bezrobotnych byt osiggniety w 2009 roku, gdzie
wskaznik ten wynosit 50,4%.

4 N
Struktura bezrobotnych zarejestrowanych w Sadeckim Urzedzie Pracy
wg wieku. Wdlug stanu na dzien 31.12.2012 r.
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Analizujac strukture wiekowa mozna zauwazy¢ ze najliczniej reprezentowang grupa
wickowg byly osoby w wieku 18-24 oraz 25-34 lata. Grupy te stanowily 52,5%
z ogoblnej liczby o0s6b bezrobotnych zarejestrowanych w Sadeckim Urzedzie Pracy.
W poréwnaniu do stanu z grudnia 2011 roku dla tej grupy odnotowany zostal wzrost o 1,1%.
Grupa najmtodszych 0sob bezrobotnych (18-24) byta grupa, ktéra stanowita 20% udziat 0sob
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z ogolnej liczby bezrobotnych zarejestrowanych, co w porOwnaniu ze stanem na dzien
31.12.2011 roku wskazuje na 2% spadek. Osoby w wieku 35-44 lata stanowity 18,9%
zarejestrowanych w SUP (931 os6b), w wieku 45-54 lata, 19,5% (959 osob) i pozostaje na
tym samym poziomie co w roku 2011. Osoby powyzej 55 roku zycia miaty 9,2% udziat w
strukturze, co stanowito wzrost o 1,3%. Nalezy roéwniez zwr6ci¢ uwage na duzy wzrost 0osob
bezrobotnych w wieku 55-59 lat, ktore stanowity 7,9% z ogotu bezrobotnych
1 byt to wzrost o 1,3 pkt. procentowego w poréwnaniu z koncem 2011 roku (tj. 6,6%). 21,4%
0sO6b w wieku 45-54 lat pozostawata w ewidencji dtuzej niz 24 miesigce.

e N\
Struktura bezrobotnych zarejestrowanych w Sadeckim Urzedzie
Pracy wg poziomu wyksztalcenia. Stan na 31.12.2012 r.
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Analizujac powyzszy wykres mozna zaobserwowac, iz w przedstawionej strukturze
przewazaty osoby z wyksztalceniem zasadniczym zawodowym (tj. 26,9% ogodhu
bezrobotnych) oraz policealnym i §rednim zawodowym (tj. 26,8% ogoétu bezrobotnych).

W pordéwnaniu z rokiem 2011 odnotowany zostal wzrost jedynie wérdéd oséb z wyzszym
wyksztalceniem o 1,0 pkt proc., natomiast spadek liczby bezrobotnych zaobserwowany zostat
w grupach:

» z wyksztalceniem policealnym i §rednim zawodowym o 0,6 pkt proc.,

» z wyksztalceniem gimnazjalnym i ponizej o 0,3 pkt proc.
Udzial os6b z wyksztalceniem zasadniczym zawodowym oraz z wyksztatlceniem $rednim
ogolnoksztatcagcym pozostal bez zmian w stosunku do 2011 roku, tj. odpowiednio po 26,9%
i 13%.

Bardzo niepokojacy jest fakt, ze kolejny rok z rzgdu wzrést udziat oséb z wyzszym
wyksztatceniem. Na koniec roku 2012 liczba 0s6b z wyzszym wyksztatceniem wynosita 839,
co stanowito 17% ogotu zarejestrowanych. Z roku na rok wyzsze uczelnie wypuszczaja coraz
wiekszg liczbe absolwentow. Pomimo, ze sg mtodzi, dobrze wyksztatceni, nie potrafig sobie
da¢ rady na otwartym rynku pracy. Zmiany zachodzace na nim oraz wymagania jakie
pracodawcy stawiaja kandydatom sg niewspdimierne z ich umiejetnosciami. Uczelnie zbyt
pézno reaguja na zachodzace zmiany w gospodarce, a co za tym idzie nie dostosowuja
kierunkéw ksztatcenia do panujacych trendow na rynku pracy.
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Struktura bezrobotnych wg stazu pracy
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Analizujac strukture pod katem stazu pracy, zauwazy¢ mozna, ze prawie co
6 bezrobotny w rejestrze SUP nie miat wcze$niej kontaktu z rynkiem pracy (17,8% bez stazu
pracy). Ich udziat w ewidencji spadt o 0,5% w stosunku do 2011 roku. Przeszto 38,2% o0sob
zarejestrowanych cechowato si¢ krotkim stazem pracy (do 5 lat). O 0,5% wzrdst udziat osob
ze stazem pracy 20-30 lata oraz wsrdd osob ze stazem pracy powyzej 30 lat o 0,4%
w poroéwnaniu z ubieglym rokiem. 13,6% bezrobotnych posiadato staz pracy 5-10 lat i stan
ten nie ulegt zmianie w poréwnaniu z rokiem ubieglym. Nie ulegt réwniez zmianie udziat
0sob posiadajgcych staz pracy 10-20 lat -16,5%.

Na kolejnym wykresie zostatla zaprezentowana klasyfikacja 0s6b bezrobotnych
ze wzgledu na czas pozostawania bez pracy, tj. od momentu ostatniego zarejestrowania
si¢ bezrobotnego, gdzie czas obliczony jest w pelnych miesigcach.

W strukturze tej najliczniejsza grupa byly osoby pozostajace bez pracy, w okresie
od 6 do 12 miesigcy, ktore stanowity 20,1% z ogoétu zarejestrowanych osob bezrobotnych.
Prawie co 5 osoba bezrobotna pozostawata w ewidencji od 1 do 3 miesigcy oraz od 3 do
6 miesigcy, a 31% oséb pozostawata w ewidencji pow. 12 miesigcy.

4 N
Bezrobotni wg czasu pozostawani bez pracy
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\_ pow.24dmc 12-24mc  6-12mc 3-6 mc 1-3mc dolmc ogélem: 4 928 osob

Na ponizszym zestawieniu zaprezentowana zostata klasyfikacja o0sob bezrobotnych
wg wyksztatcenia oraz wg wieku w kryterium pozostawania bez pracy.
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Struktura bezrobotnych zarejestrowanych w SUP wg wyksztalcenia oraz
wg wieku w kryterium pozostawania bez pracy w miesiacach. Stan na
31.12.2012r.
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W strukturze os6b wg czasu pozostawania bez pracy, najliczniejsza grupa byty osoby
pozostajace bez pracy w okresie od 6 do 12 miesigcy, ktore stanowity 20,1% ogotu
zarejestrowanych o0sob bezrobotnych. Wsrdd tej grupy mozna zaobserwowac, ze osoby
w wieku 25-34 lat (35,6%) stanowity najliczniejszg grupe w porownaniu do innych grup
wiekowych pozostajacych bez pracy od 6 do 12 miesigcy. Natomiast najmniej liczng grupa
Wg Czasu pozostawania bez pracy stanowily 0soby zarejestrowane do 1 m-c — 10,4%.
Ponadto mozna zauwazy¢, ze osoby w wieku 25-34 lat (39,2%) stanowity najliczniejsza grupe
w porownaniu do innych grup wiekowych pozostajacy bez pracy do 1 m-cC.

Pte¢ w mniejszym stopniu, ale réwniez zauwazalnym, ma wplyw na czas
pozostawania w ewidencji 0s6b bezrobotnych. Zauwazy¢ mozna, ze dluzej niz rok
w ewidencji przebywato 27,1% mezczyzn, natomiast w przypadku kobiet ten odsetek byt
wyzszy | wynosit 34,9%.

Analizujac czas pozostawania bez pracy wg kryterium wieku mozna zauwazy¢, ze
okres pozostawania bez pracy wydtuza si¢ proporcjonalnie do wieku osob zarejestrowanych
w Sadeckim Urzegdzie Pracy. Obserwujemy, ze osoby starsze maja znacznie wigksze
problemy ze znalezieniem nowej pracy.

Mozna rowniez zaobserwowaé, ze dtuzszy staz pracy wcale nie przektada si¢ na
mozliwo$¢ szybszego znalezienia pracy. Jest to kryterium $cisle powigzane z wiekiem,
a tu jak juz wykazalismy, wigksze trudnos$ci ze znalezieniem pracy majg osoby starsze.

4.2 Bezrobocie rodzinne rejestrowane w Sadeckim Urzedzie Pracy w Nowym Sgczu

Bezrobociem rodzinnym wg stanu na koniec grudnia 2012 roku objetych
byto 1 386 osob (618 rodzin), co stanowito 28,1% osdb z ogodlnej liczby zarejestrowanych
bezrobotnych. Poréwnujac dane ze stanem z konca roku 2011 zauwazamy, ze liczba osob
zwigkszyla sie 0 161 osob. (78 rodzin)
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% udziat grupy % udzial grupy % udzial grupy % udzial grupy
w catkowitej w catkowitej w calkowitej w calkowitej
Iloé¢ 0s6b w 31.12.2009 r. liczbie 31.12.2010r. liczbie 31.12.2011r. liczbie 31.12.2012 . liczbie
rodzinie bezrobotnych bezrobotnych bezrobotnych bezrobotnych
zarejestrowanych zarejestrowanych zarejestrowanych zarejestrowanych zarejestrowanych
w SUP w SUP w SUP w SUP w SUP
2 osoby 890 445 20,20% 842 421 19,30% 878 439 19,60% 1006 503 20,41%
3 osoby 144 48 3,30% 150 50 3,40% 243 81 5,40% 297 99 6,03%
4 osohy 52 13 1,20% 48 12 1,10% 40 10 0,90% 40 10 0,81%
5 0s6b 15 3 0,30% 5 1 0,10% 45 9 1,00% 25 5 0,51%
pow. 5 0s6b 11 1 0,20% 27 3 0,60% 19 1 0,40% 18 1 0,37%
Ogotem 1112 510 25,20% 1072 487 24,50% 1225 540 27,30% 1386 618 28,13%
4 N\ 4 ] ] N
Ilo$¢ oséb i rodzin objetych bezrobociem rodzinnym Bezrobocie rodzinne -% udzial w ogolnej liczbie osob
w latach 2009-2012 bezrobotnych zarejestrowanych w SUP
1600 1386 > — 81
1400 12 ——il0$¢ 056b 27,0 25 2 273
1200 objetych 25,0 —
1000 1672 bezrobociem =245
800 rodzinnym 23,0
600 .':510 =—ilo$¢ rodzin 510 =% lrldzi.a& A%
400 —— objetych ’ ogolnej
48 { bezrobociem 19,() stru kturze
200 rodzinnym
0 17,0 T T T )
31.12.2009 31.12.2010 31.12.2011 31.12.2012 31122009  31.12.2010 31.12.2011  31.12.2012
- J - J
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Struktura bezrobocia rodzinnego wg wieku:

Wiek Liizéf’o,‘;:’;‘jb % udzial
18-24 lat 344 24,82%
2534 lat 429 30,95%
35-44 lat 216 15,58%
45-54 lat 273 19,70%

Pow. 55 lat 124 8,95%

Struktura bezrobocia rodzinnego wg pozostawania bez pracy:

Czas pozostawania Liczbg 0s0b 9% udzial
bez pracy ogoltem
do1mc 102 7,36%
1-3mc 232 16,74%
3-6 mc 271 19,55%
6-12 mc 300 21,65%
12-24 mc 271 19,55%
pow. 24 m 210 15,15%
Struktura bezrobocia rodzinnego wg stazu pracy:
. Liczba osob o .
Staz pracy og6lem % udzial
bez stazu 408 29,44%
do 3 mc 36 2,60%
3-6 mc 42 3,03%
6-12 mc 48 3,46%
1-5 lat 341 24,60%
5-10 lat 168 12,12%
10-20 lat 193 13,92%
pow. 20 lat 150 10,83%




Struktura bezrobocia rodzinnego wg wyksztatcenia:

Wyksztatcenie LZCbeZ 0s6b % udziat
ogotem
Brak lub niepetne 24 1.73%
podstawowe
Podstawowe 244 17,60%
Gimnazjalne 92 6,64%
Zasadnicze zawodowe 437 31,53%
Srednie zawodowe 4-letnie 8 0,58%
Srednie zawodowe 215 15,51%
Srednie ogélnoksztalcgce 143 10,32%
Pomaturalne/policealne 64 4,62%
Wyzsze (w tym licencjat) 159 11,47%

Analizujac powyzsze zestawienie Wg Struktury wieku nalezy zauwazy¢,
ze wiekszo$¢ 0sob objetych bezrobociem rodzinnym byta w przedziale wiekowym 25-34 lata
oraz w 18-24 lata. W pordéwnaniu z koncem roku ubieglego udziat procentowy osob w wieku
25-34 lat byt wyzszy o 2,6%, natomiast udziat procentowy najmlodszej grupy wiekowej byt
nizszy o 5,7%, i to byt najwyzszy spadek w strukturze os6b wg kryterium wieku.

Rozpatrujac strukturg osob objetych bezrobociem rodzinnym wg czasu pozostawania
bez pracy zauwazy¢ nalezy, ze spadl udzial osdb pozostajacych bez pracy od 1 do 12
miesi¢cy, natomiast w pozostalych grupach odnotowano wzrosty; najwigkszy wsérdéd osob
pozostajacych bez pracy do 1 miesigca o 2,4%, a najmniejszy wsrod osob pozostajacych bez
pracy od 6 do 12 miesigcy o 0,3%.

W strukturze osob objetych bezrobociem rodzinnym wg kryterium stazu pracy
trzeba zwrdci¢ uwage na fakt, ze udziat procentowy wsrdd osob posiadajacych staz pracy
powyzej 20 lat nie ulegt zmianie w poréwnaniu ze stanem z 31.12.2011 roku (10,8%).
Najwyzszy wzrost w omawianej grupie wystapit wsrod osob ze stazem pracy 10-20 lat
0 2,6%. Wzrost zanotowano réwniez w grupie osOb pozostajacych bez pracy w okresie od 6
do 12 miesiecy o 1,6%. Réwnomierny wzrost zanotowano w grupie osoéb pozostajacych bez
pracy w okresie od 1 do 5 lat oraz w okresie od 5 lat do 10 lat 0 0,6%.

Struktura 0so6b objetych bezrobociem rodzinnym wg wyksztalcenia w poréwnaniu
z dniem 31.12.2011 roku prezentuje si¢ nastepujaco:

» Odnotowany zostal spadek w poszczegdlnych grupach:
v' wérod osdb posiadajagcych wyksztatcenie podstawowe o 2,8%,
v’z wyksztalceniem gimnazjalnym o 1,1%,
vz wyksztalceniem $rednim ogdlnoksztatcgcym spadek o 0,5%,
» odnotowany wzrost byt wsrod osob w poszczegdlnych grupach:
v' wérod osdb z wyksztatceniem wyzszym o 2,3%,
v' wiérod osdb z wyksztatceniem $rednim zawodowym o 1,2%,
vz wyksztalceniem zasadniczym zawodowym o 0,6%,
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Osoby z wyksztalceniem $rednim zawodowym 4-letnim oraz osoby z wyksztalceniem
pomaturalnym/policealnym pozostaty na tym samym poziomie co w grudniu 2011 r., a udziat
procentowy poszczegolnych grup wynidst odpowiednio po 0,6% i 4,6%.

4.3 Struktura oséb bezrobotnych ze wzgledu na posiadane kwalifikacje zawodowe

-

224;
133; 4,6%
2,7% _

0,6%

Bezrobotni zarejestrowani wg zawodow i specjalnosci.
Stan na dzien 31.12.2012 r.

m (00 bez zawodu

B 1 Przedstawiciele wladz publ.,
wyzsi urzednicy i kier.

u 2 Specjalisci

¥ 3 Technicy i inny $redni
personel

® 4 Pracownicy biurowi

¥ 5 Pracownicy ustlug osobistych i
sprzedawcy

= 6 Rolnicy,ogrodnicy i rybacy

©7 Robotnicy przemystowi
i rzemieslnicy
8 Operatorzy i monterzy
maszyn i urzadzen

=9 Pracownicy przy pracach
prostych J

Analizujagc powyzsze zestawienie zauwazy¢ mozna, ze najliczniej rejestrowaty sig
osoby zaliczane do sekcji robotnicy przemystowi i rzemieslnicy (1 079 osoby), pracownicy
ushug osobistych i sprzedawcy (824 osob), technicy i inny $redni personel (823 osob) oraz
specjaliSci (772 o0sob). Najmniej osob zarejestrowanych w SUP zaliczanych byto do grupy
rolnicy, ogrodnicy i rybacy — 31 osob oraz przedstawiciele wtadz publicznych, wyzsi

urzednicy i kierownicy — 14 0sob.

Struktura bezrobotnych wg sekcji PKD wedlug stanu na dzien 31.12.2012 r.

Zarejestrowani Zarejestrowane

Sektor bezrobotni ogdtem bezrobotne kobiety
Ogotem 4928 2510
Rolnictwo, le$nictwo, fowiectwo i rybactwo 59 22
Gornictwo i wydobywanie 4 0
Przetwdrstwo przemystowe 753 304
Wytwarzanie i zaopatrywanie w energie
elektryczna, gaz i par¢ wodna i powietrze do 6 1
uktadéw klimatyzacyjnych
Budownictwo 579 99
Dostawy wody, gospodarowanie §ciekami i
odpad. oraz dziatalno$¢ zwigzana z 29 4
rekultywacja

34




Handel hurt. i detal.; naprawa pojazdow

samochod., wlaczajac motocykle ROl He
Dzialalno$¢ zwigzana z zakwaterowaniem 1
) . . 189 136
ustugami gastronomicznymi
Transport i gospodarka magazynowa 116 44
Informacja i komunikacja 33 19
Dziatalno$¢ finansowa i ubezpieczeniowa 56 47
Dzialalnos¢ zwigzana z obstuga rynku
i L 25 19
nieruchomosci
Dz1a1_alnosc profesjonalna naukowa i 124 80
techniczna
Dziatalno$¢ w zakresie uslug administrowania
S o . 143 69
1 dzialalno$¢ wspierajaca
Administracja publiczna i obrona narodowa;
. . . : 110 55
obowiazkowe zabezpieczenie spotecznie
Edukacja 121 94
Opieka zdrowotna i pomoc spoteczna 123 100
Dmaialposc zwigzana z kulturg rozrywka 1 132 102
rekreacja
Pozostata dziatalno$¢ ustugowa 349 141
Gospodarstwa domowe zatrudniajace
pracownikow gospodarstwa domowe 30 30
produkujace wyroby i §wiadczace ustugi na
wlasne potrzeby
Organizacje i zespoty eksterytorialne 0 0
Dziatalno$¢ niezidentyfikowana 0 0
Dotychczas niepracujacy 878 481

Na koniec grudnia 2012 roku najwigcej bezrobotnych byto zarejestrowanych w sekcji
handel hurtowy i detaliczny, naprawa pojazdéw samochodowych — 1 067 0s6b, w tym

663 kobiet, przetwdrstwo przemystowe — 753 osdb, w tym 304 kobiet.

Struktura bezrobotnych wg najliczniej reprezentowanych zawodow

Bez zawodu 829
Sprzedawca 296
Technik ekonomista 191
Murarz 118
Kucharz 117
Technik mechanik 99
Krawiec 99
Mechanik pojazdow samochodowych 93
Slusarz 90
Technik budownictwa 85
Technik prac biurowych 62
Robotnik budowlany 60
Fryzjer 52
Cukiernik 52
Specjalista administracji publicznej 49
Robotnik gospodarczy 49

35




Technik Zywienia i gospodarstwa domowego 46
Specjalista ds. organizacji ustug gastronomicznych, hotelarskich i

turystycznych 45
Kucharz malej gastronomii 45
Kelner 41

Najliczniej reprezentowang grupg zawodowa wsrod osOb zarejestrowanych
w Sadeckim Urzedzie Pracy wg stanu na dzien 31.12.2012 r. byli: sprzedawcy — 296 0s0b,
technicy ekonomisci — 191, kucharze — 117, murarze — 118 o0sob.

5. Podjecia pracy i oferty pracy

Z ewidencji Sadeckiego Urzedu Pracy w okresie calego roku wylaczono
5 682 o0so6b, w tym 2 680 kobiet. Poréwnujac te liczby do roku 2011, liczba wylaczen
z ewidencji 0sob bezrobotnych byta mniejsza o 231 oséb (w tym 122 kobiet).
Najczestszym powodem wytaczen z ewidencji 0s6b bezrobotnych byto podjecie pracy:
2 528 o0s6b. W porownaniu z rokiem 2011 liczba podje¢ pracy spadlta o 234.
302 osoby podjety prace subsydiowana, 396 o0sob zostalo skierowanych na staz
u pracodawcy, a wiasng dziatlalno§¢ gospodarcza rozpoczeto 166 osob. Nalezy dodac,
ze 53 osoby zostaly zatrudnione w ramach refundacji kosztow zatrudnienia, 30 o0sob
w ramach prac interwencyjnych oraz 16 os6b w ramach robot publicznych. Udziat podjec¢
pracy subsydiowanej w 2012 roku stanowit 12% (302 osoby), a niesubsydiowanej 88% (2 226
0s0b).

Podjecia pracy w 2012 roku

: 1 % udzial w
Podjecia pracy w ramach: L) GHLD Gl stosunku do podjec
zatrudnieniem i
pracy ogélem

prac interwencyjnych 30 1,2
robot publicznych 50 2,0
dziatalnosci gospodarczej 166 6,6
refundacji kosztéw zatrudnienia 53 2,1
inne 3 0,1
pracy niesubsydiowanej 2226 88,0
Lacznie 2528 100

oraz
stazy’ 396
prac spotecznie uzytecznych” 16

“0soby objete poszczegdlnymi programami sg osoba wyrejestrowanymi z ewidencji,
lecz nie ujetymi w podjeciu pracy.

W ciggu catego roku zgloszono 1 655 ofert pracy, tj. o 79 ofert mniej niz
analogicznym okresie roku ubieglego (w 2011 roku — 1 734 ofert pracy). Wynika z tego,
ze firmy 1 przedsigbiorstwa sg w coraz trudniejszej sytuacji, w zwigzku z tym
zapotrzebowanie na pracownikoéw zglaszane przez nie zmniejszylo sig.

Najwigcej ofert pracy bylo w zawodach:

sprzedawcy (sprzedawca w branzy spozywczej) — 168 ofert,
Slusarz — 84 oferty,

pracownicy obstugi biurowej — 107,

sprzataczka (sprzataczka biurowa) - 107

AN NI NN
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przedstawiciel handlowy — 55,
magazynier — 28,

kucharz — 23,

fryzjer — 15,

pomoc kuchenna — 14.

6. Wskaznik plynnosci rynku pracy

Wskaznik ptynnosci rynku pracy, czyli procentowy stosunek liczby bezrobotnych
podejmujacych prace do liczby nowo zarejestrowanych w miesigcu sprawozdawczym,
przedstawiony zostat na ponizszym wykresie.

4 Wskaznik ptynnosci rynku pracy h
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