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CHARAKTERYSTYKA SPOŁECZNO-DEMOGRAFICZNA  

I EKONOMICZNA MIESZKAŃCÓW NOWEGO SĄCZA 

 

1. Dane ogólne 

1.1 Ludność 

 
 Na terenie miasta Nowego Sącza wg stanu na koniec 2011 roku mieszkało  

84 325 osób
1
 (43 979 kobiet), tj. 2,52% ludności Małopolski (3 346 796 osób).  

Przy powierzchni miasta Nowego Sącza wynoszącej 58 km
2
 (0,4% powierzchni całego 

województwa), gęstość zaludnienia wynosiła 1 464 os./km
2 

i była jedną z wyższych  

w województwie. Współczynnik feminizacji w 2011 roku wynosił 109 kobiet na 100 

mężczyzn i pozostał niezmienny w porównaniu z 2010 rokiem. Według obserwacji Głównego 

Urzędu Statystycznego, wysoki współczynnik feminizacji jest charakterystyczny dla miast.
 

Poniższy wykres przedstawia strukturę mieszkańców Nowego Sącza wg stanu na 

dzień 31.12.2011 r. 

 

  

Osoby w wieku przedprodukcyjnym, tj. 17 lat i mniej, w liczbie 16 328, stanowiły 19,4% 

ogółu ludności miasta Nowego Sącza i w stosunku do ubiegłego roku ich udział nie uległ 

zmianie. O 0,6% niższy niż w poprzednim roku był natomiast udział osób w wieku 

produkcyjnym, tj. w wieku 18-59/64 lata. Udział tej grupy w ujęciu rocznym zmniejszył się  

z poziomu 64,5% do poziomu 63,9% (53 904 osoby). Dla potrzeb statystycznych 

zróżnicowano wiek produkcyjny na dwie podgrupy, tj. grupa osób w wieku produkcyjnym 

mobilnym (18-44 lat) obejmująca 34 185 osób oraz grupa osób w wieku produkcyjnym 

niemobilnym (45-59/64 lat) licząca 19 719. Obserwowany spadek wśród osób w wieku 

produkcyjnym  przełożył się na wzrost udziału w ostatniej grupie, tj. grupie osób w wieku 

poprodukcyjnym (60/65 lat i więcej) stanowiącej na koniec 2011 roku 16,7% ogółu 

populacji (14 093 osoby). Należy zaznaczyć, że na 100 osób w wieku produkcyjnym 

przypada 56 osób w wieku nieprodukcyjnym i jest to tzw. współczynnik obciążenia 

                                                 

1
 wg faktycznego miejsca zamieszkania 

kobiety; 
 43 979; 52,1% 

mężczyźni;  
40 346; 47,9% 

Struktura mieszkańców Nowego Sącza wg płci.  

Stan na 31.12.2011 r. 

ogółem: 84 325 osób 
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demograficznego
2
. Obserwowane zjawisko świadczy o postępującym procesie starzenia się 

społeczeństwa. 

Potwierdzeniem tego zjawiska jest rosnąca mediana wieku, która na koniec 2011 roku 

wynosiła 37,3 lat, a w poprzednich latach była niższa i wynosiła odpowiednio 36,8 lat  

w 2010 r., 36,4 lat w 2009 roku, 36 lat w 2008 roku, 35,7 lat w 2007 r. oraz 35,3 lat w 2006 

roku. 

Zachodzące zmiany w strukturze mają również bezpośrednie przełożenie na rynek pracy, 

gdzie coraz więcej osób przestaje być aktywnych zawodowo. Jednym z powodów 

wycofywania się osób starszych z rynku pracy są świadczenia, które można otrzymać przed 

osiągnięciem pełnego wieku emerytalnego, w związku z tym obserwujemy zwiększenie 

wydatków na świadczenia emerytalne i przedemerytalne oraz opiekę zdrowotną skutkującą 

zmniejszeniem środków przeznaczanych na inwestycję. To z kolei przekłada się na 

spowolnienie wzrostu gospodarczego. Zapobieganie tej sytuacji powinno polegać w głównej 

mierze na podejmowaniu działań zmierzających do zwiększenia wskaźnika zatrudnienia 

zarówno wśród osób aktywnych zawodowo, jak również działania mające na celu 

zwiększenie zatrudnienia wśród osób w wieku produkcyjnym niemobilnym. 

Poniższy wykres przedstawia ludność Nowego Sącza wg ekonomicznych grup wieku. 

 
 
  

                                                 

2
 Definicja: stosunek liczby osób w wieku, gdy są one nieaktywne lub bierne zawodowo, czyli w wieku 

nieprodukcyjnym (liczba dzieci w wieku 0-14 lat, liczba osób w wieku 60 lub 65 lat i więcej) do liczby osób 

będących w wieku produkcyjnym (liczba osób w wieku 15 - 59 lub 64 lata). Źródło: Główny Urząd Statystyczny 
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Struktura mieszkańców Nowego Sącza wg ekonomicznych grup wieku. 
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osoby w wieku poprodukcyjnym osoby w wieku produkcyjnym osoby w wieku przedprodukcyjnym 
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1.2 Podmioty gospodarki narodowej 

 
 Rejestr REGON na koniec 2011 roku obejmował 9 293 podmioty gospodarki 

narodowej z terenu Nowego Sącza (bez osób prowadzących indywidualne gospodarstwa 

rolne). W stosunku do stanu z końca 2010 roku zaobserwowany został spadek o 0,8% (tj. o 

73) liczby podmiotów zarejestrowanych w rejestrze. W 2011 r. do rejestru w REGON 

wpisano 949 podmiotów, a wyrejestrowano 972 pomioty. Największą rotacją wg sekcji PKD 

cechowały się: handel, naprawa pojazdów samochodowych i budownictwo. 

 

Poniższy wykres przedstawia liczbę zarejestrowanych podmiotów gospodarki narodowej  

w Nowym Sączu. 

 

 

 

Na podstawie powyższego wykresu widzimy, że do sektora prywatnego należało  

9 079 podmiotów gospodarki narodowej, tj. 97,7%, i był to spadek o 0,1% w porównaniu ze 

stanem na koniec 2010 roku. W skali kraju udział sektora prywatnego był niższy i wynosił 

96,8%. Obserwując ostatnią dekadę, sektor prywatny w Nowym Sączu odnotował wzrost  

o 1,2%, w sytuacji  gdy w kraju udział sektora prywatnego zwiększył się o 1,1%.   

W 2011 roku zwiększyła się liczba podmiotów sektora publicznego, która wynosiła   

214 podmiotów, tj. o 4 podmioty gospodarcze więcej niż rok wcześniej. 
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PODMIOTY GOSPODARKI NARODOWEJ ZAREJESTROWANE W REJESTRZE 

REGON WG SEKTORÓW WŁASNOŚCIOWYCH STAN NA DZIEŃ  31.XII.2010 r. 

Ogółem 

ogółem 9293 

Sektor publiczny 

podmioty gospodarki narodowej ogółem 214 

państwowe i samorządowe jednostki prawa budżetowego ogółem 156 

przedsiębiorstwa państwowe 1 

spółki handlowe 12 

spółki handlowe z udziałem kapitału zagranicznego 0 

Sektor prywatny 

podmioty gospodarki narodowej ogółem 9079 

osoby fizyczne prowadzące działalność gospodarczą 6916 

spółki handlowe 656 

spółki handlowe z udziałem kapitału zagranicznego 71 

spółdzielnie 34 

fundacje 32 

stowarzyszenia i organizacje społeczne 344 

Wśród podmiotów sektora prywatnego osoby fizyczne prowadzące działalność 

gospodarczą stanowiły 76,2% (6 916 podmiotów). Liczba spółek handlowych wzrosła o 33 

podmioty (tj. o 5%), co daje 656 spółek na koniec 2011 roku. Spółki handlowe z udziałem 

kapitału zagranicznego w 2011 r. liczyły 71 podmiotów, czyli o 1 więcej niż w 2010 r. Liczba 

stowarzyszeń i organizacji społecznych wzrosła o 6 i na koniec 2011 r. i wynosiła 344. 

Kolejne 66 podmiotów stanowiły spółdzielnie i fundacje a ich liczba w porównaniu z rokiem 

2010 wzrosła o 4. 

PODMIOTY GOSPODARKI NARODOWEJ ZAREJESTROWANE W REJESTRZE REGON  

WG SEKCJI PKD 2007  

Jednostki zarejestrowane Ogółem sektor publiczny sektor prywatny 
Ogółem 9293 214 9079 
Rolnictwo, leśnictwo, łowiectwo i rybactwo 98 0 98 
Górnictwo i wydobywanie 2 0 2 
Przetwórstwo przemysłowe 744 1 743 
Wytwarzanie i zaopatrywanie w energię 

elektryczną, gaz, parę wodną, gorącą wodę i 

powietrze do układów klimatyzacyjnych.  
6 1 5 

Dostawa wody: gospodarowanie ściekami i 

odpadami oraz działalność związana z 

rekultywacją. 
19 3 16 

Budownictwo 947 2 945 

Handel hurtowy i detaliczny, naprawa pojazdów 

samochodowych, włączając motocykle. 
2508 1 2507 

Transport i gospodarka magazynowa  605 3 602 
Działalność związana z zakwaterowaniem i  

usługami gastronomicznymi.  
254 5 249 

Informacja i Komunikacja 250 0 250 
Działalność finansowa i ubezpieczeniowa  389 1 388 
Działalność związana z obsługą rynku 

nieruchomości 
346 32 314 

Działalność profesjonalna, naukowa i 

techniczna.  
1049 5 1044 
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Działalność w zakresie usług administrowania i 

działalność wspierająca. 
230 0 230 

Administracja publiczna i obrona narodowa; 

obowiązkowe zabezpieczenia społeczne. 
31 29 2 

Edukacja 347 101 246 
Opieka zdrowotna i pomoc społeczna 572 21 551 
Działalność związana z kulturą, rozrywką i 

rekreacją. 
195 9 186 

Pozostała działalność usługowa 701 0 701 

Organizacje i zespoły eksterytorialne 0 0 0 

 Wśród podmiotów zarejestrowanych w rejestrze REGON według sekcji PKD 2007 

można zauważyć, że handel hurtowy i detaliczny, naprawa pojazdów samochodowych, 

włączając motocykle, stanowiły największy, bo wynoszący 27% (2 508 podmiotów) udział  

z ogółu zarejestrowanych podmiotów gospodarki narodowej. Jednocześnie jednak to w tej 

sekcji odnotowany został najwyższy spadek udziału - o 0,6% (tj. o 80 podmiotów). 

Działalność profesjonalna, naukowa i techniczna to kolejna pozycja pod względem liczby 

zarejestrowanych podmiotów. Sekcja ta zawierała 1 049 podmiotów (wzrost o 10), które 

stanowiły 11,3% ogółu z analizowanej grupy. 10,2% udział w rejestrze stanowiły firmy 

budowlane w liczbie 947 (spadek o 22 podmioty), a 8% udział w rejestrze stanowiło 

przetwórstwo przemysłowe w liczbie 744 podmiotów. 

 Według danych GUS wskaźnik przedsiębiorczości
3
 spadł na przestrzeni roku z 1108 

do 1102 (wobec 991 w Małopolsce i 1004 w kraju). 

 W 2011 roku nieznacznej zmianie uległa struktura podmiotów gospodarczych  

wg wielkości mierzonej liczbą pracujących. Dominowały małe firmy (o liczbie pracujących 

do 9 osób) w liczbie 8 719 (tj. 93,8% z ogółu podmiotów), co daje spadek o 0,1 %  

w stosunku do roku 2010. W grupie podmiotów średnich o liczbie pracujących 10 - 49 osób 

(442 podmioty) odnotowano niewielki wzrost udziału w wysokości 0,1 %. Liczba podmiotów 

zatrudniających powyżej 50 osób zmniejszyła się o 5 i wynosiła 132, jednakże  

w odniesieniu do poprzedniego roku ich udział pozostał na tym samym poziomie (tj. 1,5 %). 

Wielkość zatrudnienia stan na 31.12.2011 r. 

Lp. Wielkość zatrudnienia Ilość podmiotów w 2010 r. Ilość podmiotów w 2011 r. 

1 do 9 osób 8790 8719 

2 10-49 osób 439 442 

3 pow. 50 osób 137 132 

ogółem  9366 9293 

 

 

  

                                                 

3
 Wskaźnik przedsiębiorczości - liczba podmiotów zarejestrowanych w rejestrze REGON na 10 tys. ludności. 

Źródło: Główny Urząd Statystyczny  
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1.3 Rynek pracy na terenie Miasta Nowego Sącza 

 
Rynek pracy kształtowany jest poprzez podaż oraz popyt na pracę. Podaż pracy to 

zasób siły roboczej - ogół osób już pracujących, bądź poszukujących zatrudnienia 

 za określoną płacę. Popyt na pracę to zgłaszane przez pracodawców zapotrzebowanie na 

pracę, czyli liczba osób, którą pracodawcy gotowi są zatrudnić oferując określone 

wynagrodzenie. Rynek pracy należy do jednej z najważniejszych kategorii ekonomicznych  

i choć nie różni się od innych rynków, to występowanie czynnika ludzkiego stawia go w roli 

priorytetowej. Bez względu na sposób rozumienia rynku pracy przedmiotem transakcji jest 

świadczenie pracy, a także ściśle z nią związana płaca, warunki pracy i czas pracy. 

 Na koniec roku 2011 odnotowano w Nowym Sączu 30 304
4
 osoby pracujące.  

W sektorze prywatnym pracowało 19 789 osób, tj. 65,3% ogółu pracujących, natomiast  

w sektorze publicznym w zatrudnieniu było 10 515 osób tj. 34,7% ogółu pracujących.  

Na wzrost ogólnej liczby pracujących wpłynął rozwój sektora prywatnego, w którym, według 

danych GUS, odnotowano zwiększenie się liczby pracujących o 2,2%. Odzwierciedleniem  

wzrostu osób pracujących w sektorze prywatnym był spadek osób pracujących w sektorze 

publicznym wynoszący 2,6%. 

 Wg kryterium płci zależności prezentują się następująco: mężczyźni stanowią 54,3% 

(16 452 osoby) ogółu pracujących. Pracujących kobiet było 45,7%, tj. 13 852 osoby. Liczba 

pracujących kobiet zmniejszyła się o 0,3% w skali roku, natomiast liczba pracujących 

mężczyzn wzrosła o 1,1%. 

 

 

2. Struktura bezrobocia 

2.1 Stopa bezrobocia rejestrowanego w Polsce 

Definiując stopę bezrobocia określamy ją jako stosunek osób bezrobotnych do liczby 

ludności aktywnej zawodowo. Na koniec grudnia 2012 stopa bezrobocia w kraju wyniosła 

13,4% ludności aktywnej zawodowo, tj. wzrosła o 0,9% w porównaniu z końcem roku 2011. 

Próbując wyjaśnić wysokość stopy procentowej powinno się zagłębić w interpretację 

teorii ekonomicznej, a mówiąc bliżej, w interpretację cyklu koniunkturalnego. Jak zauważyli 

ekonomiści, cykl ten ma znaczący wpływ na kształtowanie się stopy bezrobocia w Polsce. 

Obserwując zależności te można stwierdzić, że stopa bezrobocia, a co za tym idzie rynek 

                                                 

4
 Wg faktycznego miejsca pracy i rodzaju działalności, bez podmiotów gospodarczych o liczbie pracujących do 

9 osób oraz pracujących w gospodarstwach indywidualnych w rolnictwie. Źródło: Główny Urząd Statystyczny 
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Pracujący w Nowym Sączu wg płci 

ogółem: 30  304 osób 
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pracy, reaguje na zachodzące zmiany w gospodarce Polskiej z około rocznym opóźnieniem. 

Tak właśnie widać na poniższym wykresie. W przybliżeniu można powiedzieć, że kryzys  

w Polsce rozpoczął się w połowie 2008 roku, gdzie stopa bezrobocia była jeszcze 

jednocyfrowa, i na koniec grudnia 2008 r. wyniosła 9,5% (w Nowym Sączu  

- 8,6%), a już pod koniec roku 2009 wskaźnik ten był już dwucyfrowy i wynosił 12,1%  

(w Nowym Sączu-10,3%). Poniższe krzywe obrazujące stopę bezrobocia w Polsce 

przedstawiają się niemal identycznie od 2010 roku, ulegają jedynie niewielkim 

przesunięciom. Niestety 2012 rok charakteryzuje się najwyższą stopą bezrobocia od trzech 

lat, co świadczy o niekorzystnej sytuacji, jaka kształtuje się na rynku pracy. 

 

 

 

2.2  Charakterystyczne cechy polskiego bezrobocia 
 

Najbardziej charakterystyczne cechy polskiego bezrobocia, to: 

 znaczny udział w całej populacji bezrobotnych osób posiadających wykształcenie 

zasadnicze zawodowe, który w kraju wyniósł 28,3% (wg stanu na dzień 31.12.2012 r.) 

i był to wzrost o 0,3 pkt procentowego w stosunku do stanu na dzień 31.12.2011 r.  

W Nowym Sączu sytuacja osób w tej grupie jest lepsza. Udział wskazanej grupy 

wynosi 26,9% i w porównaniu z poprzednim rokiem nie uległ zmianie.  

 wysoki udział osób młodych (18-34 lat) w populacji bezrobotnych – 49,2% (stan na 

dzień 31.12.2012 r.). W Nowym Sączu odsetek ten był jeszcze wyższy i wynosił 

52,5% (stan na dzień 31.12.2012 r.), 

 wysoki udział długotrwale bezrobotnych w ogólnej strukturze osób bezrobotnych – 

50,2%. W Nowym Sączu udział osób długotrwale bezrobotnych był o 4,4% niższy niż 

w kraju i wynosił na koniec roku – 45,8%.  

 zwiększający się udział kobiet w ogólnej liczbie bezrobotnych. Wg stanu z dnia  

31.12.2012 r. w Polsce było zarejestrowanych 1 099 186 kobiet, stanowiły 51,4%,  

w Nowym Sączu udział bezrobotnych kobiet wynosił 50,9%. 

 przestrzenne i znacznie zróżnicowane polskie bezrobocie. Najniższe wskaźniki 

bezrobocia notujemy wśród aglomeracji miejskiej i ze zróżnicowanym rynkiem pracy  

tj. wg stanu na 31.12.2012 r., m. in. w województwie mazowieckim 10,8%, 
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małopolskim 11,5%, i wielkopolskim 9,9%. Najwyższa natomiast stopa bezrobocia 

występuje na terenach, na których istniały nieliczne zakłady przemysłowe, jak 

również na terenach rolniczych pasa północnego i wschodniego. 

 

 

Mapa Polski przedstawia zachodzące procesy demograficzne w naszym kraju. 

Oznacza to, że można wskazać województwa, które charakteryzują się wysoką stopą 

bezrobocia oraz takie, które charakteryzują się niską stopą bezrobocia. Wskaźniki dotyczące 

bezrobocia całego kraju nie oddają w żadnej mierze sytuacji, jaka występuje na lokalnych 

rynkach pracy. Polskie bezrobocie ma charakter wyraźnie regionalny, wynika to ze struktury 

demograficzno-zawodowej mieszkańców oraz popytu na siłę roboczą. 

Powyższa mapka Polski przedstawia stopę bezrobocia w kraju na koniec 2012 roku  

wg województw, ukazując zróżnicowanie terytorialne występujące na rynku pracy.  

 Stopa bezrobocia na koniec grudnia 2012 roku w Małopolsce wyniosła 11,5% i była 

wyższa o 1,0% w porównaniu z analogicznym okresem roku ubiegłego. Nowy Sącz notuje 

stopę bezrobocia na poziomie 11%, i niestety również tutaj odnotowany został wzrost o 0,9%. 

Poniższy wykres przedstawia porównanie stopy bezrobocia w kraju, w województwie 

małopolskim, w Nowym Sączu, w Powiecie Nowosądeckim oraz w krajach Unii 

Europejskiej. 

POMORSKIE 

ZACHODNIO

-POMORSKIE 
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Poniższa tabela przedstawia kształtowanie się stopy bezrobocia na przestrzeni 2012 roku  

w Nowym Sączu, Powiecie Nowosądeckim, województwie małopolskim oraz kraju. 
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Unia Europejska Miasto Nowy Sącz Powiat Nowosądecki 

Województwo Małopolskie  Kraj 

Rok 2012 Kraj 
Województwo 

Małopolskie 
Miasto 

 Nowy Sącz 
Powiat 

Nowosądecki 

styczeń 13,2 11,1 10,8 18,2 

luty 13,4 11,3 11,0 18,5 

marzec 13,3 11,3 10,9 18,3 

kwiecień 12,9 11,0 10,7 17,7 

maj 12,6 10,7 10,5 17,0 

czerwiec 12,3 10,5 10,4 16,6 

lipiec 12,3 10,5 10,3 16,7 

sierpień 12,4 10,5 10,4 16,7 

wrzesień 12,4 10,6 10,5 16,9 

październik 12,5 10,7 10,4 16,7 

listopad 12,9 11,1 10,7 17,3 

grudzień 13,4 11,5 11,0 18,1 
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2.3 Stopa bezrobocia rejestrowanego w Nowym Sączu 

 
 Głównym źródłem informacji o poziomie bezrobocia w Nowym Sączu są dane 

gromadzone przez Sądecki Urząd Pracy. Uzyskane tą drogą dane pozwalają na dokonywanie 

bieżącej oceny skali bezrobocia rejestrowanego, jego przestrzennego zróżnicowania  

i tendencji rozwojowych, jak również na rozpoznanie zbiorowości bezrobotnych według 

podstawowych cech demograficznych np. płci i wieku, jak również społeczno-zawodowych. 

 

Stopa bezrobocia rejestrowanego w Nowym Sączu na przestrzeni roku zwiększyła się 

o 0,9% i na koniec grudnia 2012 r. wynosiła 11%. Wzrost stopy bezrobocia był taki sam jak 

wzrost stopy w kraju i o 0,1% niższy niż stopy bezrobocia w Małopolsce. 

 

3. Poziom i dynamika bezrobocia w Nowym Sączu 

3.1 Dynamika bezrobocia 

 Według stanu na koniec grudnia 2012 roku w ewidencji Sądeckiego Urzędu Pracy 

znajdowało się 4 928 osób. W odniesieniu do stanu z końca grudnia 2011 r. odnotowano 

wzrost liczby bezrobotnych o 443 osoby, czyli o ok. 9,9%. 

 Poniższa tabela przedstawia dynamikę bezrobocia tzn. napływ, odpływ z ewidencji 

SUP w 2012 roku. 
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Dynamika bezrobocia w 2012 r. 

Poszczególne 

miesiące 
"Napływ" "Odpływ" 

z 

"odpływu" 

podjęcia 

pracy 

% udział 

podjęć pracy 

w stosunku 

do 

"odpływu" 

Stan na 

koniec 

okresu 

sprawozda

wczego 

% 

spadek/wzr

ost w 

stosunku do 

poprzednieg

o miesiąca 

spadek/wzrost 

ilość osób w 

stosunku do 

końca 

poprzedniego 

miesiąca 

2011   

grudzień x x x x 4485 x x 

2012   

styczeń 737 343 175 51,0 4879 + 8,78 wzrost o 394os. 

luty 467 369 153 41,5 4977 + 2,00 wzrost o 98 os. 

marzec 446 485 221 45,6 4938  - 0,80  spadek o 39 os. 

kwiecień 379 499 231 46,3 4818 - 2,40 spadek o 120os.  

maj 419 549 212 38,6 4688  - 2,70 spadek o 130os. 

czerwiec 402 449 223 49,7 4641  - 1,01 spadek o 47 os. 

lipiec 534 568 252 44,4 4607  - 0,74 spadek o 34 os. 

sierpień 485 455 196 43,1 4637  + 0,65 wzrost o 30 os.  

wrzesień 581 534 253 47,4 4684  + 1,01 wzrost o 47 os. 

październik 560 586 226 38,6 4658  -  0,56 spadek o 26 os. 

listopad 592 450 195 43,3 4800  + 3,05 wzrost o 142os. 

grudzień 523 395 191 48,4 4928  + 2,70 wzrost o 128os. 

suma 6125 5682 2528 - - - - 

 

W ciągu roku zarejestrowało się 6 125 osób, w tym 2 839 kobiet. Najwięcej osób rejestrowało 

się w styczniu (737 os.), a najmniej w kwietniu (379 os.). Duży spadek liczby bezrobotnych 

miał miejsce w maju, gdzie w porównaniu ze stanem z końca kwietnia, liczba bezrobotnych 

zmalała o 130 osób. Największy wzrost liczby osób bezrobotnych w stosunku do końca 
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poprzedniego miesiąca sprawozdawczego był w styczniu, gdzie w ewidencji Sądeckiego 

Urzędu Pracy liczba osób zwiększyła się o 394 w porównaniu z grudniem 2011 roku. 

 

Jedną z charakterystycznych cech bezrobocia jest m.in. stale utrzymujący się wysoki 

procent osób bezrobotnych nieposiadających prawa do zasiłku. Na dzień 31.12.2012 roku 

udział zarejestrowanych osób bezrobotnych bez prawa do zasiłku wynosił 84,3% w stosunku 

do ogółu zarejestrowanych osób bezrobotnych. 

 Prawo do zasiłku wg stanu na dzień 31.12.2012 roku posiadały 773 osoby tj. 15,7%. 

Analizując poniższy wykres zauważyć trzeba, że ilość osób z prawem do zasiłku wzrasta 

cyklicznie na początku roku, gdzie wśród nowo rejestrujących się osób  znajdują się głównie 

osoby poprzednio pracujące. Sytuacja taka wynika z faktu, że większość zawartych umów  

o pracę wygasa wraz z końcem roku kalendarzowego.  

 

 Poniższy wykres przedstawia „napływ”, „odpływ” oraz podjęcia pracy  

w poszczególnych miesiącach w 2012 r., który obrazuje sytuację na sądeckim rynku pracy. 

Początek roku zawsze przejawia się wzrostem liczby rejestrujących się osób w porównaniu  

z odpływem z bezrobocia, jak również przejawia się zmniejszoną liczbą podjęć pracy. 
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Ożywienie związane ze wzrostem podjęć pracy zaczyna się w marcu, gdzie rozpoczynają się 

prace sezonowe, m. in. prace związane z budownictwem oraz prace związane z turystyką. 

Stan ten utrzymuję się zazwyczaj do późnej jesieni, gdzie do ewidencji trafia coraz więcej 

osób, rozpoczynając sezon zimowego przestoju na rynku pracy. 

 

 Z ewidencji Sądeckiego Urzędu Pracy w ciągu roku wyłączono 5 682 osoby (w tym 

2 680 osób). Najwięcej osób wyrejestrowanych zostało w październiku (586 osób). 

Obserwując poniższy wykres, zauważyć można, że od marca ilość wyłączeń  

z ewidencji zwiększała się z miesiąca na miesiąc. Jak już wspomnieliśmy, głównymi 

powodami był rozpoczynający się, nieco wcześniej, okres rozpoczęcia prac sezonowych.  
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Dane dotyczące poziomu bezrobocia, stopy bezrobocia oraz struktury bezrobotnych  

wg podstawowych cech społeczno-demograficznych pozwalają określić charakterystyczne 

cechy bezrobocia na rynku pracy w Nowym Sączu. Analizując stan i strukturę w 2012 roku 

można stwierdzić, że; 

 Zwiększyła się liczba osób zarejestrowanych w SUP o 9,9 %, tj. o 443 osoby; 

 50,9% stanowią kobiety zarejestrowane w SUP i jest to spadek o 1,5%  

w stosunku do 2011 roku; 

 Osoby pozostające bez pracy powyżej roku stanowią 31% ogółu bezrobotnych,  

w porównaniu do roku ubiegłego jest to wzrost o 2,4%; 

 43,2% bezrobotnych posiada wykształcenie zasadnicze zawodowe i poniżej,  

co w porównaniu z rokiem ubiegłym (46,6 %) stanowi spadek o 0,4% tej grupy  

w ogólnej strukturze; 

 Odnotowany został wzrost liczby osób bezrobotnych z wykształceniem wyższym 

o 1,0% w porównaniu do końca roku 2011 (16,0%). Na koniec roku 2012 udział 

ww. grupy wynosi 17,0%; 

 W większości zarejestrowani bezrobotni to osoby poprzednio pracujące - 82,2%; 

 Długotrwale bezrobotni stanowią 45,8%, ich udział wzrósł o 1,0%  

w stosunku do roku 2011 (44,8%); 

 20,0% udział stanowią osoby do 25 roku życia jak również osoby powyżej 50 roku 

życia;  
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 Znacznie wzrosła liczba osób/rodzin objętych bezrobociem rodzinnym. Liczba 

osób wzrosła o 161, co z kolei przełożyło się na wzrost ilości rodzin objętych 

bezrobociem rodzinnym o 78. 

 

3.2 Struktura osób bezrobotnych w szczególnej sytuacji na rynku pracy 

 Osoby znajdujące się w szczególnej sytuacji na rynku pracy (w rozumieniu  

art. 49 ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy) zajmują nadal wysoki 

udział w strukturze osób zarejestrowanych w Sądeckim Urzędzie Pracy. 

 Wśród osób w szczególnej sytuacji na rynku pracy, najliczniej napłynęły osoby bez 

wykształcenia średniego (2 301 os.), osoby długotrwale bezrobotne (2 252 os.), osoby bez 

doświadczenia zawodowego (1 640 os.) osoby bez kwalifikacji zawodowych (1 606 os.). 

 Według danych statystycznych z dnia 31.12.2012 r. najliczniej reprezentowane były 

osoby długotrwale bezrobotne (2 257 os.), następnie, osoby, które nie posiadają 

wykształcenia średniego (2 129 os.) oraz osoby bez kwalifikacji zawodowych (1 279 os.). 

 Poniższa tabela przedstawia zachodzące w ciągu roku zmiany wśród osób  

w szczególnej sytuacji na rynku pracy. 

Struktura osób bezrobotnych będących w szczególnej sytuacji na rynku pracy 

Wyszczególnione 

kategorie 

stan na 31.12.2011 r. stan na 31.12.2012 r. 

% 

wzrost/spadek 

w stosunku do 

31.12.2011 r. 

liczba 

zarejestrowanych 

osób 

bezrobotnych 

% udział w 

stosunku do 

ogólnej liczby 

bezrobotnych 

liczba 

zarejestrowanych 

osób 

bezrobotnych 

ogółem 

% udział w 

stosunku do 

ogólnej liczby 

bezrobotnych 

4485   4928   9,9 

do 25 roku życia  985 22,0 988 20,0 -2,0 
długotrwale 

bezrobotne  2011 44,8 2257 45,8 1,0 

kobiety, które nie 

podjęły 

zatrudnienia po 

urodzeniu dziecka  496 11,1 577 11,7 0,6 
powyżej 50 roku 

życia  826 18,4 984 20,0 1,6 
bez kwalifikacji 

zawodowych  1191 26,6 1279 26,0 -0,6 
bez doświadczenia 

zawodowego 1124 25,1 1181 24,0 -1,1 
bez  wykształcenia 

średniego 1954 43,6 2129 43,2 -0,4 
samotnie 

wychowujące co 

najmniej jedno 

dziecko do 18 roku 

życia 323 7,2 372 7,5 0,3 
które po odbyciu 

kary pozbawienia 

wolności nie 

podjęły 

zatrudnienia  70 1,6 91 1,8 0,2 
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niepełnosprawni  331 7,4 370 7,5 0,1 

oraz 
Osoby w okresie 

do 12 miesięcy od 

dnia ukończenia 

nauki 358 8,0 385 7,8 -0,2 

w tym, które 

ukończyły szkołę 

wyższą, do 27 roku 

życia 128 2,8 149 3 0,2 

 Jak obrazuje przedstawiona powyżej tabela, pomimo prawie 10% wzrostu liczby osób 

bezrobotnych, można zauważyć spadek udziału w niektórych kategoriach osób  

w szczególnej sytuacji na rynku pracy. Największy procentowy spadek odnotowano wśród 

osób do 25 roku życia o 2%, z poziomu 22,0% wg stanu na dzień 31.12.2011 roku do 

poziomu 20,0% wg stanu na dzień 31.12.2012 roku. Wśród omawianej grupy najliczniej 

reprezentowane były osoby posiadające wykształcenie średnie ogólnokształcące - 23,5% osób 

oraz  zasadnicze zawodowe – 22,3%. 17,6% osób do 25 roku życia ukończyło swoją edukację 

na poziomie gimnazjalnym i poniżej. Ponad połowa osób nie posiada stażu pracy (50,8% 

osób), jedna czwarta osób posiada krótki staż pracy do roku (25,3% osób). 

 Znaczny spadek udziału osób w szczególnej sytuacji na rynku pracy został 

odnotowany w kategorii osób bez doświadczenia zawodowego o 1,1%, (na koniec roku 

24%). Wśród tej grupy przeważają osoby młode w wieku 18-24 lat, które stanowiły 53,8% 

osób. Nieco mniejszy, ale i tak bardzo wysoki udział osób bez doświadczenia zawodowej jest 

wśród osób w wieku 25-34 lat – 33,5%. Zaznaczyć trzeba, że najliczniejszą grupą pozostającą 

bez pracy w omawianej grupie były osoby posiadające niskie kwalifikacje, tj. wykształcenie 

gimnazjalne i poniżej, które stanowiły 26,2%. Dużą grupę stanowiły osoby, które ukończyły 

szkołę średnią, ale nie posiadają żadnego zawodu – 17,5%. Najniższy udział procentowy 

stanowiły osoby posiadające wykształcenie zasadnicze zawodowe – 13,5%. 74,2% osoby nie 

posiadało stażu pracy, pozostałe 25,8% osób posiadało staż pracy do 1 roku. 

 Kolejną kategorią osób wśród której zanotowano spadek udziału. były osoby bez 

kwalifikacji zawodowych - o 0,6 pkt proc. z poziomu 26,6% (31.12.2011 r.) do poziomu 

26,0% (31.12.2012 r.). W omawianej grupie najliczniej reprezentowane były osoby w wieku  

18-24 lata, które stanowiły 38,3% udziału w analizowanej grupie, natomiast 27,8% to osoby 

w wieku 25-34 lat. Blisko połowa osób (48,8%)  posiadała wykształcenie gimnazjalne  

i poniżej, 36,8% osób posiadało wykształcenie średnie ogólnokształcące, 7,5% osób 

ukończyło szkołę policealną, a 6,9% osób ukończyło zasadniczą zawodową szkołę 

zawodową. 

 Ostatnią kategorią osób w szczególnej sytuacji na rynku pracy, w której odnotowano 

procentowy spadek udziału wśród zarejestrowanych bezrobotnych, były osoby bez 

wykształcenia średniego. Według danych statystycznych udział tej grupy zmniejszył się  

o 0,4 pkt proc. w stosunku do stanu z 31.12.2011 r. Osoby w wieku 18-34 lata stanowiły 

ponad 40%. Co czwarta osoba była w wieku 45-54 lat (26,4%). Największy udział osób  

w danej kategorii posiadała staż pracy 1-5 lat (22,1%). 16,6%  osób z omawianej grupy nie 

podjęła jeszcze żadnej pracy zarobkowej. Większość osób bezrobotnych pozostaje  

w ewidencji SUP powyżej 12 miesięcy (35,3%). 

 Pejoratywnym zjawiskiem jest znaczne zwiększenie się udziału osób bezrobotnych 

powyżej 50 roku życia (o 1,6%) z poziomu 18,4% (31.12.2011 r.) do poziomu 20,0% 

(31.12.2012 r.). 35,8% osób w omawianej grupie posiada wykształcenie zasadnicze 
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zawodowe, 32,7% posiada wykształcenie policealne i średnie zawodowe. Ponad połowa 

(53,6%) osób w tym wieku posiada staż pracy powyżej 20 lat pracy, a 28,4% posiada staż 

pracy wynoszący 10-20 lat. Niewielki procent (3,0%) stanowią osoby nie posiadające stażu 

pracy. Niepokojący jest fakt, że blisko 41,3% osób powyżej 50 roku życia pozostaje  

w rejestrze bezrobotnych dłużej niż 12 miesięcy.  

 Kolejną kategorią osób w szczególnej sytuacji na rynku pracy, w której w przeciągu 

roku udział  procentowy wzrósł o 1%, z poziomu 44,8% (31.12.2011 r.) do poziomu 45,8% 

(31.12.2012 r.) były osoby długotrwale bezrobotne. Wśród omawianej grupy najliczniej 

zarejestrowane były osoby z wykształceniem zasadniczym zawodowym - 628 osób,  

co stanowi 27,8% osób. Niepokojący jest fakt, że 13,8% osób długotrwale bezrobotnych 

posiada wykształcenie wyższe, co pokazuje, że nawet stosunkowo wysokie kwalifikację nie 

dają pewności na szybkie znalezienie pracy. Najwięcej osób długotrwale bezrobotnych było 

w wieku 25-34 lat - 31,6%, a 22,8% osób była w wieku 45-54 lata. Najwięcej osób posiadało 

staż pracy od roku do pięciu lat - 21,9%, 18,3% osób dotychczas nie pracowało. 

 Kobiet, które nie podjęły zatrudnienia po urodzeniu dziecka na koniec roku 2012 

było zarejestrowanych 577, o 0,6% więcej niż rok temu. Ponad połowa kobiet  

w omawianej grupie była w wieku 25-34 lata. Najwięcej z nich posiadało staż pracy 1-5 lat – 

30% oraz staż pracy do 1 roku - 14,7%. 14,2% kobiet pracowało 5-10 lat, a 10,6% kobiet 

legitymowało się stażem pracy 10-20 lat. 29,8% kobiet nie posiadało udokumentowanego 

stażu pracy. Najwięcej kobiet z analizowanej grupy posiadało wykształcenie gimnazjalne  

i poniżej - 29,5%, najmniej 14,2% kobiet- wykształcenie wyższe. 

 Nieco mniejszy wzrost, osób w szczególnej sytuacji na rynku pracy był w grupie osób 

samotnie wychowujących co najmniej jedno dziecko do 18 roku życia. Wzrost ten 

wyniósł 0,3% w porównaniu ze stanem z dnia 31.12.2011 r. W tej grupie przeważały osoby  

w wieku 25-34 lata – 47,6%, oraz osoby w wieku 35-44 lata stanowiące 26,3% analizowanej 

grupy. Wykształcenie wyższe posiadało 7,8% osób, a wykształcenie gimnazjalne i poniżej 

posiadało 35,5% osób. Wykształcenie policealne i średnie zawodowe posiadało 20,7% osób, 

średnie ogólnokształcące – 15,9% osób. 

 Kolejną kategorią osób, w której odnotowano wzrost liczby osób bezrobotnych  

o 0,2% to osoby, które po odbyciu kary pozbawienia wolności nie podjęły zatrudnienia. 

Najliczniej reprezentowane były osoby w wieku 25-34 lata – 41,7% oraz w wieku 35-44 lata 

22%. 29,7% osób nie posiadało stażu pracy, a połowa legitymowała się stażem pracy do 5 lat. 

Zaledwie jedna osoba posiadała staż pracy 30 lat i więcej. Blisko połowa osób posiadała 

wykształcenie gimnazjalne i poniżej, 37,4% osób posiadało ukończoną szkołę zasadniczą 

zawodową, a 13,2% posiadało wykształcenie średnie (tj. średnie zawodowe i średnie 

ogólnokształcące) i policealne. 

 Ostatnią kategoria osób w szczególnej sytuacji na rynku pracy w której odnotowano 

niewielki wzrost osób bezrobotnych były osoby niepełnosprawne. Według stanu na dzień 

31.12.2012 roku udział procentowy tej grupy stanowił 7,5%, tj. o 0,1% więcej niż w ubiegłym 

roku. Wśród tej grupy najliczniej występowały osoby w wieku 45-54 lata (37,3%), oraz osoby  

w wieku 55-64 lata stanowiące 28,4% ogółu w tej kategorii. Zdecydowana większość (79,4%) 

osób posiadała lekki stopień niepełnosprawności. 
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3.3 Niepełnosprawni na rynku pracy 

 Na koniec roku 2012 w urzędach pracy w Polsce było zarejestrowanych  

111 521 osób bezrobotnych niepełnosprawnych (w tym 54 386 kobiet). Procentowy odsetek 

bezrobotnych niepełnosprawnych wyniósł 5,2% w stosunku do ogólnej liczby osób 

zarejestrowanych bezrobotnych w całym kraju. W Sądeckim Urzędzie Pracy udział osób 

bezrobotnych z orzeczonym stopniem niepełnosprawności był wyższy od średniej krajowej  

i w grudniu 2012 roku wynosił on 7,5%. Na koniec grudnia 2012 roku zarejestrowanych 

było 370 osób, a kolejne 78 osób zarejestrowanych było jako poszukujący pracy. 

 Poniżej została przedstawiona prezentacja graficzna podstawowych struktur 

zarejestrowanych bezrobotnych niepełnosprawnych wg stanu na dzień 31.12.2012 r. 

 

Podobnie jak w ogólnej strukturze, również wśród osób niepełnosprawnych 

zarejestrowanych w SUP przeważają kobiety. Zdecydowana większość osób bezrobotnych 

niepełnosprawnych znajdowała się w wieku 45-54 lat – 37,3% oraz w wieku 55-64 lata - 

28,4%. 

 

 36,2% osób posiadało wykształcenie zasadnicze zawodowe, a 25,4% osób posiadało 

wykształcenie policealne i średnie zawodowe. Z roku na rok wzrasta liczba osób 

bezrobotnych niepełnosprawnych posiadających dyplom ukończonej szkoły wyższej.  

kobiety 

188 os.; 

50,8% 

mężczyźni 

182 os.;  

49,2% 

Struktura osób bezrobotnych niepełnosprawnych  

ze względu na płeć. Stan na dzień 31.12.2012 r. 
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Na koniec grudnia 2012 roku w ewidencji urzędu było 5,7% osób niepełnosprawnych  

z wyższym wykształceniem (21 osób), natomiast na koniec roku 2011 udział ten był znacznie 

niższy i wynosił 2,7% (9 osób). 

 

 24,3% bezrobotnych niepełnosprawnych (90 osób) nie posiadało kwalifikacji 

zawodowych, to znaczy nie posiadało kwalifikacji do wykonywania jakiegokolwiek zawodu 

poświadczonego dyplomem, świadectwem, zaświadczeniem instytucji szkoleniowej, bądź też 

innym dokumentem uprawniającym do wykonywania zawodu. 

 

 Na dzień 31.12.2012 roku 14,3% osób bezrobotnych niepełnosprawnych nie posiadało 

stażu pracy, 6.7% legitymowało się stażem pracy do jednego roku, a 13,5% posiadało staż 

pracy od 1-5 lat. 12,6% osób z tej grupy posiadało staż pracy od 5 do 10 lat,  

a największą grupę w ewidencji stanowiły osoby ze stażem pracy wynoszącym od 10 do 20 

lat – 25,1%, oraz 20-30 lat – 21,1%. 7% osób posiadało więcej niż 30-letni staż pracy.  
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 Jak można zauważyć na podstawie danych przedstawionych na powyższym wykresie, 

ponad połowa osób była zarejestrowana przez okres co najmniej 12 miesięcy (53,2%), 16,2% 

było zarejestrowanych w ewidencji przez okres od 6 do 12 miesięcy, a 30,6% było 

zarejestrowanych w ewidencji mniej niż 6 mc. 

Ponadto w Sądeckim Urzędzie pracy jako poszukujący pracy na dzień 31.12..2012 r. 

było zarejestrowanych 78 osób niepełnosprawnych, w tym 26 kobiet. Z tej grupy 22 osoby 

posiadały lekki stopień niepełnosprawności, 45 osób stopień umiarkowany, a 11 osób 

znaczny. Najwięcej osób niepełnosprawnych poszukujących pracy posiadało wykształcenie 

zasadnicze zawodowe - 27 osób, policealne i średnie zawodowe – 22 osoby oraz podstawowe 

i niepełne podstawowe - 12 osób. Najmniejszą grupę stanowiły osoby z wykształceniem 

wyższym - 7 osób oraz średnim ogólnokształcącym - 10 osób. 
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4. Struktura osób bezrobotnych zarejestrowanych - stan z dnia 31.12.2012 r. 

oraz podstawowe dane dotyczące osób poszukujących pracy 

 

W tej części opracowania zostanie zaprezentowana sytuacja osób bezrobotnych ze względu na 

podstawowe charakterystyki, takie jak: płeć, wiek, wykształcenie, staż pracy oraz okres 

pozostawania bez pracy. Podstawowe stany i struktury bezrobotnych zarejestrowanych  

w Sądeckim Urzędzie Pracy na dzień 31.12.2012 r. 

Wyszczególnienie 

Bezrobotni 

zarejestrowani 

Bezrobotni, którzy 

podjęli pracę 

Bezrobotni zarejestrowani 

ogółem 
w tym z prawem do 

zasiłku 

w miesiącu sprawozdawczym w końcu mies. sprawozdawczego 

razem kobiety razem kobiety razem kobiety razem kobiety 

Ogółem  1 523 219 191 90 4928 2510 773 382 

z 

tego 

osoby 

poprzednio pracujące 2 457 189 163 73 4050 2029 773 382 

w tym zwolnione z 

przyczyn dotyczących 

zakładu pracy 

3 43 23 17 8 269 167 169 106 

dotychczas 

niepracujące 
4 66 30 28 17 878 481 0 0 

Wybrane kategorie bezrobotnych (z ogółem) 

Osoby w okresie do 12 

miesięcy od dnia ukończenia 

nauki 

5 44 22 28 14 385 216 18 12 

 w tym, które ukończyły szkołę 

wyższą, do 27 roku życia 
6 21 13 12 8 149 98 9 6 

Cudzoziemcy 7 0 0 0 0 12 9 0 0 

Osoby będące w szczególnej 

sytuacji na rynku pracy  
8 535 229 156 73 4319 2194 550 259 

W
y

sz
cz

eg
ó

ln
ie

n
ie

 z
 w

ie
rs

za
 8

 

do 25 roku życia  9 109 38 57 27 988 433 60 23 

długotrwale 

bezrobotne  
10 201 103 68 32 2257 1264 4 2 

kobiety, które nie 

podjęły zatrudnienia po 

urodzeniu dziecka  

11 X 33 X 6 X 577 X 58 

powyżej 50 roku życia  12 84 30 25 8 984 434 265 118 

bez kwalifikacji  

zawodowych  
13 118 45 33 18 1279 627 106 53 

bez doświadczenia 

zawodowego 
14 97 42 45 21 1181 619 3 3 

bez  wykształcenia 

średniego 
15 199 59 45 16 2129 835 281 96 

samotnie wychowujące  

co najmniej jedno 

dziecko do 18 r. życia 

16 30 22 8 6 372 330 25 23 

które po odbyciu kary 

pozbawienia wolności 

nie podjęły zatrudni. 

17 13 0 0 0 91 9 2 0 

niepełnosprawni  18 26 9 8 2 370 188 54 28 

po zakończeniu 

realizacji kontraktu 

socjalnego 

19 0 0 0 0 0 0 0 0 

         

 



23 

 

Osoby zarejestrowane w końcu 31.12.2012 r. jako poszukujący pracy: 

Wyszczególnienie Razem Kobiety 

Poszukujący pracy według stanu w końcu miesiąca sprawozdawczego  204 105 

w tym niepełnosprawni niepozostający w zatrudnieniu 78 26 

Tabela przedstawiona na kolejnej stronie prezentuje osoby bezrobotne oraz poszukujące pracy 

według czasu pozostawania bez pracy, według wieku, poziomu wykształcenia i stażu pracy – 

wg stanu na koniec roku 2012
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Bezrobotni i poszukujący pracy zarejestrowani w Sądeckim Urzędzie Pracy. Stan na 31.12.2012 r. 

Wyszczególnienie 

Liczba 

bezro-

botnych 

razem 

z tego według czasu pozostawania bez pracy 

w miesiącach 
Liczba bezro-

botnych kobiet 

razem 

z tego według czasu pozostawania bez pracy w 

miesiącach 

Bezrobotni w 

okresie 12 mies. 

od dnia uk. nauki 

razem 

Liczba 

poszukujących 

pracy 

do 1 1-3 3-6 6-12 12-24 pow.24 do 1 1-3 3-6 6-12 12-24 pow.24 razem kobiety 

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

C
za

s 
p

o
zo

st
aw

an
ia

  

b
ez

 p
ra

cy
 w

 

m
ie

si
ąc

ac
h

 

do 1 515 515 X X X X X 214 214 X X X X X 43 10 5 

1–3 955 X 955 X X X X 440 X 440 X X X X 136 46 24 

3–6 938 X X 938 X X X 467 X X 467 X X X 149 36 18 

6–12 991 X X X 991 X X 513 X X X 513 X 0 57 40 25 

12–24 876 X X X X 876 X 485 X X X X 485 X X 24 16 

pow. 24 653 X X X X X 653 391 X X X X X 391 X 48 17 

W
ie

k
 

18–24 988 106 286 274 143 131 48 433 36 116 116 69 71 25 291 27 17 

25–34 1598 202 313 291 353 281 158 891 89 148 160 199 184 111 77 64 37 

35–44 931 90 156 155 204 186 140 527 39 78 85 114 109 102 16 36 17 

45–54 959 83 135 153 198 185 205 497 38 69 79 105 92 114 1 51 28 

55–59 391 32 57 57 80 76 89 162 12 29 27 26 29 39 0 16 6 

60-64 lata 61 2 8 8 13 17 13 X X X X X X X 0 10 0 

W
y

k
sz

ta
łc

en
ie

 wyższe 839 104 200 190 144 122 79 559 66 122 132 102 89 48 174 50 34 

policealne i średnie 

zawodowe 
1321 158 248 245 263 230 177 760 66 125 136 168 138 127 91 62 33 

średnie 

ogólnokształcące 
639 55 150 128 137 100 69 356 24 73 69 75 62 53 58 18 10 

zasadnicze zawodowe 1327 133 245 241 269 251 188 472 35 79 78 95 99 86 58 49 19 

gimnazjalne i poniżej 802 65 112 134 178 173 140 363 23 41 52 73 97 77 4 25 9 

S
ta

ż 
p

ra
cy

 o
g
ó

łe
m

 do 1 roku 769 77 190 148 150 127 77 386 28 80 79 75 79 45 75 27 20 

1–5 1112 117 247 208 225 201 114 563 48 102 105 124 109 75 73 36 18 

5–10 673 93 110 144 129 114 83 344 34 46 76 71 66 51 3 26 16 

10–20 812 90 114 126 174 148 160 440 43 62 65 96 71 103 9 36 20 

20 –30 508 52 84 78 117 95 82 230 24 38 34 51 46 37 0 19 8 

30 lat i więcej 176 21 39 28 47 22 19 66 7 19 16 15 4 5 0 7 4 

bez stażu 878 65 171 206 149 169 118 481 30 93 92 81 110 75 225 53 19 

Ogółem 4928 515 955 938 991 876 653 2510 214 440 467 513 485 391 385 204 105 
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Bezrobotni zarejestrowani w Sądeckim Urzędzie Pracy, będący w szczególnej sytuacji na rynku pracy-ogółem. Stan na 31.12.2012 r. 

Wyszczególnienie 

Liczba bezr. w 

szczególnej 

sytuacji na rynku 

pracy razem 

z rubryki 1 

do 25 

roku 

życia 

długotrwale 

bezrobotni 

pow. 

50 

roku 

życia 

bez  

kwalifikacji 

zawodowych 

bez 

doświadczenia 

zawodowego 

bez 

wykształcenia 

średniego 

samotnie wych. 

co najmniej 

jedno dziecko 

do 18 roku życia 

po odbyciu 

kary pozb.  

wolności nie 

podjęli 

zatrudnienia   

niepełno-

sprawni 

po 

zakończeniu  

realizacji 

kontraktu 

socjalnego 
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

C
za

s 
p

o
zo

st
aw

an
ia

 

b
ez

 p
ra

cy
 w

 

m
ie

si
ąc

ac
h

 

do 1 398 106 76 76 115 95 198 29 13 14 0 

1–3 795 286 169 147 241 248 357 47 12 45 0 

3–6 778 274 189 146 242 259 375 46 20 54 0 

6–12 826 143 318 209 265 214 447 93 19 60 0 

12–24 875 131 874 191 235 220 424 97 15 76 0 

pow. 24 647 48 631 215 181 145 328 60 12 121 0 

W
ie

k
 

18–24 988 988 312 X 490 636 394 53 10 28 0 

25–34 1226 X 713 X 356 396 477 177 38 58 0 

35–44 756 X 478 X 172 92 448 98 20 41 0 

45–54 897 X 514 X 177 44 562 41 18 138 0 

55–59 391 X 204 X 75 11 217 2 4 91 0 

60-64 lata 61 X 36 X 9 2 31 1 1 14 0 

W
y

k
sz

ta
łc

en
ie

 wyższe 596 169 311 39 X 296 X 29 0 21 0 

policealne i średnie 

zawodowe 
1006 193 585 322 96 209 X 77 7 94 0 

średnie 

ogólnokształcące 
588 232 262 70 471 207 X 59 5 39 0 

zasadnicze zawodowe 1327 220 628 379 88 159 1327 75 34 134 0 

gimnazjalne i poniżej 802 174 471 174 624 310 802 132 45 82 0 

S
ta

ż 
p

ra
cy

 o
g
ó

łe
m

 do 1 roku 677 250 365 30 309 305 259 66 26 25 0 

1–5 922 226 494 43 260 X 471 99 20 50 0 

5–10 516 10 294 74 95 X 293 56 8 45 0 

10–20 682 X 409 280 102 X 397 37 7 93 0 

20 –30 471 X 232 356 55 X 268 7 2 78 0 

30 lat i więcej 175 X 50 171 16 X 88 0 1 26 0 

bez stażu 876 502 413 30 442 876 353 107 27 53 0 

Ogółem 4319 988 2257 984 1279 1181 2129 372 91 370 0 
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Bezrobotni zarejestrowani w Sądeckim Urzędzie Pracy, będący w szczególnej sytuacji na rynku pracy-kobiety. Stan na 31.12.2012 r. 

Wyszczególnienie 

Liczba bezr. 

kobiet w 

szczeg. 

sytuacji na 

rynku pracy 

razem 

z rubryki 1 

do 25 

roku 

życia 

długotrwale 

bezrobotni 

pow. 

50 

roku 

życia 

bez 

kwalifikacji 

zawodowych 

bez 

doświadczenia 

zawodowego 

bez 

wykształcenia 

średniego 

samotnie 

wychowujący 

co najmniej 

jedno dziecko 

do 18 roku 

życia 

którzy po 

odbyciu kary 

pozbawienia 

wolności nie 

podjęli 

zatrudnienia   

niepełnos

prawni 

które nie 

podjęły 

zatrudni. 

po 

urodzeniu 

dziecka 

po 

zakończeniu  

realizacji 

kontraktu 

socjalnego 

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

C
za

s 
p

o
zo

st
aw

an
ia

 

b
ez

 p
ra

cy
  

  
  
  

  
  
  

  
  
  

  
  
  

  
  
  

  
  

 

w
 m

ie
si

ąc
ac

h
 

do 1 160 36 35 27 42 41 58 21 0 7 33 0 

1–3 367 116 85 73 100 122 120 42 1 22 73 0 

3–6 383 116 101 66 109 117 130 41 1 24 83 0 

6–12 411 69 174 91 130 109 168 82 4 39 128 0 

12–24 484 71 484 79 133 140 196 88 0 36 149 0 

pow. 24 389 25 385 98 113 90 163 56 3 60 111 0 

W
ie

k
 

18–24 433 433 158 X 198 286 130 50 2 13 75 0 

25–34 713 X 452 X 173 241 198 162 5 35 295 0 

35–44 426 X 298 X 99 60 200 85 2 24 143 0 

45–54 460 X 270 X 115 25 230 32 0 80 57 0 

55–59 162 X 86 X 42 7 77 1 0 36 7 0 

W
y

k
sz

ta
łc

en
ie

 wyższe 414 112 217 16 X 207 X 27 0 14 82 0 

policealne i średnie 

zawodowe 
604 77 376 170 31 107 X 69 0 55 142 0 

średnie 

ogólnokształcące 
341 114 170 50 267 100 X 56 2 26 86 0 

zasadnicze 

zawodowe 
472 69 252 126 23 42 472 58 0 53 97 0 

gimnazjalne i 

poniżej 
363 61 249 72 306 163 363 120 7 40 170 0 

S
ta

ż 
p

ra
cy

 o
g
ó

łe
m

 do 1 roku 343 95 209 17 127 139 102 59 1 17 85 0 

1–5 471 97 276 13 118 X 180 91 4 28 173 0 

5–10 271 1 170 32 52 X 103 46 1 23 82 0 

10–20 359 X 225 136 59 X 164 31 0 41 61 0 

20 –30 205 X 110 155 37 X 89 4 0 36 3 0 

30 lat i więcej 65 X 12 63 6 X 28 0 0 9 1 0 

bez stażu 480 240 262 18 228 480 169 99 3 34 172 0 

Ogółem 2194 433 1264 434 627 619 835 330 9 188 577 0 
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4.1 Prezentacja graficzna i analiza podstawowych struktur zarejestrowanych 

bezrobotnych wg stanu z dnia 31.12.2012 r. 

 

 

 Kobiety w większym stopniu dotknięte są trudną sytuacją na rynku pracy i jak 

obrazuje powyższy wykres, stanowią ponad połowę osób zarejestrowanych w Sądeckim 

Urzędzie Pracy. Pomimo, że analiza wykształcenia wskazuje, iż kobiety są lepiej 

wykształcone, nadal mają większe trudności ze znalezieniem pracy niż mężczyźni. 

 Porównując udział kobiet w ogólnej strukturze osób bezrobotnych ze stanem  

z końca roku 2011 odnotowany został spadek o 1,5%, jednakże największy spadek został 

odnotowany w stosunku do 2008 roku o 6,4% (57,3%). Podobny do obecnego udział 

procentowy kobiet w strukturze osób bezrobotnych był osiągnięty w 2009 roku, gdzie 

wskaźnik ten wynosił 50,4%.  

 

 Analizując strukturę wiekową można zauważyć ze najliczniej reprezentowaną grupą 

wiekową były osoby w wieku 18-24 oraz 25-34 lata. Grupy te stanowiły 52,5%  

z ogólnej liczby osób bezrobotnych zarejestrowanych w Sądeckim Urzędzie Pracy.  

W porównaniu do stanu z grudnia 2011 roku dla tej grupy odnotowany został wzrost o 1,1%. 

Grupa najmłodszych osób bezrobotnych (18-24) była grupą, która stanowiła 20% udział osób 

mężczyźni; 

2 418 os. 

49,1% 

kobiety; 

2 510 os. 

50,9% 

Struktura bezrobotnych ze względu na płeć 

 wg stanu na dzień 31.12.2012 r.  

ogółem: 4 928 osób 
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z ogólnej liczby bezrobotnych zarejestrowanych, co w porównaniu ze stanem na dzień 

31.12.2011 roku wskazuje na 2% spadek. Osoby w wieku 35-44 lata stanowiły 18,9% 

zarejestrowanych w SUP (931 osób), w wieku 45-54 lata, 19,5% (959 osób) i pozostaje na 

tym samym poziomie co w roku 2011. Osoby powyżej 55 roku życia miały 9,2% udział w 

strukturze, co stanowiło wzrost o 1,3%. Należy również zwrócić uwagę na duży wzrost osób 

bezrobotnych w wieku 55-59 lat, które stanowiły 7,9% z ogółu bezrobotnych  

i był to wzrost o 1,3 pkt. procentowego w porównaniu z końcem 2011 roku (tj. 6,6%). 21,4% 

osób w wieku 45-54 lat pozostawała w ewidencji dłużej niż 24 miesiące. 

 

 Analizując powyższy wykres można zaobserwować, iż w przedstawionej strukturze 

przeważały osoby z wykształceniem zasadniczym zawodowym (tj. 26,9% ogółu 

bezrobotnych) oraz policealnym i średnim zawodowym  (tj. 26,8% ogółu bezrobotnych). 

W porównaniu z rokiem 2011 odnotowany został wzrost jedynie wśród osób z wyższym 

wykształceniem o 1,0 pkt proc., natomiast spadek liczby bezrobotnych zaobserwowany został 

w grupach: 

 z wykształceniem policealnym i średnim zawodowym o 0,6 pkt proc., 

 z wykształceniem gimnazjalnym i poniżej o 0,3 pkt proc. 

Udział osób z wykształceniem zasadniczym zawodowym oraz z wykształceniem średnim 

ogólnokształcącym pozostał bez zmian w stosunku do 2011 roku, tj. odpowiednio po 26,9%  

i 13%. 

 Bardzo niepokojący jest fakt, że kolejny rok z rzędu wzrósł udział osób z wyższym 

wykształceniem. Na koniec roku 2012 liczba osób z wyższym wykształceniem wynosiła 839, 

co stanowiło 17% ogółu zarejestrowanych. Z roku na rok wyższe uczelnie wypuszczają coraz 

większą liczbę absolwentów. Pomimo, że są młodzi, dobrze wykształceni, nie potrafią sobie 

dać rady na otwartym rynku pracy. Zmiany zachodzące na nim oraz wymagania jakie 

pracodawcy stawiają  kandydatom są niewspółmierne z ich umiejętnościami. Uczelnie zbyt 

późno reagują na zachodzące zmiany w gospodarce, a co za tym idzie nie dostosowują 

kierunków kształcenia do panujących trendów na rynku pracy. 
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 Analizując strukturę pod kątem stażu pracy, zauważyć można, że prawie co  

6 bezrobotny w rejestrze SUP nie miał wcześniej kontaktu z rynkiem pracy (17,8% bez stażu 

pracy). Ich udział w ewidencji spadł o 0,5% w stosunku do 2011 roku. Przeszło 38,2% osób 

zarejestrowanych cechowało się krótkim stażem pracy (do 5 lat). O 0,5% wzrósł udział osób 

ze stażem pracy 20-30 lata oraz wśród osób ze stażem pracy powyżej 30 lat o 0,4%  

w porównaniu z ubiegłym rokiem. 13,6% bezrobotnych posiadało staż pracy 5-10 lat i stan 

ten nie uległ zmianie w porównaniu z rokiem ubiegłym. Nie uległ również zmianie udział 

osób posiadających staż pracy 10-20 lat -16,5%. 

 Na kolejnym wykresie została zaprezentowana klasyfikacja osób bezrobotnych  

ze względu na czas pozostawania bez pracy, tj. od momentu ostatniego zarejestrowania  

się bezrobotnego, gdzie czas obliczony jest w pełnych miesiącach. 

 W strukturze tej najliczniejszą grupą były osoby pozostające bez pracy, w okresie  

od 6 do 12 miesięcy, które stanowiły 20,1% z ogółu zarejestrowanych osób bezrobotnych. 

Prawie co 5 osoba bezrobotna pozostawała w ewidencji od 1 do 3 miesięcy oraz od 3 do  

6 miesięcy, a 31% osób pozostawała w ewidencji pow. 12 miesięcy. 

 

Na poniższym zestawieniu zaprezentowana została klasyfikacja osób bezrobotnych  

wg wykształcenia oraz wg wieku w kryterium pozostawania bez pracy. 
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 W strukturze osób wg czasu pozostawania bez pracy, najliczniejszą grupą były osoby 

pozostające bez pracy w okresie od 6 do 12 miesięcy, które stanowiły 20,1% ogółu 

zarejestrowanych osób bezrobotnych. Wśród tej grupy można zaobserwować, że osoby  

w wieku 25-34 lat (35,6%) stanowiły najliczniejszą grupę w porównaniu do innych grup 

wiekowych pozostających bez pracy od 6 do 12 miesięcy. Natomiast najmniej liczną grupą 

wg czasu pozostawania bez pracy stanowiły osoby zarejestrowane do 1 m-c – 10,4%.  

Ponadto można zauważyć, że osoby w wieku 25-34 lat (39,2%) stanowiły najliczniejszą grupę 

w porównaniu do innych grup wiekowych pozostający bez pracy do 1 m-c. 

 Płeć w mniejszym stopniu, ale również zauważalnym, ma wpływ na czas 

pozostawania w ewidencji osób bezrobotnych. Zauważyć można, że dłużej niż rok  

w ewidencji przebywało 27,1% mężczyzn, natomiast w przypadku kobiet ten odsetek był 

wyższy i wynosił 34,9%. 

Analizując czas pozostawania bez pracy wg kryterium wieku można zauważyć, że 

okres pozostawania bez pracy wydłuża się proporcjonalnie do wieku osób zarejestrowanych 

w Sądeckim Urzędzie Pracy. Obserwujemy, że osoby starsze mają znacznie większe 

problemy ze znalezieniem nowej pracy. 

Można również zaobserwować, że dłuższy staż pracy wcale nie przekłada się na 

możliwość szybszego znalezienia pracy. Jest to kryterium ściśle powiązane z wiekiem,  

a tu jak już wykazaliśmy, większe trudności ze znalezieniem pracy mają osoby starsze. 

 

4.2 Bezrobocie rodzinne rejestrowane w Sądeckim Urzędzie Pracy w Nowym Sączu 

 Bezrobociem rodzinnym wg stanu na koniec grudnia 2012 roku objętych  

było 1 386 osób (618 rodzin), co stanowiło 28,1% osób z ogólnej liczby zarejestrowanych 

bezrobotnych. Porównując dane ze stanem z końca roku 2011 zauważamy, że liczba osób 

zwiększyła się o 161 osób. (78 rodzin) 
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Ilość osób w 

rodzinie 

zarejestrowanych 

w SUP 

31.12.2009 r. 

% udział grupy 

w całkowitej 

liczbie 

bezrobotnych 

zarejestrowanych 

w SUP 

31.12.2010 r. 

% udział grupy 

w całkowitej 

liczbie 

bezrobotnych 

zarejestrowanych 

w SUP 

31.12.2011 r. 

% udział grupy 

w całkowitej 

liczbie 

bezrobotnych 

zarejestrowanych 

w SUP 

31.12.2012 r. 

% udział grupy 

w całkowitej 

liczbie 

bezrobotnych 

zarejestrowanych 

w SUP 

2 osoby 890 445 20,20% 842 421 19,30% 878 439 19,60% 1006 503 20,41% 

3 osoby 144 48 3,30% 150 50 3,40% 243 81 5,40% 297 99 6,03% 

4 osoby 52 13 1,20% 48 12 1,10% 40 10 0,90% 40 10 0,81% 

5 osób 15 3 0,30% 5 1 0,10% 45 9 1,00% 25 5 0,51% 

pow. 5 osób 11 1 0,20% 27 3 0,60% 19 1 0,40% 18 1 0,37% 

Ogółem 1112 510 25,20% 1072 487 24,50% 1225 540 27,30% 1386 618 28,13% 
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Struktura bezrobocia rodzinnego wg wieku: 

 

Wiek 
Liczba osób 

ogółem 
% udział 

18-24 lat 344 24,82% 

25-34 lat 429 30,95% 

35-44 lat 216 15,58% 

45-54 lat 273 19,70% 

Pow. 55 lat 124 8,95% 

 
Struktura bezrobocia rodzinnego wg pozostawania bez pracy: 

 

Czas pozostawania 

bez pracy 

Liczba osób 

ogółem 
% udział 

do 1 mc 102 7,36% 

1-3 mc 232 16,74% 

3-6 mc 271 19,55% 

6-12 mc 300 21,65% 

12-24 mc 271 19,55% 

pow. 24 m 210 15,15% 

 

Struktura bezrobocia rodzinnego wg stażu pracy: 

 

Staż pracy 
Liczba osób 

ogółem 
% udział 

bez stażu 408 29,44% 

do 3 mc 36 2,60% 

3-6 mc 42 3,03% 

6-12 mc 48 3,46% 

1-5 lat 341 24,60% 

5-10 lat 168 12,12% 

10-20 lat 193 13,92% 

pow. 20 lat 150 10,83% 

 

 

  



33 

 

Struktura bezrobocia rodzinnego wg wykształcenia: 

 

Wykształcenie 
Liczba osób 

ogółem 
% udział 

Brak lub niepełne 

podstawowe 
24 1,73% 

Podstawowe 244 17,60% 

Gimnazjalne 92 6,64% 

Zasadnicze zawodowe 437 31,53% 

Średnie zawodowe 4-letnie 8 0,58% 

Średnie zawodowe 215 15,51% 

Średnie ogólnokształcące 143 10,32% 

Pomaturalne/policealne 64 4,62% 

Wyższe (w tym licencjat) 159 11,47% 

 

Analizując powyższe zestawienie wg struktury wieku należy zauważyć,  

że większość osób objętych bezrobociem rodzinnym była w przedziale wiekowym 25-34 lata 

oraz w 18-24 lata. W porównaniu z końcem roku ubiegłego udział procentowy osób w wieku 

25-34 lat był wyższy o 2,6%, natomiast udział procentowy najmłodszej grupy wiekowej był 

niższy o 5,7%, i to był najwyższy spadek w strukturze osób wg kryterium wieku. 

 Rozpatrując strukturę osób objętych bezrobociem rodzinnym wg czasu pozostawania 

bez pracy zauważyć należy, że spadł udział osób pozostających bez pracy od 1 do 12 

miesięcy, natomiast w pozostałych grupach odnotowano wzrosty; największy wśród osób 

pozostających bez pracy do 1 miesiąca o 2,4%, a najmniejszy wśród osób pozostających bez 

pracy od 6 do 12 miesięcy o 0,3%. 

 W strukturze osób objętych bezrobociem rodzinnym wg kryterium stażu pracy 

trzeba zwrócić uwagę na fakt, że udział procentowy wśród osób posiadających staż pracy 

powyżej 20 lat nie uległ zmianie w porównaniu ze stanem z 31.12.2011 roku (10,8%). 

Najwyższy wzrost w omawianej grupie wystąpił wśród osób ze stażem pracy 10-20 lat  

o 2,6%. Wzrost zanotowano również w grupie osób pozostających bez pracy w okresie od 6 

do 12 miesięcy o 1,6%. Równomierny wzrost zanotowano w grupie osób pozostających bez 

pracy w okresie od 1 do 5 lat oraz w okresie od 5 lat do 10 lat o 0,6%. 

 Struktura osób objętych bezrobociem rodzinnym wg wykształcenia w porównaniu  

z dniem 31.12.2011 roku prezentuje się następująco: 

 Odnotowany został spadek w poszczególnych grupach: 

 wśród osób posiadających wykształcenie podstawowe o 2,8%, 

 z wykształceniem gimnazjalnym o 1,1%, 

 z wykształceniem średnim ogólnokształcącym spadek o 0,5%,   

 odnotowany wzrost był wśród osób w poszczególnych grupach: 

 wśród osób z wykształceniem wyższym o 2,3%, 

 wśród osób z wykształceniem średnim zawodowym o 1,2%, 

 z wykształceniem zasadniczym zawodowym o 0,6%, 
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Osoby z wykształceniem średnim zawodowym 4-letnim oraz osoby z wykształceniem 

pomaturalnym/policealnym pozostały na tym samym poziomie co w grudniu 2011 r., a udział 

procentowy poszczególnych grup wyniósł odpowiednio po 0,6% i 4,6%. 

 

4.3 Struktura osób bezrobotnych ze względu na posiadane kwalifikacje zawodowe 

 

 
 

 
Analizując powyższe zestawienie zauważyć można, że najliczniej rejestrowały się 

osoby zaliczane do sekcji robotnicy przemysłowi i rzemieślnicy (1 079 osoby), pracownicy 

usług osobistych i sprzedawcy (824 osób), technicy i inny średni personel (823 osób) oraz 

specjaliści (772 osób). Najmniej osób zarejestrowanych w SUP zaliczanych było do grupy 

rolnicy, ogrodnicy i rybacy – 31 osób oraz przedstawiciele władz publicznych, wyżsi 

urzędnicy i kierownicy – 14 osób. 

 

Struktura bezrobotnych wg sekcji PKD według stanu na dzień 31.12.2012 r. 

  Sektor 

Zarejestrowani 

bezrobotni ogółem 

Zarejestrowane 

bezrobotne kobiety 

Ogółem 4928 2510 

Rolnictwo, leśnictwo, łowiectwo i rybactwo 59 22 

Górnictwo i wydobywanie 4 0 

Przetwórstwo przemysłowe 753 304 

Wytwarzanie i zaopatrywanie w energie 

elektryczną, gaz i parę wodną i powietrze do 

układów  klimatyzacyjnych 

6 1 

Budownictwo 579 99 

Dostawy wody, gospodarowanie ściekami i 

odpad. oraz działalność związana z 

rekultywacją 

29 4 

Bezrobotni zarejestrowani wg zawodów i specjalności.  

Stan na dzień 31.12.2012 r. 

00 bez zawodu 

1  Przedstawiciele władz publ., 

wyżsi urzędnicy i kier. 

2 Specjaliści 

3 Technicy i inny średni 

personel 

4 Pracownicy biurowi 

5 Pracownicy usług osobistych i 

sprzedawcy 

6 Rolnicy,ogrodnicy i rybacy 

7 Robotnicy przemysłowi  

i rzemieślnicy 

8 Operatorzy i monterzy 

maszyn i urządzeń 

9 Pracownicy przy pracach 

prostych 
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Handel hurt. i detal.; naprawa pojazdów 

samochod., włączając motocykle 
1067 663 

Działalność związana z zakwaterowaniem i 

usługami gastronomicznymi 
189 136 

Transport i gospodarka magazynowa  116 44 

Informacja i komunikacja 33 19 

Działalność finansowa i ubezpieczeniowa 56 47 

Działalność związana z obsługą rynku 

nieruchomości 
25 19 

Działalność profesjonalna naukowa i 

techniczna 
124 80 

Działalność w zakresie usług administrowania 

i działalność wspierająca 
143 69 

Administracja publiczna i obrona narodowa; 

obowiązkowe zabezpieczenie społecznie 
110 55 

Edukacja 121 94 

Opieka zdrowotna i pomoc społeczna 123 100 

Działalność związana z kulturą rozrywką i 

rekreacją 
132 102 

Pozostała działalność usługowa 349 141 

Gospodarstwa domowe zatrudniające 

pracowników gospodarstwa domowe 

produkujące wyroby i świadczące usługi na 

własne potrzeby 

32 30 

Organizacje i zespoły eksterytorialne 0 0 

Działalność niezidentyfikowana 0 0 

Dotychczas niepracujący  878 481 

 

Na koniec grudnia 2012 roku najwięcej bezrobotnych było zarejestrowanych w sekcji 

handel hurtowy i detaliczny, naprawa pojazdów samochodowych – 1 067 osób, w tym 

663 kobiet, przetwórstwo przemysłowe – 753 osób, w tym 304 kobiet. 

 
Struktura bezrobotnych wg najliczniej reprezentowanych zawodów 

Bez zawodu 829 
Sprzedawca 296 
Technik ekonomista 191 
Murarz 118 
Kucharz 117 
Technik mechanik 99 
Krawiec 99 
Mechanik pojazdów samochodowych 93 
Ślusarz 90 
Technik budownictwa 85 
Technik prac biurowych 62 
Robotnik budowlany 60 
Fryzjer 52 
Cukiernik 52 
Specjalista administracji publicznej 49 
Robotnik gospodarczy 49 
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Technik żywienia i gospodarstwa domowego 46 
Specjalista ds. organizacji usług gastronomicznych, hotelarskich i 

turystycznych 45 
Kucharz małej gastronomii 45 

Kelner 41 

 

Najliczniej reprezentowaną grupą zawodową wśród osób zarejestrowanych  

w Sądeckim Urzędzie Pracy wg stanu na dzień 31.12.2012 r. byli: sprzedawcy – 296 osób, 

technicy ekonomiści – 191, kucharze – 117, murarze – 118 osób. 

 

5. Podjęcia pracy i oferty pracy 
 

Z ewidencji Sądeckiego Urzędu Pracy w okresie całego roku wyłączono 

5 682 osób, w tym 2 680 kobiet. Porównując te liczby do roku 2011, liczba wyłączeń 

 z ewidencji osób bezrobotnych była mniejsza o 231 osób (w tym 122 kobiet). 

Najczęstszym powodem wyłączeń z ewidencji osób bezrobotnych było podjęcie pracy: 

2 528 osób. W porównaniu z rokiem 2011 liczba podjęć pracy spadła o 234.  

302 osoby podjęły pracę subsydiowaną, 396 osób zostało skierowanych na staż  

u pracodawcy, a własną działalność gospodarczą rozpoczęło 166 osób. Należy dodać,  

że 53 osoby zostały zatrudnione w ramach refundacji kosztów zatrudnienia, 30 osób  

w ramach prac interwencyjnych oraz 16 osób w ramach robót publicznych. Udział podjęć 

pracy subsydiowanej w 2012 roku stanowił 12% (302 osoby), a niesubsydiowanej 88% (2 226 

osób). 

 
Podjęcia pracy w 2012 roku 

Podjęcia pracy w ramach: 
Liczba osób objętych 

zatrudnieniem 

% udział w 

stosunku do podjęć 

pracy ogółem 

prac interwencyjnych 30 1,2 

robót publicznych 50 2,0 

działalności gospodarczej 166 6,6 

refundacji kosztów zatrudnienia    53 2,1 

inne 3 0,1 

pracy niesubsydiowanej 2226 88,0 

Łącznie 2528 100 
oraz 

staży
* 

396  
prac społecznie użytecznych

* 
16 

*
osoby objęte poszczególnymi programami są osoba wyrejestrowanymi z ewidencji, 

lecz nie ujętymi w podjęciu pracy. 

 

W ciągu całego roku zgłoszono 1 655 ofert pracy, tj. o 79 ofert mniej niż 

analogicznym okresie roku ubiegłego (w 2011 roku – 1 734 ofert pracy). Wynika z tego,  

że firmy i przedsiębiorstwa są w coraz trudniejszej sytuacji, w związku z tym 

zapotrzebowanie na pracowników zgłaszane przez nie zmniejszyło się. 

Najwięcej ofert pracy było w zawodach: 

 sprzedawcy (sprzedawca w branży spożywczej) – 168 ofert, 

 ślusarz – 84 oferty, 

 pracownicy obsługi biurowej – 107, 

 sprzątaczka (sprzątaczka biurowa) - 107 
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 przedstawiciel handlowy – 55, 

 magazynier – 28, 

 kucharz – 23, 

 fryzjer – 15, 

 pomoc kuchenna – 14. 

 

6. Wskaźnik płynności rynku pracy 
 

Wskaźnik płynności rynku pracy, czyli procentowy stosunek liczby bezrobotnych 

podejmujących pracę do liczby nowo zarejestrowanych w miesiącu sprawozdawczym, 

przedstawiony został na poniższym wykresie. 
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