Załącznik nr 7h
.....................................................................
Nazwa lub imię i nazwisko, adres Pracodawcy
Oświadczenie Pracodawcy wnioskującego o działania w ramach Priorytetu 8
(wsparcie kształcenia ustawicznego w zakresie zarządzania finansami i zapobieganie sytuacjom kryzysowym w przedsiębiorstwach)
W związku z ubieganiem się o wsparcie w ramach wymienionego powyżej priorytetu oświadczam, że: 
1) osoba/osoby planowana/planowane do objęcia wsparciem w ramach działań finansowanych z KFS wskazanych w niniejszym wniosku[footnoteRef:1] należy/należą do jednej z następujących grup[footnoteRef:2]: [1:  składając stosowny wniosek o dofinansowanie w ramach przedmiotowego priorytetu wnioskodawca w uzasadnieniu (część III pkt 2.1 wniosku) powinien wykazać, że posiadanie konkretnych umiejętności, wiedzy, które objęte są tematyką wnioskowanego szkolenia, jest powiązane z pracą wykonywaną przez osobę kierowaną na szkolenie;]  [2:  proszę zaznaczyć znakiem X właściwą pozycję.] 

· właściciele firm, 
· kadra zarządzająca, 
· menadżerowie,
· pracownicy realizujący zadania w obszarze zarządzania i finansów.
2) planowane do realizacji działanie/działania z zakresu zarządzania finansami i/lub zapobiegania sytuacjom kryzysowym  są niezbędne dla prawidłowego działania firmy bądź dla jej ratowania;
Uzasadnienie (należy wskazać z jakiego rodzaju trudnościami boryka się aktualnie Pracodawca lub jakie trudności przewiduje napotkać w najbliższym czasie oraz w jaki sposób planowane do realizacji działanie/działania z zakresu zarządzania finansami i/lub zapobiegania sytuacjom kryzysowym  przyczyni/przyczynią się do poprawy  jego funkcjonowania):		
	
	
	
	
	
Oświadczam, że informacje zawarte w niniejszym oświadczeniu są prawdziwe.
Data			
podpis i pieczątka imienna Pracodawcy lub  osoby  uprawnionej do jego reprezentowania
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