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Oświadczenie Pracodawcy wnioskującego o działania w ramach Priorytetu 5
(wsparcie kształcenia ustawicznego osób powracających na rynek pracy po przerwie związanej ze sprawowaniem opieki nad dzieckiem oraz osób będących członkami rodzin wielodzietnych)



W związku z ubieganiem się o wsparcie w ramach ww. priorytetu oświadczam, że osoba(-y) planowana(-e) do objęcia wsparciem w ramach działań finansowanych z KFS wskazanych w niniejszym wniosku*:
· w ciągu jednego roku przed datą złożenia wniosku o dofinansowanie podjęła(-y) pracę po przerwie spowodowanej sprawowaniem opieki nad dzieckiem;
· ma(-ją) na utrzymaniu rodzinę 3+ bądź jest(są) członkiem(-ami) takiej rodziny oraz na dzień złożenia wniosku posiada(-ją) Kartę Dużej Rodziny bądź spełnia(-ją) warunki jej posiadania (wymienione w załączniku 2 do „Regulaminu przyznawania środków na kształcenie ustawiczne pracowników i pracodawców ze środków Krajowego Funduszu Szkoleniowego 
w Sądeckim Urzędzie Pracy w 2023 roku”). 

*proszę zaznaczyć znakiem X właściwą pozycję





Oświadczam, że informacje zawarte w niniejszym oświadczeniu są prawdziwe.   





Data .......................................                                ………………....................................................................
Podpis i pieczątka imienna Pracodawcy lub
osoby upoważnionej do jego reprezentowania

