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Oświadczenie podmiotu składającego oświadczenie o powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcowi o sytuacji finansowej wynikające z art. 88z ust. 6 ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
Niniejszym oświadczam, że:
składane przeze mnie oświadczenie o powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcowi nie jest złożone dla pozoru oraz, że nie będzie wykorzystane przez cudzoziemca w celu innym niż wykonywanie pracy na rzecz składającego oświadczenie podmiotu.
Dopełniam/nie dopełniam (niepotrzebne skreślić) obowiązków związanych z prowadzeniem działalności lub powierzaniem pracy innym osobom, w szczególności:
1. posiadam/nie posiadam (niepotrzebne skreślić) środki finansowe, źródła dochodu niezbędne do pokrycia zobowiązań wynikających z powierzenia pracy cudzoziemcowi,
2. prowadzę/nie prowadzę (niepotrzebne skreślić) działalność gospodarczą, rolniczą lub statutową uzasadniającą powierzenie pracy danemu cudzoziemcowi w danym okresie, w tym nie mam zawieszonej działalności, nie zostałem wykreślony z właściwego rejestru lub moja działalność nie jest w okresie likwidacji,
3. dopełniam/nie dopełniam (niepotrzebne skreślić) obowiązku opłacania składek na ubezpieczenia społeczne, na ubezpieczenie zdrowotne, na Fundusz Pracy i Fundusz Gwarantowanych Świadczeń Pracowniczych oraz na Fundusz Emerytur Pomostowych,
4. zgłaszam/nie zgłaszam (niepotrzebne skreślić) do ubezpieczenia społecznego pracowników lub inne osoby objęte obowiązkowym ubezpieczeniem społecznym,
5. nie zalegam/zalegam (niepotrzebne skreślić) z uiszczeniem podatków, z wyjątkiem przypadków, gdy podmiot uzyskał przewidziane prawem zwolnienie, odroczenie, rozłożenie na raty zaległych płatności lub wstrzymanie w całości wykonania decyzji właściwego organu.
Pouczenie:
niniejsze oświadczenie jest składane w oparciu o przepisy wynikające z art. 88z ust. 6 ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, zwanej dalej ustawą, w świetle których starosta może wydać decyzję o odmowie wpisania oświadczenia o powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcowi do ewidencji oświadczeń.
Uwaga:
- zgodnie z art. 88z ust. 8 ustawy starosta (SUP) może pozyskać od organów Krajowej Administracji Skarbowej informacje o:
a. przychodzie lub dochodzie podmiotu powierzającego wykonywanie pracy cudzoziemcowi, podlegającym opodatkowaniu podatkiem dochodowym od osób fizycznych albo podatkiem dochodowym od osób prawnych,
b. zaległościach podmiotu powierzającego wykonywanie pracy cudzoziemcowi z tytułu podatków lub innych należności publicznoprawnych ‒ w celu ustalenia okoliczności, o których jest mowa w punktach 1-2 i 5 niniejszego oświadczenia.
- zgodnie z art. 88z ust. 10 ustawy starosta (SUP) może pozyskać z systemu teleinformatycznego Zakładu Ubezpieczeń Społecznych, przy wykorzystaniu systemów teleinformatycznych prowadzonych przez ministra właściwego do spraw pracy, informacje w celu ustalenia okoliczności, o których jest mowa w punktach 3-4 niniejszego oświadczenia.
W przypadku niedopełnienia obowiązków, o których mowa jest w niniejszym oświadczeniu podmiot składający wniosek o wpis oświadczenia o powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcowi do ewidencji oświadczeń jest zobowiązany do złożenia odrębnego oświadczenia wyjaśniającego niespełnienie weryfikowanych okoliczności, w tym podanie m.in. czasookresu, którego dotyczą zaległości względem odprowadzanych składek, kwoty ewentualnych zaległości oraz innych informacji mogących mieć wpływ na podjęcie przez SUP decyzji o wpisie lub odmowie wpisu oświadczenia o powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcowi do ewidencji oświadczeń.
W uzasadnionych przypadkach SUP może zażądać od podmiotu przedstawienia dodatkowej dokumentacji lub zaświadczeń.
Oświadczam, że informacje zawarte w niniejszym oświadczeniu są prawdziwe. Jestem świadoma/świadomy odpowiedzialności karnej za podanie fałszywych danych lub złożenie fałszywych oświadczeń.
W przypadku zmiany sytuacji dotyczącej powyższych okoliczności, poinformuję Sądecki Urząd Pracy przed złożeniem kolejnego oświadczenia o powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcowi.
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